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ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 



ค าน า 
 

 กฎกระทรวงการประกนัคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ก าหนดใหส้ถานศึกษาแต่ละแห่งจดัให ้

มีระบบการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

ให้เป็นไปตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ท่ีรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนด วิทยาลยั 

อาชีวศึกษาวิริยาลยันครสวรรค์จึงไดก้ าหนดมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลยัฯ ครอบคลุม สอดคลอ้งตาม

มาตรฐานการอาชีวศึกษา ท่ีรัฐมนตรีวา่การกระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนด ประกอบดว้ย 3 มาตรฐาน 

9 ประเด็นการประเมิน และด าเนินการประเมินผลติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของ สถานศึกษา ตาม

แนวทางการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.  2561 ของ

ส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ท่ีมีเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  สามารถ

วดัและประเมินคุณภาพไดท้ั้งเชิงปริมาณและคุณภาพ จ านวน 5 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นผูเ้รียนและผูส้ าเร็จ การศึกษา 

ดา้นหลกัสูตรและการจดัการเรียนการสอน ดา้นครูผูส้อนและผูบ้ริหารสถานศึกษา ดา้นการมีส่วน ร่วม และ

ด้านปัจจยัพื้นฐาน ซ่ึงมีความสัมพนัธ์เช่ือมโยงกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 และ มาตรฐาน

การศึกษาของวิทยาลยัฯ ในการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา เพื่อน าผลการประเมินไปใช้ใน

การพฒันาปรับปรุงคุณภาพของสถานศึกษาต่อไป  
 

                                                                                                               ส านกังานประกนัคุณภาพการศึกษา 

วทิยาลยั อาชีวศึกษาวริิยาลยันครสวรรค์ 
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ส่วนที่ 1  

บทสรุปสําหรับผู้บริหาร  2563 

 

 การพฒันาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในรอบปีการศึกษาท่ีจดัทาํรายงานการประเมินตนเอง 

ของสถานศึกษา ประกอบดว้ยการสรุปสาระสาํคญั ดงัน้ี 
 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 

ร้อยละ 

มาตรฐานที ่1 คุณลกัษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาทีพ่งึประสงค์ 
ประเด็นท่ี 1.1  ดา้นความรู้ 100.00 
ประเด็นท่ี 1.2 ดา้นทกัษะและการประยกุตใ์ช ้   56.00 
ประเด็นท่ี 1.3 ดา้นคุณธรรม จริยธรรม และคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค์ 100.00 
มาตรฐานที ่2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นท่ี 2.1 ดา้นหลกัสูตรอาชีวศึกษา 100.00 
ประเด็นท่ี 2.2 ดา้นการจดัการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 100.00 
ประเด็นท่ี 2.3 ดา้นการบริหารจดัการ 96.98 
ประเด็นท่ี 2.4 ดา้นการนาํนโยบายสู่การปฏิบติั 100.00 
มาตรฐานที ่3 ด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ประเด็นท่ี 3.1 ดา้นความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 88.89 
ประเด็นท่ี 32 ดา้นนวตักรรม ส่ิงประดิษฐ ์งานสร้างสรรค ์งานวจิยั 80.00 

เฉล่ียร้อยละ 95.67 
สรุปผลการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ร้อยละ 95.67 อยู่ในระดับยอดเยีย่ม 
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1. การพฒันาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 1.1 ผลสัมฤทธ์ิ 

  ผลการพฒันาคุณภาพของวิทยาลยัอาชีวศึกษาวิริยาลยันครสวรรค์ ในปีการศึกษา 2563 ท่ีผ่านมา 

วิทยาลยัฯ ดาํเนินการพฒันาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาทั้ง 3 มาตรฐาน ผา่นแผนพฒันา

การจดัการศึกษา และแผนปฏิบติัการประจาํปี มีผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอยู่ใน

ระดบัยอด เยีย่ม คิดเป็นร้อยละ 95.67 โดยแยกเป็นรายละเอียดดงัน้ี 

 ผลการประเมินมาตรฐานการอาชีวศึกษาของสถานศึกษาอยูใ่นระดบั 95.67 โดยมีรายละเอียดดงัน้ี  

  มาตรฐานท่ี 1 คุณลกัษณะของผูส้าํเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค ์95.00  

  มาตรฐานท่ี 2 การจดัการอาชีวศึกษา 99.02 

  มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 86.67 

 1.1.1 ผลผลติ (Output) 

  1) การดูแลและแนะแนวผูเ้รียน    

   ผลการประเมินระดบัคุณภาพอยูใ่น   ระดบัยอดเยีย่ม 

  2) ผูเ้รียนมีคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์   

   ผลการประเมินระดบัคุณภาพอยูใ่น   ระดบัยอดเยีย่ม 

  3) ผูเ้รียนมีสมรรถนะในการเป็นผูป้ระกอบการหรือการประกอบการอิสระ    

   ผลการประเมินระดบัคุณภาพอยูใ่น   ระดบัปานกลาง 

  4) ผลงานของผูเ้รียนดา้นนวตักรรม ส่ิงประดิษฐ ์งานสร้างสรรค ์หรืองานวจิยั    

   ผลการประเมิน ระดบัคุณภาพอยูใ่น   ระดบัดีเลิศ 

  5) ผลการแข่งขนัทกัษะวชิาชีพ  

   ผลการประเมินระดบัคุณภาพอยูใ่น   ระดบัปานกลาง 

  6) ผลการประเมินมาตรฐานวชิาชีพ  

   ผลการประเมินระดบัคุณภาพอยูใ่น   ระดบัยอดเยีย่ม 

  7) ผลการทดสอบการศึกษาระดบัชาติดา้นอาชีวศึกษา(V-NET)    

   ผลการประเมินระดบัคุณภาพอยูใ่น   ระดบั  - 

  8) การมีงานทาํและศึกษาต่อของผูส้าํเร็จการศึกษา    

   ผลการประเมินระดบัคุณภาพอยูใ่น   ระดบัยอดเยีย่ม 

  9) การพฒันาหลกัสูตรฐานสมรรถนะอยา่งเป็นระบบ   

    ผลการประเมินระดบัคุณภาพอยูใ่น   ระดบัยอดเยีย่ม 
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  10) การพฒันาหลกัสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม 

หรือกาํหนดรายวชิาเพิ่มเติม    

   ผลการประเมินระดบัคุณภาพอยูใ่น   ระดบัยอดเยีย่ม 

  11) คุณภาพของแผนการจดัการเรียนรู้สู่การปฏิบติั    

   ผลการประเมินระดบัคุณภาพอยูใ่น   ระดบัยอดเยีย่ม 

  12) การจดัทาํแผนการจดัการเรียนรู้สู่การปฏิบติัเนน้ผูเ้รียนเป็นสําคญั และนาํไปใชใ้นการ

จดัการเรียนการสอน   

   ผลการประเมินระดบัคุณภาพอยูใ่น   ระดบัยอดเยีย่ม 

  13) การจดัการเรียนการสอน    

   ผลการประเมินระดบัคุณภาพอยูใ่น   ระดบัยอดเยีย่ม 

  14) การบริหารจดัการชั้นเรียน    

   ผลการประเมินระดบัคุณภาพอยูใ่น   ระดบัยอดเยีย่ม 

  15) การพฒันาตนเองและพฒันาวชิาชีพ    

   ผลการประเมินระดบัคุณภาพอยูใ่น   ระดบัยอดเยีย่ม 

  16) การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม    

   ผลการประเมินระดบัคุณภาพอยูใ่น   ระดบัดีเลิศ 

  17) การบริหารจดัการระบบขอ้มูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจดัการสถานศึกษา    

   ผลการประเมิน ระดบัคุณภาพอยูใ่น   ระดบัยอดเยีย่ม 

  18) การจดัการอาชีวศึกษาระบบทวภิาคี    

   ผลการประเมินระดบัคุณภาพอยูใ่น   ระดบัยอดเยีย่ม 

  19) การระดมทรัพยากรเพื่อการจดัการเรียนการสอน    

   ผลการประเมินระดบัคุณภาพอยูใ่น   ระดบัยอดเยีย่ม 

  20) การบริการชุมชนและจิตอาสา    

   ผลการประเมินระดบัคุณภาพอยูใ่น   ระดบัยอดเยีย่ม 

  21) อาคารสถานท่ี หอ้งเรียน หอ้งปฏิบติัการ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม    

   ผลการประเมินระดบัคุณภาพอยูใ่น   ระดบัยอดเยีย่ม 

  22) ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน    

   ผลการประเมินระดบัคุณภาพอยูใ่น   ระดบัยอดเยีย่ม 
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  23) แหล่งเรียนรู้และศูนยว์ทิยบริการ    

   ผลการประเมินระดบัคุณภาพอยูใ่น   ระดบัดีเลิศ 

  24) ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใชง้านดา้นสารสนเทศภายในสถานศึกษา   

    ผลการประเมินระดบัคุณภาพอยูใ่น   ระดบัยอดเยีย่ม 

  25) การเขา้ถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการจดัการเรียนการสอนในชั้นเรียน    

   ผลการประเมินระดบัคุณภาพอยูใ่น   ระดบัยอดเยีย่ม 
 

 1.1.2 ผลลพัธ์ (Outcome) 

  1) นักเรียนนักศึกษาและผูท่ี้สําเร็จการศึกษา มีความรู้ มีทักษะ ความสามารถในการ

ประยุกตใ์ช้ และเป็นผูมี้คุณธรรม จริยธรรม คุณลกัษณะท่ีพึงประสงค์สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของสถาน

ประกอบการ 

  2) วิทยาลยัฯ พฒันา ปรับปรุงหลกัสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ ครูอาจารยจ์ดัทาํ

แผนการจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นสําคญั และนาํไปใชจ้ดัการเรียนการสอนเพื่อพฒันานกัเรียนนกัศึกษา

ใหมี้คุณลกัษณะและทกัษะท่ีสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของสถานประกอบการ 

  3) วทิยาลยัฯ ประสานร่วมมือกบัสถานประกอบการ บุคคล ชุมชน องคก์รต่าง ๆ ร่วมกนัใน

การจดัการเรียนการสอนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี และระดมทรัพยากรเพื่อจดัการเรียนการสอน ส่งเสริมให้

นกัเรียนนกัศึกษาเป็นผูมี้จิตอาสาโดยใชว้ชิาชีพสร้างประโยชน์ใหก้บัชุมชนและสังคม 

  4) วิทยาลัยฯ พฒันาดูแลสภาพแวดล้อมและบริหารจดัการระบบระบบสาธารณูปโภค

พื้นฐานอยา่งมีประสิทธิภาพเพื่ออาํนวยประโยชน์สําหรับให้บริการทางการศึกษาแก่ นกัเรียนนกัศึกษา ครู

อาจารยเ์จา้หนา้ท่ี หรือผูใ้ชบ้ริการในวทิยาลยั 

  5) วิทยาลยัฯ พฒันาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารจดัการสถานศึกษาผ่าน

ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเอ้ือต่อผูบ้ริหาร ครูอาจารย ์เรียนรู้เทคโนโลย ีพฒันาตนเอง และพฒันาวชิาชีพ 

เพื่อจดัการเรียนการสอน และบริหารจดัการชั้นเรียนเตม็ศกัยภาพ 
 

 1.1.2 ผลสะท้อน (Impact) 

  1) ผูส้ําเร็จการศึกษา  มีความรู้มีทักษะและการประยุกต์ใช้  มีคุณธรรม จริยธรรมและ

คุณลกัษณะท่ีพึงประสงคเ์ป็นไปตามมาตรฐานคุณวฒิุอาชีวศึกษา 

  2) ครูอาจารยจ์ดัการเรียนการสอนโดยนาํ ทกัษะ ความรู้ และประสบการณ์ จากการพฒันา

ตนเองมาพฒันาการจดัเรียนการสอนอยา่งมีประสิทธิภาพและเหมาะสมกบันกัเรียนนกัศึกษา 



8 
 
  3) ผูบ้ริหาร ครูอาจารย ์นกัเรียนนักศึกษา ของวิทยาลยัฯ ประสานร่วมมือกบั บุคคล ชุมชน 

องค์กรต่างๆ เพื่อสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ สนับสนุนการจดัทาํและเผยแพร่ นวตักรรม ส่ิงประดิษฐ์ 

งานวจิยั จนเป็นท่ียอมรับของสังคม 
 

1.2 จุดเด่น 

 1) วิทยาลยัฯ ส่งเสริม สนบัสนุน กาํกบั ดูแลให้ครูอาจารยจ์ดัการเรียนการสอนท่ีเน้นผูเ้รียนเป็น

สําคญัส่งเสริมการจดักิจกรรมเสริมสร้างหลักสูตรท่ีครอบคลุมทกัษะชีวิต ทกัษะวิชาชีพ และปลูกฝัง

คุณธรรม จริยธรรมส่งผลให ้นกัเรียนนกัศึกษาไดรั้บการพฒันาอยา่งต่อเน่ือง และเตม็ศกัยภาพ สามารถสร้าง

ผลงาน โครงงานนวตักรรม  งานวิจยั ท่ีนาํไปใช้ประโยชน์ในสถาบนั ชุมชน และเขา้ร่วมการแข่งขนัใน

ระดบัจงัหวดั ระดบัภาค  

 2) วิทยาลยัฯ มีระบบการดูแลนกัเรียนนกัศึกษาจากอาจารยท่ี์ปรึกษาเป็นรายบุคคล ท่ีติดตาม ให้

คาํปรึกษาแนะนาํ สนบัสนุนการร่วมกิจกรรมต่าง ๆ พร้อมช้ีแนะแนวทางในการแกปั้ญหาทั้งดา้นการเรียน 

และปัญหาส่วนตวั และมีระบบการติดตามนกัเรียนนกัศึกษาหลงัสาํเร็จการศึกษาหลากหลายช่องทาง 

 3) มีการประเมินมาตรฐานวชิาชีพดา้นความรู้ โดยใชข้อ้สอบ และแบบประเมินจากสาํนกัมาตรฐาน

การอาชีวศึกษาและวชิาชีพ ของสาํนกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 4) การประเมินมาตรฐานวชิาชีพดา้นทกัษะและการประยกุตใ์ช ้โดยการมีส่วนร่วมของสถาน 

ประกอบการ หรือผูช้าํนาญการในแต่ละสาขาอาชีพ 

 5) มีการจดักิจกรรมเสริมหลกัสูตรตามแผนงานพฒันาคนดี คนเก่ง และมีความสุขขององคก์ารนกั

วชิาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 

 6) มีการจดัตั้งศูนยป์ระสานงานสถานศึกษาคุณธรรมอาชีวศึกษาข้ึนในสถานศึกษา 

 7) มีการกาํหนดคุณธรรมอตัลกัษณ์ของวทิยาลยัฯไวอ้ยา่งชดัเจน 

 8) มีการจดัตั้งศูนยบ์่มเพาะผูป้ระกอบการอาชีวศึกษาข้ึนในสถานศึกษา 

 9) มีการจดัทาํแผนการขบัเคล่ือนศูนยบ์่มเพาะผูป้ระกอบการอาชีวศึกษา 

 10) วิทยาลัยฯ มีรูปแบบในการจัดทาํแผนการเรียนพฒันาหลักสูตรฐานสมรรถนะอาชีพ  ทุก

สาขาวชิามีการจดัทาํแผนการจดัการเรียนรู้สามารถนาํสู่การปฏิบติัได ้  

 11) ครูอาจารยมี์คุณวุฒิทางการศึกษาและหรือพฒันาตนเองตรงกบัสาขาวิชาท่ีสอน จดัทาํแผนการ

จดัการเรียนรู้แบบมุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ ใช้ส่ือและเทคโนโลยีในการจดัการเรียนการสอน มีการวดัและ

ประเมินผลอยา่งหลากหลายสอดคลอ้งกบัลกัษณะแต่ละรายวิชา มีการนิเทศการจดัการเรียนการสอนอย่าง

เป็นระบบ สนบัสนุนใหแ้กปั้ญหาการจดัการเรียนการสอนโดยใชก้ระบวนการวิจยั 
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 12) สภาพแวดลอ้ม อาคารสถานท่ี ห้องเรียน ห้องปฏิบติัการ ศูนยว์ิทยบริการ ให้มีสภาพท่ีเอ้ือต่อ

การเรียนรู้ สะอาดและปลอดภยัต่อนกัเรียนนกัศึกษา  

 13) มีความพร้อมในการให้บริการในดา้นต่าง ๆ กบันกัเรียนนกัศึกษา เช่น สนามกีฬา นํ้ าด่ืม โรง

อาหาร หอ้งนํ้าหญิง หอ้งนํ้าชาย  หอ้งพยาบาล สถานท่ีในการพกัผอ่น Wifi ใหบ้ริการฟรีครอบคลุมทุกพื้นท่ี

ของวทิยาลยัฯ 

 14) การจดัระบบเทคโนโลยสีารสนเทศในการบริหารจดัการและในการจดัการเรียนการสอน ติดตั้ง

โปรเจคเตอร์ พร้อมระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต และระบบเสียงในการเรียนการสอน 

 15) จดัการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีอยา่งเป็นระบบ นกัเรียนนกัศึกษาไดรั้บค่าตอบแทนจากการฝึก

อาชีพท่ีเหมาะสม ตามแนวทางปฏิบติัการจดัการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีท่ีสํานกังานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษากาํหนด  

 16) มีสถานประกอบการท่ีลงนามความร่วมมือในการจดัการอาชีวศึกษาทวิภาคีร่วมกบัวิทยาลยัฯ

เพียงพอตามความตอ้งการของนกัเรียนนกัศึกษา 

 17) การบริหารงานแบบมีส่วนร่วมของคณะกรรมการวิทยาลยัฯ คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 

ครูอาจารยแ์ละเจา้หนา้ท่ี มีส่วนร่วมในการกาํหนดนโยบายท่ีสาํคญัร่วมกนั 

 18) วิทยาลยัฯมีการระดมทรัพยากรเพื่อการจดัการเรียนการสอนทุกรูปแบบ สามารถแกไ้ขปัญหา

ของนกัเรียนนกัศึกษาท่ีมีปัญหาไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ ส่งผลใหมี้การลาออกกลางคนัลดลง และวทิยาลยัฯมี

ส่ือ วสัดุอุปกรณ์ทางการศึกษาท่ีเพียงพอ และเหมาะสมแก่นกัเรียนนกัศึกษา ทาํให้เกิดการจดัการเรียนการ

สอนอยา่งมีคุณภาพมากข้ึน  

 19) การออกหน่วยบริการวิชาการ วิชาชีพ และจดักิจกรรมจิตอาสา ให้กบัชุมชนใกลเ้คียง จนเป็นท่ี

ยอมรับและเป็นท่ีเช่ือมัน่กบัชุมชนเป็นอยา่งมาก 
 

1.3 จุดทีค่วรพฒันา 

 1) การทดสอบความรู้พื้นฐานท่ีจาํเป็นในการศึกษาต่อในระดบัประกาศนียบตัร วชิาชีพ (ปวช.) 

 2) การสอนปรับพื้นฐานความรู้ท่ีจาํเป็นในการศึกษาต่อในระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพ (ปวช.) 

 3) มีการจดัทาํคู่มือการขบัเคล่ือนสถานศึกษาคุณธรรมของวทิยาลยัฯ 

 4) จดัแนวทางพฒันาผูเ้รียนเพื่อเตรียมตวัในการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติดา้นอาชีวศึกษา  

(V-NET)หากตอ้งใหเ้ขา้สอบในปีการศึกษาต่อไป 

 5) จดัทาํการประเมินผลการใช้หลักสูตรรายวิชา  เน่ือหาวิชาท่ีปรับปรุงเพิ่มเติม ให้ทนัต่อการ

เปล่ียนแปลงของเทคโนโลย ีและความตอ้งการของตลาดแรงงาน  
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 6) จัดการเรียนการสอนรายวิชาให้ เหมาะสมกับความแตกต่างของนักเรียนนักศึกษาเพื่อดูแล

ช่วยเหลือผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตํ่า และลดปัญหาการออกกลางคนั  

 7) พฒันาแผนการฝึกในสถานประกอบการของนกัเรียนนกัศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวภิาคีอยา่งเป็น

ระบบ ภายใตส้ถานการณ์การระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 

 8) พฒันาและส่งเสริมให้นกัเรียนนกัศึกษาทุกสาขาวิชาให้สามารถคิด และพฒันาดา้นนวตักรรม 

ส่ิงประดิษฐ ์งานสร้างสรรค ์หรืองานวจิยั เพื่อส่งเขา้ประกวดแข่งขนัใหไ้ดรั้บรางวลัในระดบัท่ีสูงเพิ่มข้ึน 
         

1.4 ข้อเสนอแนะเพือ่การพฒันา 

 1) พฒันานกัเรียนนกัศึกษาดา้นความรู้ภาษาต่างประเทศท่ีจาํเป็นต่อการทาํงาน และความรู้ทกัษะ

การใชค้อมพิวเตอร์ในการทาํงาน ใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการของตลาดแรงงาน 

 2) พฒันานกัเรียนนกัศึกษาดา้นทกัษะการจดัการ การทาํงานเป็นทีม การมีมนุษยส์ัมพนัธ์ การตรงต่อ

เวลา การเสียสละ และความสามารถในการคิดวเิคราะห์ใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการของตลาดแรงงาน 

 3) พฒันาการจดัการเรียนการสอนในกลุ่มวชิาการพฒันาทกัษะการคิดและการแกปั้ญหา ทกัษะทาง 

สังคมและการดาํรงชีวติ ทกัษะภาษาและการส่ือสาร และทกัษะการคิดและการแกปั้ญหาเพื่อเพิ่มผลสัมฤทธ์ิ

ในการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติดา้นอาชีวศึกษา (V-NET)หากตอ้งใหเ้ขา้จดัสอบในปีการศึกษาต่อไป 

 4) วทิยาลยัฯ สนบัสนุนใหค้รูผูส้อนประเมินผลการใชห้ลกัสูตรรายวชิา กลุ่มวชิาท่ีปรับปรุงเพิ่มเติม

อยา่งเป็นระบบใหท้นัต่อการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลย ีและความตอ้งการของตลาดแรงงาน  

 5) วิทยาลยัฯ สนบัสนุนให้ครูอาจารยจ์ดัการเรียนการสอน เพื่อดูแลช่วยเหลือผูเ้รียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนตํ่า เช่น การสอนเสริม การสอนโดยใชร้ะบบเทคโนโลยสีารสนเทศ เป็นตน้  

 6) วิทยาลยัฯ สนบัสนุนให้ครูอาจารยมุ์่งกาํหนดรูปแบบการจดัทาํและพฒันาแผนการฝึกร่วมกบั

สถานประกอบการภายใตส้ถานการณ์การระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 

 7) วทิยาลยัฯ พฒันาครูอาจารยแ์ละนกัเรียนนกัศึกษาในเร่ือง นวตักรรม ส่ิงประดิษฐ ์งานสร้างสรรค ์

หรืองานวิจยั เพิ่มข้ึน โดยการให้ครูอาจารยมี์โอกาสเขา้เรียนรู้ และพฒันาตนเองตามสาขาวิชาของตนเอง

มากข้ึน เพื่อนาํมาขยายผล เผยแพร่ หรือสอนนกัเรียนนกัศึกษาต่อไป 
 

2. การสร้างความเช่ือมัน่ให้แก่ผู้ทีม่ส่ีวนเกีย่วข้องและสถานประกอบการ 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาวิริยาลัยนครสวรรค์ ได้สร้างความเช่ือมั่นให้กับผู ้เ ก่ียวข้อง และสถาน

ประกอบการ ผลิตผูส้ําเร็จการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีความรู้ ทกัษะและการประยุกต์ใช้ในสาขาวิชาท่ีเรียน 

ตลอดจนการเป็นผูมี้ คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณในวิชาชีพ สามารถใช้ชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมี

ความสุข และเป็นคนดีของ สังคม วทิยาลยัฯไดด้าํเนินงานอยา่งมีคุณภาพ โดยกาํหนดมาตรฐานคุณภาพของ
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วิทยาลยัฯ นาํมาจดัทาํ แผนพฒันาการจดัการคุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบติัการประจาํปี โดยการมีส่วน

ร่วมของบุคลากรภายในสถานศึกษา สถานประกอบการ และได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ

สถานศึกษา ผลการจดัการศึกษาทาํให้ ผูส้ําเร็จการศึกษาเป็นท่ียอมรับของสถานประกอบการในการรับเขา้

ทาํงานอย่างต่อเน่ือง และสามารถศึกษาต่อในระดับท่ีสูงข้ึน ในปีการศึกษาแต่ละปีจะมียอดนักเรียน 

นกัศึกษาสนใจเขา้ศึกษาต่อกบัวิทยาลยัฯ ครูอาจารยภ์ายในวิทยาลยัฯ มีความรู้ความสามารถเฉพาะทางตาม

สาขางานท่ีรับผิดชอบ และมีการพฒันาตนเองด้านวิชาการและวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง สนับสนุนนักเรียน

นกัศึกษามีผลงานท่ีประจกัษใ์นดา้น นวตักรรม ส่ิงประดิษฐ ์โดยส่งเขา้ร่วมประกวดแข่งขนั จนไดรั้บรางวลั

อยา่งหลากหลายในระดบัต่างๆ 
  

3. การจัดการศึกษาของสถานศึกษาทีบ่รรลเุป้าประสงค์ของหน่วยงานต้นสังกดั 
 วทิยาลยัอาชีวศึกษาวริิยาลยันครสวรรค์ดาํเนินการพฒันาคุณภาพสถานศึกษา ตามคุณภาพการศึกษา

ของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 และมาตรฐานการอาชีวศึกษาท่ีใช้ในการจัด

การศึกษา  และการประกันคุณภาพการศึกษาด้านอาชีวศึกษา  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพและ

ประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง ประกอบดว้ย 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมินอยา่งต่อเน่ืองมาโดยตลอด มี

การจดัทาแผนพฒันาการจดัการศึกษา แผนปฏิบติัการประจาปี และรายงานประเมินตนเองเป็นประจาํทุกปี 

จนสามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ทั้ง 3 มาตรฐาน ดงัน้ี 

  1. มาตรฐานท่ี 1 คุณลกัษณะของผูส้าํเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค ์ได ้

 ค่าร้อยละรวม  95.00   ระดบัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา อยูใ่นระดบัยอดเยีย่ม 

  2. มาตรฐานท่ี 2 การจดัการอาชีวศึกษา ไดค้่าร้อยละรวม   99.02    ระดบัคุณภาพ 

 การศึกษาของสถานศึกษา อยูใ่นระดบัยอดเยีย่ม 

  3. มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ไดค้่าร้อยละรวม    86.67   ระดบัคุณภาพ

 การศึกษาของสถานศึกษา อยูใ่นระดบัยอดเยีย่ม 

ซ่ึงสรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ทั้ง 3 มาตรฐาน ไดค้่าร้อยละรวม   95.67 

ระดบัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา อยูใ่นระดบัยอดเยีย่ม ซ่ึงแสดงใหเ้ห็นถึงการพฒันาและมุ่งมัน่ท่ี 

จะจดัการศึกษาของสถานศึกษาใหบ้รรลุเป้าประสงคข์องหน่วยงานตน้สังกดัเป็นอยา่งดี 
 

4. การพฒันาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาทีเ่ป็นแบบอย่างทีด่ี (Best Practice) 
ช่ือผลงาน   การแข่งขนัทกัษะวชิาชีพ และทกัษะพื้นฐาน 

ช่ือเจา้ของผลงาน นายจกัรพนัธ์ สุขเวช 

สังกดั วทิยาลยัอาชีวศึกษาวริิยาลยันครสวรรค ์ เบอร์โทร 0860553429  E-mail  jakaphun.bird@gmail.com 
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1. ความเป็นมา และความสําคัญ 

 สภาพปัจจุบนัความเจริญเติบโตทางดา้นเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยีไดเ้ปล่ียนแปลงไปอยา่ง

รวดเร็ว และเก่ียวขอ้งกบัวิถีชีวิตของประชาชนทัว่ไปมากยิง่ข้ึน  ส่งผลให้การดาํรงชีวิตของทุก ๆ คน มีการ

พฒันาปรับตวัให้เขา้กบัสภาวการณ์ของสังคมโลกอยู่ตลอดเวลา  ดงันั้น การจดัการศึกษาจึงจาํเป็นต้อง

สร้างสรรค์เด็กและเยาวชนให้มีความรู้ มีทกัษะความสามารถ และศกัยภาพในการเขา้ร่วมแข่งขนัทางดา้น

วิชาการ วิชาชีพ และนวตักรรมทั้งภายในวิทยาลยัฯ และภายนอกวิทยาลยัฯ จึงจาํเป็นอย่างยิ่งท่ีจะตอ้งจดั

กิจกรรมส่งเสริม สนบัสนุนให้นกัเรียนนกัศึกษาไดรั้บการส่งเสริม และพฒันาศกัยภาพสู่ความเป็นเลิศทาง

วิชาการ และกิจกรรมต่าง ๆ  เพื่อเพิ่มพูนทกัษะในการดาํรงชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข  วิทยาลัย

อาชีวศึกษาวริิยาลยันครสวรรคใ์นฐานะท่ีเป็นหน่วยงานรับผิดชอบในการจดักิจกรรมการเรียนรู้  จึงไดจ้ดัทาํ

โครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐานข้ึนเพื่อบ่มเพาะให้นักเรียนนักศึกษาเกิดความรู้ ทักษะ 

ประสบการณ์ พร้อมแสวงหาเวทีการประกวดแข่งขนัในระดบัต่างๆ ถือเป็นการสร้างโอกาสให้แก่เด็ก และ

เยาวชนได้แสดงศกัยภาพทางวิชาการ วิชาชีพและทกัษะพื้นฐาน และได้รับการพฒันาให้เป็นผูมี้ความรู้ 

ทกัษะความสามารถ ทางดา้นวิชาการ วิชาชีพ  คุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ มีประสบการณ์ในการแข่งขนั  

และไดรั้บรางวลัในระดบัต่างๆอนัเป็นเกียรติภูมิ แก่ตน ครอบครัว และสถานบนัการศึกษา 
 

2.วตัถุประสงค์หรือจุดมุ่งหมาย/เป้าหมายของการดําเนินงาน 

 วตัถุประสงค์ 

             1.  เพื่อให้นกัเรียนนกัศึกษามีความรู้ความสามารถดา้นทกัษะวิชาชีพ ทกัษะพื้นฐานและคุณลกัษณะ

อนัพึงประสงค ์

             2. เพื่อแสวงหาเวทีการแข่งขนัและส่งเสริมให้นกัเรียนนกัศึกษาเขา้ร่วมการประกวดแข่งขนัในทุก

ระดบัทั้งภายในและภายนอกวทิยาลยั 

 เป้าหมาย 

 ด้านปริมาณ 

             1. ร้อยละ 80 ของนักเรียนนักศึกษาได้รับการส่งเสริม สนับสนุนให้เขา้ร่วมการประกวด แข่งขนั

ทกัษะวชิาชีพ ทกัษะพื้นฐาน ในระดบัสถานศึกษา 

             2. ร้อยละ 20 ของนักเรียนนักศึกษาท่ีได้รับรางวลัจากการประกวด แข่งขนัทกัษะวิชาชีพทกัษะ

พื้นฐาน และคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์ในระดบัจงัหวดั และระดบัภาค 

             3. ร้อยละ 20 ของนักเรียนนักศึกษาท่ีได้รับรางวลัจากการประกวด แข่งขันทักษะวิชาชีพและ

คุณลกัษณะ อนัพึงประสงคใ์นระดบัประเทศ 
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 ด้านคุณภาพ 

     นกัเรียน นกัศึกษาท่ีเขา้ร่วมการแข่งขนัมีสมรรถนะวชิาชีพเป็นอยา่งดี 
 

3.กระบวนการทาํงานแบบ PDCA 

  การเตรียม/วางแผน  (P) 

   - เสนอโครงการ 

   - จดัทาํคาํสั่งแต่งตั้งการปฏิบติัหนา้ท่ี 

   - ประชุมช้ีแจงมอบหมายงานและหนา้ท่ีรับผดิชอบ 

   - จดัทาํปฏิทินการติดตามงาน 

  การดําเนินงานตามแผน (D) 

   2. กิจกรรมการแข่งขนัทกัษะวชิาชีพและพื้นฐาน 

    2.1 กิจกรรมการแข่งขนัภายในสถานศึกษา 

    2.1.1 การแข่งขนัโครงการทกัษะวชิาชีพและพื้นฐานภายในสถานศึกษา 

     -ประชาสัมพนัธ์กิจกรรม 

     -ส่งใบสมคัรเขา้ร่วมการแข่งขนั 

     -ทาํจดหมายเชิญคณะกรรมการตดัสิน 

     -เขา้ร่วมการแข่งขนั 

     - ติดตามผลการแข่งขนั 

     -ประกาศผลการแข่งขนั 

   2.2กิจกรรมการแข่งขนัภายนอกสถานศึกษา 

   2.2.1 กิจกรรมการแข่งขันทักษะวิชาชีพของสํานักงานอาชีวศึกษาจังหวัด

นครสวรรค ์

     -ประชาสัมพนัธ์กิจกรรม 

     -ส่งใบสมคัรเขา้ร่วมการแข่งขนั 

     - ฝึกซอ้มการแข่งขนั 

     -ดาํเนินการแข่งขนั 

     -ประกาศผลการแข่งขนั 

   2.2.2 กิจกรรมโครงการทกัษะวชิาชีพ 

     -เสนอของบประมาณในการเขา้ร่วมแข่งขนัทกัษะภาคเหนือ 

     -ตวัแทนของแต่ละประเภทเขา้ร่วมประชุม 
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     -แต่งตั้งคณะกรรมการคดัเลือกนกัเรียนนกัศึกษา 

     -จดัทาํจดหมายเชิญมหาวทิยาลยัเพื่อมาสอนเสริมใหก้บันกัศึกษา 

     -ส่งใบสมคัรเขา้ร่วมการแข่งขนั 

     -เขา้ร่วมการแข่งขนั 

     -สรุปผลการดาํเนินงาน 

   2.3 กิจกรรมมอบรางวลัใหน้กัเรียนนกัศึกษา 

    -กิจกรรมการแข่งขนัทกัษะวชิาชีพและพื้นฐาน ภายในสถานศึกษา 

    -กิจกรรมแข่งขนัภายนอก 

  การติดตามตรวจสอบ (C) 

   -ติดตามรายงานผลการแข่งขนั 

   -แจกแบบประเมินผลกิจกรรม 

  การประเมิน/รายงานผล (A) 

   -สรุปวเิคราะห์ประเมินผลการแข่งขนั 

   -รายงานผลการปฏิบติังานต่อคณะผูบ้ริหาร 
 

4. ผลการดําเนินการ/ผลสัมฤทธ์ิ ประโยชน์ทีไ่ด้รับ 

 ผลการดาํเนินงาน 

  ปีการศึกษา 2563 ไดส่้งนกัเรียนนกัศึกษาเขา้ร่วมประกวดแข่งขนัในระดบัต่างๆ มีผลรางวลั 

ดงัน้ี 

     1. รางวลัประกาศเกยีรติคุณ 

      -    รางวลั "เยาวชนตน้แบบ" สาขา ภาวะผูน้าํ   

  นายวรชิต สิหิงษ ์นกัศึกษาระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูงชั้นปีท่ี 1 สาขาวชิาการบญัชี 

วทิยาลยั อาชีวศึกษาวริิยาลยันครสวรรค ์ไดรั้บการพิจารณาเชิดชูเกียรติใหเ้ป็น "เยาวชนตน้แบบ"  สาขาภาวะ

ผูน้ําภายใต้โครงการ" เยาวชนคนเก่ง คนดี มีคุณธรรม สร้างสรรค์พฒันาสังคม จดัโดยชมรมเยาวชน

สร้างสรรคพ์ฒันาสังคม 

      -   รางวลัเยาวชนดีเด่น จงัหวดันครสวรรค ์ประจาํปี 2564 

  นายวรชิต สิหิงษ ์นกัศึกษาระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูงชั้นปีท่ี 1 สาขาวชิาการบญัชี 

วทิยาลยั อาชีวศึกษาวิริยาลัยนครสวรรค์ ได้รับการพิจารณาเชิดชูเกียรติให้เป็นเยาวชนดีเด่นจังหวดั

นครสวรรค์ ประจาํปีการศึกษา 2564 เพื่อเข้ารับการพิจารณาคัดเลือกเป็นเยาชนดีเด่นจากสภาสังคม

สงเคราะห์แห่ง ประเทศไทยในพระบรมราชูปถมัภ ์ประจาํปี 2564 
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     2. การแข่งขันทกัษะวชิาชีพและทกัษะพืน้ฐานระดับอาชีวศึกษาจังหวดันครสวรรค์  

  ฝ่ายวิชาการได้มีการส่งนักเรียนนักศึกษาเข้าร่วมการแข่งขันทกัษะวิชาชีพและทักษะ

พื้นฐาน ระดบัอาชีวศึกษา   จงัหวดันครสวรรค์ ประจาํปีการศึกษา 2563 ซ่ึงจดัการแข่งขนัในวนัท่ี 23 – 24 

ธันวาคม 2563 ณ วิทยาลยัอาชีวศึกษานครสวรรค์ และวิทยาลยัเทคนิคนครสวรรค์ โดยมีรายการท่ีเขา้ร่วม

การแข่งขนัทั้งส้ิน 7 ประเภท 9 รายการแข่งขนัผลการแข่งขนัปรากฏดงัน้ี รองชนะเลิศอนัดบั 1 จาํนวน 3 

รางวลั รองชนะเลิศอนัดบั 2 จาํนวน 5 รางวลั และรองชนะเลิศอนัดบั 3 จาํนวน 1 รางวลั  

     3.การแข่งขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและส่ิงประดิษฐ์ สถานศึกษา

อาชีวศึกษาเอกชน ปีการศึกษา 2563 

  ฝ่ายวิชาการได้มีการส่งนักเรียนนักศึกษาเขา้ร่วมการแข่งขนัทกัษะวิชาชีพ การประกวด

นวตักรรม ส่ิงประดิษฐ์ สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ปีการศึกษา 2563 แต่เน่ืองดว้ยสถานการณ์การแพร่

ระบาดของเช้ือไวรัสโควิด 19  ทางสมาคมฯมอบหมายให้จงัหวดัเชียงรายเป็นเจา้ภาพหลกัในการจดัการ

แข่งขนัและแต่งตั้งประธานอาชีวศึกษาเอกชนประจาํจงัหวดัในแต่ละจงัหวดัข้ึนเพื่อให้ดาํเนินการจดัการ

แข่งขนัภายในจงัหวดัของตนและปรับเปล่ียนรูปแบบการจดัการแข่งขนัแบ่งเป็น 2 รูปแบบคือการแข่งขนัใน

รูปแบบ Online และOnsiteในการน้ีวิทยาลยัฯได้ส่งนักเรียนนักศึกษาเขา้ร่วมการแข่งขนั  6  ประเภท 15 

รายการและเขา้ร่วมการแข่งขนัในระหวา่งวนัท่ี 15 – 27 มีนาคมพ.ศ.2564   

      3.1. การแข่งขันรูปแบบ Onsite 

 3.1.1. การแข่งขันประเภทวชิาเทคโนโลยสีารสนเทศและคอมพวิเตอร์ โดยมีการแข่งขันดังนี้ 

  1.1 การแข่งขนัทกัษะการเขียนโปรแกรมเชิงวตัถุเบ้ืองตน้  ระดบัชั้น ปวช. 

  1.2 การแข่งขนัทกัษะการสร้างเวบ็ไซต ์ ระดบัชั้น  ปวช. 

  1.3 การแข่งขนัทกัษะโปรแกรมกราฟิก  ระดบัชั้น ปวช. 

  1.4 การแข่งขนัทกัษะโปรแกรมมลัติมีเดีย   ระดบัชั้น  ปวช. 

  1.5 การแข่งขนัทกัษะระบบปฏิบติัการคอมพิวเตอร์เบ้ืองตน้  ระดบัชั้น ปวช. 

  1.6 การแข่งขนัทกัษะคอมพิวเตอร์และสารสนเทศในงานธุรกิจ  ระดบัชั้น ปวช. 

  1.7 การแข่งขนัทกัษะคอมพิวเตอร์และสารสนเทศในงานธุรกิจ  ระดบัชั้น ปวส. 

  1.8 การแข่งขนัทกัษะการประกอบเคร่ืองคอมพิวเตอร์และการติดตั้งซอฟตแ์วร์ระดบั 

ชั้นปวส. 

 3.1.2. การแข่งขันทกัษะการเขียนแผนธุรกจิ  ระดับช้ัน ปวส. 

      3.2. การแข่งขันรูปแบบ Online 
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  2.1 การแข่งขนัทกัษะวชิาการบญัชี   ระดบัชั้น ปวช. และ ปวส. 

  2.2 การประกวดมารยาทไทยและการสมาคม ระดบัชั้น ปวช. และ ปวส. 

  2.3 การประกวดกล่าวสุนทรพจน์ภาษาไทย ระดบัชั้น ปวส. 

  2.4 การประกวดนวตักรรมส่ิงประดิษฐ ์ประเภทท่ี 8 ดา้นเทคโนโลยชีีวภาพ 

  ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและส่ิงประดิษฐ์ สถานศึกษา

อาชีวศึกษาเอกชนประจาํปีการศึกษา 2563 นกัศึกษาวิทยาลยัอาชีวศึกษาวิริยาลยันครสวรรค์ ไดรั้บรางวลั

รวมทั้งส้ิน 13 เหรียญทอง ,7 เหรียญเงิน , 4 รางวลัชมเชย  
 

5. ปัจจัยความสําเร็จ 

  5.1. ผูบ้ริหารใหค้วามสาํคญัและสนบัสนุนในการพฒันาระบบงาน 

  5.2. การมีส่วนร่วมของบุคลากรท่ีมีส่วนเก่ียวขอ้ง 

  5.3. การประยกุตใ์ชเ้ทคโนโลยท่ีีเหมาะสม 

  5.4. ความพร้อมของอุปกรณ์เทคโนโลยสีารสนเทศ 

  5.5. ผูป้ฏิบติังานมีความพร้อมและความมุ่งมัน่ตั้งใจท่ีจะนาํประสบการณ์ ความรู้ ทกัษะ

ต่างๆท่ีมีมาพฒันานกัเรียนนกัศึกษา อยา่งต่อเน่ือง 

  5.6. มีผูเ้ช่ียวชาญจากมหาวิทยาลยัเจา้พระยาช่วยเหลือ ช้ีแนะ และร่วมฝึกซ้อมนักเรียน

นกัศึกษา 
 

6.บทเรียนทีไ่ด้รับ 

 ปัญหา 

  1. การแข่งขันทกัษะวชิาการบัญชี 

  - ปีน้ีมีการปรับเน้ือหาท่ีใชใ้นการแข่งขนัโดยออกขอ้สอบครอบคลุมทุกหน่วยการเรียนใน

หมวดวิชาบญัชีทุกวิชาในหลักสูตร และออกสอบเป็นข้อคาํนวณทุกข้อ ทาํให้ข้อสอบมีความยากและ

ซบัซอ้นมากข้ึน  

  -  จาํนวนขอ้สอบ และระยะเวลาท่ีใชใ้นการสอบไม่สอดคลอ้งกนั อีกทั้งในปีน้ีมีการจดัการ

แข่งขนัผ่านออนไลน์พร้อมกันทั่วประเทศจึงทาํให้การรับส่งข้อมูลล่าช้า เสียเวลาในการรับส่งข้อมูล

ประมาณ 15 นาที จึงทาํให้นกัเรียนนกัศึกษามีเวลาในการทาํขอ้สอบซ่ึงเป็นขอ้สอบคาํนวณทุกขอ้จาํนวน 

100 ขอ้ ในเวลาเพียง 2 ชัว่โมง 30 นาที  
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         2. การประกวดมารยาทไทยและการประกวดกล่าวสุนทรพจน์ภาษาไทย  

 ระบบการจดัการแข่งขนัจากส่วนกลางมีปัญหาเร่ืองของการรับส่งสัญญาณภาพ และเสียงมายงัผูเ้ขา้

แข่งขนั และทีมของวทิยาลยัฯพบปัญหาเร่ืองการถ่ายทอดเสียงท่ีไม่ชดัเจน 

 การแก้ไข 

  - ไดป้รับเปล่ียนการใช้เคร่ืองมือจากเดิมใช้Google Meet เปล่ียนเป็น True VROOM และ

ทางทีมของวิทยาลยัฯ ก็ไดด้าํเนินการปรับตาํแหน่งของการใช้ไมโครโฟนโดยทาํการวางไมโครโฟนใน

ตาํแหน่งดา้นบนของเพดานหน่ึงจุดเพื่อทาํใหส้ัญญาณเสียงดงัชดัเจนมากข้ึน 

 แนวทางการพฒันาในคร้ังต่อไป 

  - จดัการประกวดแข่งขนัภายในสถานศึกษาให้มีประเภทการแข่งขนัทางดา้นวิชาชีพสาขา

มากข้ึน  ในงานวนัวชิาการเพื่อเตรียมนกัเรียนนกัศึกษาเขา้ร่วมการแข่งขนัภายนอกสถานศึกษาต่อไป     

  -  นาํนกัเรียนนกัศึกษาเขา้ร่วมการแข่งขนัในระดบัอาชีวศึกษาจงัหวดันครสวรรค ์

  -  นํานักเรียนนักศึกษาเข้าร่วมการแข่งขันทักษะวิชาชีพการประกวดนวตักรรมและ

ส่ิงประดิษฐส์ถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชนปีการศึกษา 2564 ณ จงัหวดัอุตรดิตถ ์

  -  ส่งเสริมให้นักเรียนนักศึกษาเขา้ร่วมการแข่งขนัทกัษะฝีมือแรงงานแห่งชาติคร้ังท่ี 29 

จงัหวดันครสวรรค ์
 

7. การเผยแพร่ 

  1. เผยแพร่ผลงานผา่นเวบ็ไซต ์http://www.viriyalai.ac.th 

  2. หนงัสือพิมพส์วรรคนิ์วส์ 

  3. สถานีวทิยกุระจายเสียง CPU FM103.75 MHz 

  4. Facebook fanpage : ประชาสัมพนัธ์วทิยาลยัอาชีวศึกษาวริิยาลยันครสวรรค ์

  5. ป้ายไวนิลประชาสัมพนัธ์ หนา้วทิยาลยัฯ และภายในวทิยาลยัฯ 

 

 

 

 



ส่วนที่  2 
ข้อมูลพืน้ฐานของสถานศึกษา 

ขอ้มูลพื้นฐานของสถานศึกษา ประกอบดว้ยสาระท่ีส าคญั ดงัน้ี 

2.1 ข้อมูลเกีย่วกบัสถานศึกษา 

ทีต่ั้ง    

 วทิยาลยัอาชีวศึกษาวริิยาลยันครสวรรค ์ รหสัสถานศึกษา  60100055 เลขท่ี  14/10 หมู่ท่ี 10  ถนน
พหลโยธิน ต าบลหนองกรด อ าเภอเมือง จงัหวดันครสวรรค ์รหสัไปรษณีย ์6024โทรศพัท ์0-5634-0206-7  
โทรสาร  0-5634-0208 
        Website  :  www.viriyalai.ac.th           E-mail  : viriyalai_sar@viriyalai.ac.th 
ประวตัิสถานศึกษา 

 วิทยาลยัอาชีวศึกษาวิริยาลยันครสวรรค์  เป็นวิทยาลยัอาชีวศึกษาเอกชนสังกดัส านกังานคณะกรรมการ
ส่งเสริมการศึกษาเอกชน  กระทรวงศึกษาธิการ  ก่อตั้งข้ึนเม่ือ พ.ศ.2523 ตามใบอนุญาตเลขท่ี 236 / 2523 
ลงวนัท่ี 20 พฤษภาคม 2523 โดยมีช่ือเดิมวา่โรงเรียนพณิชยการวริิยาลยันครสวรรค ์ ตั้งอยูเ่ลขท่ี 610 / 8   
หมู่ 10 ถนนพหลโยธิน  ต าบลนครสวรรคต์ก  อ าเภอเมืองนครสวรรค ์ จงัหวดันครสวรรค ์ ติดกบัโรงเรียน 
ประชานุเคราะห์  และอยูต่รงขา้มวดัช่องคีรีศรีสิทธิวราราม 
 วิทยาลยัฯ แห่งน้ีก่อตั้งโดย คุณพ่อจรูญ-คุณแม่หทยั ศิริวิริยะกุล  ด้วยความด าริว่าในสภาพสังคมและ
เศรษฐกิจปัจจุบนัของบา้นเมืองไทยเราการศึกษาในแขนงอาชีวศึกษาท่ีมีคุณภาพอยา่งแทจ้ริงเป็นส่ิงท่ีจ  าเป็นอยา่งยิ่ง
ส าหรับเยาวชนท่ีจะกา้วออกไปเป็นพลงัของชาติในวนัขา้งหน้า  นอกจากน้ีการสร้างวิทยาลยัฯระดบัน้ี ในส่วน
ภูมิภาคยงัเป็นการขจดัปัญหานกัเรียนนกัศึกษาซ่ึงตอ้งเขา้ไปหาท่ีศึกษาต่อในเมืองหลวง  ซ่ึงเป็นผลเสียอยา่งยิ่งแก่
เศรษฐกิจทั้งของส่วนบุคคลและประเทศชาติ และเม่ือค านึงถึงสภาพสังคมในเมืองหลวงประกอบกบัวยัและการ
พลดัพรากไปอยูห่่างไกลจากบิดามารดาและผูป้กครองของเยาวชนทั้งหลาย  การก่อตั้งวิทยาลยัฯแห่งน้ีจึงเป็นการ
ลดความเส่ียงของการเกิดปัญหาสังคมนานาประการอีกดว้ย 
 ดว้ยจุดก าเนิดและเจตนารมณ์ขา้งตน้  วิทยาลยัอาชีวศึกษาวิริยาลยันครสวรรค์จึงไดก่้อตั้งข้ึนและเร่ิมเปิด
เรียนตั้งแต่ปีการศึกษา 2523  โดยมีเหตุการณ์ท่ีส าคญั  ดงัน้ี 
 พ.ศ.2534  ได้รับรางวลัโรงเรียนรางวลัพระราชทานระดบัอุดมศึกษาแห่งแรกของสถาบนัอาชีวศึกษา
เอกชนแห่งประเทศไทย และรางวลันกัศึกษารางวลัพระราชทานระดบัอุดมศึกษาคนแรกของสถาบันอาชีวศึกษา
เอกชนแห่งประเทศไทย คือ นายทรงวฒิุ  ฉิมไทย  นกัศึกษาระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง ชั้นปีท่ี 2 สาขาวิชา
การบญัชี 
 พ.ศ.2538  จดัตั้งอีกหน่ึงโรงเรียน ณ เลขท่ี 14/6 หมู่ 10  ต าบลหนองกรด  อ าเภอเมือง  จงัหวดันครสวรรค์    
ในช่ือโรงเรียนเทคโนธุรกิจวิริยาลยันครสวรรค ์

คณะกรรมการ 
ท่ีปรึกษา 

http://www.viriyalai.ac.th/
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 พ.ศ.2542  ไดรั้บการรับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษาจากส านกังานคณะกรรรมการการศึกษาเอกชน  
กระทรวงศึกษาธิการ 
 พ.ศ.2548 ผ่านการตรวจประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษาอาชีวศึกษาจากส านกังานรับรองมาตรฐาน
และประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) 
 พ.ศ.2548 นายโฆษิต  หอมละมยั  นักศึกษาระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง สาขาวิชาคอมพิวเตอร์
ธุรกิจ ของโรงเรียนเทคโนธุรกิจวิริยาลยันครสวรรค ์ ไดรั้บรางวลัพระราชทานของสถาบนัอาชีวศึกษาเอกชนแห่ง
ประเทศไทย 
 พ.ศ.2551  ผา่นการตรวจประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษาอาชีวศึกษา รอบสอง จากส านกังานรับรอง
มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) 
 พ.ศ.2553 ยา้ยท่ีตั้ งจากเดิม เลขท่ี 610/8  หมู่ 10 ถนนพหลโยธิน  ต าบลนครสวรรค์ตก  อ าเภอเมือง
นครสวรรค ์ จงัหวดันครสวรรค ์ มาอยูเ่ลขท่ี 14/6 หมู่ 10  ถนนพหลโยธิน  ต าบลหนองกรด  อ าเภอเมือง  จงัหวดั
นครสวรรค ์    ติดกบัโรงเรียนเทคโนธุรกิจวิริยาลยันครสวรรค ์
 พ.ศ.2554 รับรวมกิจการจากโรงเรียนเทคโนธุรกิจวิริยาลยันครสวรรค ์
 พ.ศ.2554  เปล่ียนแปลงช่ือโรงเรียนพณิชยการวิริยาลยันครสวรรค์  เป็น วิทยาลัยอาชีวศึกษาวิริยาลยั
นครสวรรค ์
             พ.ศ.2555  นางสาวหงษห์ยก  สีใส  นักศึกษาระดบัชั้นประกาศนียบตัรวิชาชีพ ชั้นปีท่ี 2 สาขาวิชาการบญัชี 
ไดรั้บรางวลัพระราชทาน ของกระทรวงศึกษาธิการ 
             พ.ศ.2557  ผ่านการตรวจประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษาอาชีวศึกษารอบสามจากส านกังานรับรอง
มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.)  ผลคะแนน 4.50 
 พ.ศ.2557   นางสาวกมลรัตน์  กล้ิงเพชร  นกัศึกษาระดบัชั้น ประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นปีท่ี ๓ สาขาวชิาการ
บญัชี ไดรั้บรางวลัพระราชทาน ของกระทรวงศึกษาธิการ 
 พ.ศ. 2559 นายทนงศกัด์ิ  สวนจนัทร์ นกัศึกษาระดบัชั้นประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง ชั้นปีท่ี 1 สาขาวิชา
การตลาด ไดรั้บพระราชทานรางวลั “ความเป็นเลิศดา้นอาชีวศึกษา” คร้ังท่ี 1 จดัโดยสมาคมวทิยาลยัเทคโนโลยี และ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยในพระราชูปถมัภส์มเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
 พ.ศ. 2560 นายอนุพงศ ์พวงวิลยั นกัศึกษาระดบัชั้นประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง ชั้นปีท่ี 2 สาขาวิชาการ
บญัชี ไดรั้บพระราชทานรางวลั “ความเป็นเลิศดา้นอาชีวศึกษา” คร้ังท่ี 2 จดัโดยสมาคมวิทยาลยัเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยในพระราชูปถมัภส์มเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
 พ.ศ. 2562  นายธีรศกัด์ิ อินทวนั นักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง ชั้นปีท่ี 2 สาขาวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ ได้รับพระราชทานรางวลั “ความเป็นเลิศด้านอาชีวศึกษา” คร้ังท่ี 3 จดัโดยสมาคมวิทยาลัย
เทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยในพระบรมราชูปถมัภส์มเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 
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การจัดการศึกษา 

  ประกาศนียบตัรวชิาชีพ  (ปวช.)   
   1. สาขาการบญัชี 
   2. สาขาการขาย 
   3. สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
  ประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง  (ปวส.)    
   1. สาขาวชิาการบญัชี   

 2. สาขาวชิาการตลาด    
   3. สาขาวชิาเทคโนโลยธุีรกิจดิจทลั      
   4. สาขาวชิาการจดัการ 
   5. สาขาวชิาการจดัการธุรกิจคา้ปลีก 
   6. สาขาวชิาการดูแลผูสู้งอายุ 
สภาพชุมชน เศรษฐกจิ  และสังคมของสถานศึกษา 
   สภาพชุมชน  

  จงัหวดันครสวรรค ์มีระยะทางจากกรุงเทพฯ ถึงจงัหวดันครสวรรค ์237 กิโลเมตร ตั้งอยูใ่นดินแดน
ของลุ่มน ้ า เป็นตน้ก าเนิดของแม่น ้ าสายหลกัของภาคกลาง นัน่คือ แม่น ้ าเจา้พระยา ซ่ึงเกิดจากการไหลบรรจบของ
แม่น ้าสองสายจากภาคเหนือ ไดแ้ก่ แม่น ้าปิงและแม่น ้าน่าน ดว้ยเหตุน้ี นอกจากน้ียงัมีภูเขาขนาดยอ่มกระจดักระจาย
ในอ าเภอต่าง ๆ พื้นท่ีใหบ้ริการของวทิยาลยัฯไดแ้ก่ อ าเภอต่าง ๆ ในจงัหวดันครสวรรค ์15 อ าเภอ คือ 
   1. อ าเภอเมืองนครสวรรค์    2. อ าเภอโกรกพระ 

   3. อ าเภอชุมแสง     4. อ าเภอหนองบวั 

   5. อ าเภอบรรพตพิสัย     6. อ  าเภอเกา้เล้ียว 

   7. อ าเภอตาคลี      8. อ  าเภอท่าตะโก 

   9. อ าเภอไพศาลี     10. อ าเภอพยหุะคีรี 

   11. อ าเภอลาดยาว     12. อ าเภอตากฟ้า 

   13. อ  าเภอแม่วงก์     14. อ  าเภอแม่เปิน 

   15. อ าเภอชุมตาบง   และอ าเภออ่ืน ๆของจงัหวดัใกลเ้คียง 
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   สภาพเศรษฐกิจ 
  สภาพเศรษฐกิจ โดยรวมของจงัหวดันครสวรรค์ โครงสร้างเศรษฐกิจเป็นจงัหวดัท่ีมี พืชเศรษฐกิจ
หลกัคือ ขา้วโพด ขา้วฟ่าง ถัว่เขียว ถัว่เหลือง ถัว่ลิสง ออ้ย ฝ้าย งา และมนัส าปะหลงั โดยเป็นแหล่งปลูกขา้วท่ีใหญ่
ท่ีสุดของภาคเหนือ เป็นแหล่งปลูกขา้วโพดท่ีใหญ่เป็นท่ีสองของภาคเหนือ รองจากจงัหวดัเพชรบูรณ์ และเป็น
แหล่งปลูกออ้ยมากในภาคเหนือ รองจากจงัหวดัก าแพงเพชร ส่วนการประมงนั้นเป็นแหล่งประมงน ้าจืดท่ีใหญ่ท่ีสุด 
คือ บึงบอระเพด็  และยงัมีแม่น ้าสองสายท่ีส าคญั คือ แม่น ้าปิง และแม่น ้าน่าน (แม่น ้าน่านรวมกบัแม่น ้ ายม) ไหลมา
รวมท่ีบริเวณปากน ้ าโพ ซ่ึงเป็นจุดเร่ิมต้นของแม่น ้ าเจ้าพระยา ในเร่ืองของการเพาะเล้ียงสัตว์น ้ าในจังหวดั
นครสวรรค ์เกิดจากสภาพแวดลอ้มท่ีเหมาะสม และมีแนวโนม้ท่ีจะเล้ียงเพิ่มข้ึน อุตสาหกรรมในจงัหวดันครสวรรค ์
มีลกัษณะส่วนใหญ่เป็นอุตสาหกรรมท่ีสอดคลอ้งกบัอาชีพหลกัของจงัหวดั อุตสาหกรรมท่ีมีมากท่ีสุด คือ โรงสีขา้ว  
ท่ีรองจากโรงสีขา้ว คือ อุตสาหกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเกษตร 
   สภาพสังคมของสถานศึกษา 
  จงัหวดันครสวรรค์เป็นจงัหวดัท่ีมีการบริการดา้นการศึกษาท่ีดี ตั้งแต่ระดบัอนุบาลถึงปริญญาเอก 
ดา้นไฟฟ้า น ้าประปา และโทรศพัท ์มีบริการทัว่ถึงทุกหมู่บา้น อยา่งเพียงพอต่อความตอ้งการของผูใ้ช ้
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2.2 แผนภูมิบริหารสถานศึกษา 

คณะกรรมการ 
ท่ีปรึกษา 
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2.3 ขอ้มูลพื้นฐานของสถานศึกษา  

จ านวนผูเ้รียนจ าแนกตามระดบั สาขางาน และชั้นปี ( ณ  วนัท่ี  10 สิงหาคม 2563)  

ระดบั/สาขางาน 

ชั้นปี 

รวม 
1 2 3 

ปก
ติ 

ทว
ภิา
คี 

เที
ยบ

โอ
น 

ปก
ติ 

ทว
ภิา
คี 

เที
ยบ

โอ
น 

ปก
ติ 

ทว
ภิา
คี 

เที
ยบ

โอ
น 

ระดบั ปวช. 

- สาขาวชิาการบญัชี 

- สาขาวชิาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

- สาขาวชิาการตลาด 

 

34 

33 

7 

   

64 

31 

15 

   

50 

35 

0 

   

148 

99 

22 

รวมระดบั ปวช. 74   110   85   269 

ระดบั ปวส. 

- สาขาวชิาการบญัชี 

- สาขาวชิาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ/
สาขาวชิาเทคโนโลยธุีรกิจดิจิทลั 

- สาขาวชิาการตลาด 

- สาขาวชิาการจดัการ 

- สาขาวชิาการจดัการธุรกิจ            

คา้ปลีก 

-สาขาวชิาการดูแลผูสู้งอายุ 

 

51 

35 

 

0 

0 

0 

 

0 

 

40 

15 

 

0 

18 

20 

 

0 

  

65 

50 

 

0 

0 

0 

 

0 

 

25 

0 

 

0 

18 

8 

 

0 

     

181 

100 

 

0 

36 

28 

 

0 

รวมระดบั ปวส. 86 93  115 51     345 

รวม 160 93  225 51  85   614 
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จ านวนผูส้ าเร็จการศึกษา ( ณ วนัท่ี 15 พฤษภาคม 2563) 

ระดบั/สาขางาน 
จ านวน 

รวม 
ปกติ ทวภิาคี เทียบโอน 

ระดบั ปวช. 

-สาขาวชิาการบญัชี 

-สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

-สาขาวชิาการตลาด 

 

44 

29 

0 

 

0 

0 

0 

 

0 

0 

0 

 

44 

29 

0 

รวมระดบั ปวช. 73 0 0 73 

ระดบั ปวส. 

-สาขาวชิาการบญัชี 

-สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

-สาขาวชิาการตลาด 

-สาขาวชิาการจดัการ 

-สาขาวชิาการจดัการธุรกิจ
คา้ปลีก 

-สาขาวชิาการดูแลผูสู้งอายุ 

 

45 

40 

0 

0 

0 

 

24 

0 

0 

17 

8 

 

 

0 

0 

0 

0 

0 

 

69 

40 

0 

17 

8 

รวมระดบั ปวส. 85 49 0 134 

รวมทั้งหมด 158 49 0 207 

        
คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 

ท่ี ช่ือ – สกุล 
1 อาจารย ์ดร.ดารัตน์   ศิริวริิยะกุล วภิาตะกลศั 
2 แพทยห์ญิงปราณี     ศิริวิริยะกุล 
3 ทนัตแพทยห์ญิงเนาวรัตน์  หวงัปรีดาเลิศกุล 
4 นางสาวจิรนนัท ์ กมลสินธ์ุ 
5 นายวรวุฒิ     สุขะเสวก 
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ท่ี ช่ือ – สกุล 
6 นางจรรยา    ระบอบ 
7 นายไชยา     ชารีรมณ์ 

 
จ านวนครู จ าแนกตามแผนกวชิา/สาขาวชิา/สาขางาน 

แผนกวชิา/สาขาวชิา/สาขางาน 
จ านวน 

(คน) 

สถานภาพ 
ใบประกอบ
วชิาชีพ 

วฒิุการศึกษา 

ครู
ปร

ะจ
 า 

ครู
พิเ
ศษ

 

มี ไม
่ มี 

ปริ
ญญ

าเอ
ก 

ปริ
ญญ

าโ
ท 

ปริ
ญญ

าต
รี 

ต ่า
กว

า่ป
ริญ

ญา
ตรี

 

สาขาวชิาการบญัชี 9 8 1 7 2 - 1 8 - 

สาขาวชิาคอมพิวเตอร์ธุรกิจและ
สาขาวชิาเทคโนโลยธุีรกิจดิจิทลั 

6 2 4 1 5 - - 6 - 

สาขาวชิาการตลาด 2 2 - 2 - - 1 1 - 

สาขาวชิาการจดัการ 4 3 1 3 1 - - 4 - 

สาขาวชิาการจดัการธุรกิจคา้ปลีก 2 2 - 2 - - - 2 - 

สาขาทกัษะพื้นฐาน 12 7 5 7 5 - 3 9 - 

รวม 35 24 11 22 13 - 5 30 - 

 
ขอ้มูลหลกัสูตรท่ีจดัการเรียนการสอน 

วทิยาลยัอาชีวศึกษาวริิยาลยันครสวรรค ์เปิดการเรียนการสอน 2 ระดบัชั้นคือ ระดบัประกาศนียบตัร  
วชิาชีพและระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง โดยทางวิทยาลยัฯมีการใชห้ลกัสูตรดงัต่อไปน้ี 
 1. หลกัสูตรโรงเรียนเปิดสอนในปัจจุบนัเป็นหลกัสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ คือหลกัสูตร
ประกาศนียบตัรวชิาชีพ  (ปวช.)  พุทธศกัราช  2562 / พุทธศกัราช  2556 ของกรมอาชีวศึกษา  ประเภทวชิาพาณิชย 
กรรม   ดงัน้ี   
  1. สาขาการบญัชี 
  2. สาขาการขาย / สาขาการตลาด 
  3. สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
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 2.หลกัสูตรอนุปริญญาประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง  (ปวส.)  พุทธศกัราช 2557 / พุทธศกัราช 2563  ของ
กรมอาชีวศึกษา  ประเภทวชิาบริหารธุรกิจแยกเป็น  สาขาวิชาดงัน้ี   
  1. สาขาวชิาการบญัชี   

2. สาขาวชิาการตลาด    
  3. สาขาวชิาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ / สาขาวชิาเทคโนโลยธุีรกิจดิจิทลั     
  4. สาขาวชิาการจดัการทัว่ไป / สาขาวชิาการจดัการ 
  5. สาขาวชิาการจดัการธุรกิจคา้ปลีก 
 3. หลกัสูตรอนุปริญญาประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง (ปวส.)  พุทธศกัราช 2557 (เพิ่มเติม พ.ศ.2559) ของ
กรมอาชีวศึกษา ประเภทวชิาคหกรรม จ านวน 1 สาขาวชิาคือ สาขาวชิาการดูแลผูสู้งอายุ 
 
ขอ้มูลอาคารสถานท่ี  
  1. ท่ีดินวทิยาลยัฯจ านวน 59 ไร่ 2 งาน  68  ตารางวา โฉนดท่ีดิน 3 โฉนด  
  2. อาคารเรียนและอาคารประกอบ 

2.1 อาคารเรียน จ านวน 2 หลงั ไดแ้ก่ 
    - อาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก 4 ชั้น 
    - อาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก 3 ชั้น 
   2.2 อาคารประกอบจ านวน 4 หลงั ไดแ้ก่ 
    - อาคารคอนกรีตเสริมเหล็กชั้นเดียว 
    - โรงอาหารคอนเสริมเหล็ก 2 ชั้น 
    - หอประชุมคอนกรีตเสริมเหล็กชั้นเดียว 
   มีหอ้งรวม 22 หอ้ง และหอ้งปฏิบติัการรวม 18 หอ้ง  
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ขอ้มูลงบประมาณ 

ประมาณงบรายรับ-รายจ่าย 
 

รายรับ รายจ่าย 
รายการ บาท รายการ บาท 

ค่าธรรมเนียมการศึกษา 8,711,327.34 เงินเดือนครู 7,925,336.00 
ค่าธรรมเนียมอ่ืนๆ 2,734,993.42 เงินเดือนบุคลากร 2,321,414.60 
เงินอุดหนุนค่าใชจ่้ายรายหวั
นกัเรียน 

4,140,745.44 วสัดุฝึก อุปกรณ์ และส่ือการเรียนการสอน 2,390,250.55 

  รายจ่ายส าหรับการสนบัสนุนใหผู้เ้รียนใชค้วามรู้
ความสามารถไปบริการวชิาการวชิาชีพ 

405,000.00 

  รายจ่ายส าหรับสนบัสนุนการจดัท าการประกวด
การแสดงโครงการพฒันาทกัษะ 

103,926.84 

  รายจ่ายในการส่งเสริม สนบัสนุนการจดักิจกรรม
ดา้นการรักชาติ ศาสนา พระมหากษตัริย ์

32,746.50 

  ค่าสาธารณูปโภค 2,131,979.25 
  ค่าใชจ่้ายการด าเนินงาน 141,633.00 

รวมรายรับ 15,587,066.20 รวมรายจ่าย 15,452,286.74 
 
2.4 ปรัชญา อตัลกัษณ์ เอกลกัษณ์ ของสถานศึกษา 
       ปรัชญาการศึกษา  

สถานศึกษาแห่งน้ีจดัตั้งข้ึน ด ารงอยู ่และจะด าเนินไปในอนาคตเบ้ืองหนา้ โดยมีจุดมุ่งหมายหลกั 
คือการจดัการศึกษาเพื่อประโยชน์บริสุทธ์ิแห่งการศึกษาเป็นหลกัใหญ่ นั่นคือ ผลเลิศท่ีหวงัจกัอยู่ท่ีนักศึกษาได้
วฒันาในระดบัสูงสุดท่ีพึงมีในแต่ละบุคคลสู่ความเป็นผูอ้ยูใ่นสังคมอยา่งมีความรู้ มีความสามารถและมีคุณธรรม 
อนัเป็นเคร่ืองประกอบให้ด ารงชีวติอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นดว้ยความสุขและเป็นประโยชน์แก่สังคม ประเทศชาติ ตลอดจน
มนุษยชาติทั้งปวง 

อตัลกัษณ์ของสถานศึกษา 
  “ทกัษะเด่น เนน้ความรู้ เชิดชูจริยะ พฒันาบุคลิกภาพ” 

      เอกลักษณ์  

“สถาบนัท่ีมีมหาวทิยาลยัและเครือข่ายธุรกิจระดบัโลกเป็นฐานรองรับ” 
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2.5 วิสัยทศัน์ พนัธกิจ เป้าประสงค์ ยุทธศาสตร์ และกลยุทธ์การพฒันาคุณภาพการจดัการศึกษาของสถานศึกษา
วสิัยทศัน์ (Vision) 
    “เป็นสถาบนัอาชีวศึกษาเอกชนท่ีเช่ือมโยงกบัเครือข่ายธุรกิจ ผลิตและพฒันาก าลงัคนด้านวิชาชีพ ให้มี
คุณธรรม จริยธรรม มาตรฐานวชิาชีพ อยา่งมีคุณภาพใหต้รงตามความตอ้งการของสถานประกอบการ ชุมชน สังคม 
และประเทศชาติ”  
พนัธกิจ  (Mission) 

พนัธกิจท่ี  1  พฒันาระบบและกลไกการจดัการศึกษาของสถาบนั  

พนัธกิจท่ี  2  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจดัการอาชีวศึกษาท่ีมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 

พนัธกิจท่ี  3  ผลิตและพฒันาผูเ้รียนดา้นวชิาชีพตามคุณวฒิุอาชีวศึกษา  

พนัธกิจท่ี  4  ยกระดบัคุณภาพการด าเนินงานการประกนัคุณภาพภายใน 

เป้าประสงค(์Goal) 

 เป้าประสงคท่ี์  1  ผูเ้รียนและผูส้ าเร็จการศึกษา มีความรู้ ความสามารถ และคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคต์าม 

                                          มาตรฐานวชิาชีพของหลกัสูตร 

 เป้าประสงคท่ี์  2  พฒันาระบบการติดตาม ดูแลผูเ้รียนและผูส้ าเร็จการศึกษา 

 เป้าประสงคท่ี์  3  ประสานความร่วมมือกบับุคคลและทุกภาคส่วนเพื่อพฒันาคุณภาพ 

 เป้าประสงคท่ี์  4  สนบัสนุนการจดัสรรทรัพยากรของสถานศึกษาอยา่งมีประสิทธิภาพ 

 เป้าประสงคท่ี์  5  ส่งเสริมการบริการจดัการตามนโยบายของหน่วยงานตน้สังกดั 

 เป้าประสงคท่ี์  6  พฒันาการจดัการศึกษาตามมาตรฐานคุณวฒิุอาชีวศึกษา  

 เป้าประสงค ์ท่ี 7  พฒันางานดา้นแผนและประกนัคุณภาพสอดคลอ้งกบัความเปล่ียนแปลง 

 เป้าประสงคท่ี์  8  พฒันาระบบงานท่ีเนน้นโยบายของสถาบนั 

กลยทุธ์(Strategy) 

 กลยทุธ์ท่ี  1  ยกระดบัการจดัการศึกษาของสถาบนั  

 กลยทุธ์ท่ี  2  ส่งเสริมการจดักิจกรรมท่ีมุ่งเนน้ทกัษะชีวติท่ีเป็นไปตามมาตรฐานคุณวฒิุอาชีวศึกษา 

 กลยทุธ์ท่ี  3  พฒันาระบบการติดตามดูแลช่วยเหลือผูเ้รียนและผูส้ าเร็จการศึกษาใหมี้คุณภาพ 

 กลยทุธ์ท่ี  4  พฒันาหลกัสูตรฐานสมรรถนะใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการของตลาดแรงงาน  

 กลยุทธ์ท่ี  5  พฒันาความสัมพนัธ์ร่วมมือกบับุคคลและทุกภาคส่วนเพื่อสนบัสนุนการบริหารจดัการเรียน

          การสอน 

 กลยทุธ์ท่ี  6  ส่งเสริมการพฒันาศกัยภาพครูและบุคลากรอาชีวศึกษาอยา่งต่อเน่ือง  

 กลยทุธ์ท่ี  7  ส่งเสริมบริหารจดัการดา้นการเงิน งบประมาณและทรัพยากรสนบัสนุนการเรียนการสอน 

          อยา่งมีประสิทธิภาพ   
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  กลยทุธ์ท่ี  8  น านโยบายของหน่วยงานตน้สังกดัแปลงสู่การปฏิบติั    

  กลยทุธ์ท่ี  9  ส่งเสริมการจดัการเรียนการสอนอยา่งมีประสิทธิภาพ  

 กลยทุธ์ท่ี  10 พฒันารูปแบบการเรียนการสอน  

 กลยทุธ์ท่ี  11 พฒันาระบบการบริหารจดัการดา้นแผน และประกนัคุณภาพใหมี้ประสิทธิภาพ 

 กลยทุธ์ท่ี  12 สนบัสนุนบริการจดัการโดยยดึสถาบนั สนุก อบอุ่น คุณภาพ 

 

2.6 เกียรติประวติัของสถานศึกษา  (รางวลั และผลงานของสถานศึกษา)  

รางวลัและผลงานของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2563 

รายการ รางวลั ระดบั ใหโ้ดย 

การประเมินองคก์ารมาตรฐานดีเด่น ระดบั
สถานศึกษาขนาดเล็ก 

เหรียญทอง จงัหวดั ส านกังานคณะกรรมการ
อาชีวศึกษา 

การประเมินงานศูนยบ์่มเพาะผูป้ระกอบการ
อาชีวศึกษาประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

ระดบั 2 ดาว จงัหวดั อาชีวศึกษาจงัหวดันครสวรรค ์

การประกวดพวงมาลา ประเภทสวยงาม 
รางวลัชนะเลิศ จงัหวดั สมาคมนิสิตเก่าจุฬาลงกรณ์

มหาวทิยาลยั 
รางวลัและผลงานของครูอาจารย ์และเจา้หนา้ท่ี ปีการศึกษา 2563 

ช่ือ-นามสกุล/รายการ รางวลั ระดบั ใหโ้ดย 

นายวรวุฒิ  สุขะเสวก 
รางวลัครูดีศรีอาชีวศึกษา  
จงัหวดันครสวรรค ์

การพฒันาสถานศึกษาใหไ้ด้
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 

จงัหวดั ส านกังานคณะกรรมการ
อาชีวศึกษา 

นางสาวมาลี  ศรีวริิยไชย 
รางวลัครูดีศรีอาชีวศึกษา  
จงัหวดันครสวรรค ์

การพฒันาสถานศึกษาใหไ้ด้
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 

จงัหวดั ส านกังานคณะกรรมการ
อาชีวศึกษา 

นางรุ่งอรุณ  วงษมี์ 
รางวลัครูดีศรีอาชีวศึกษา  
จงัหวดันครสวรรค ์

การพฒันาสถานศึกษาใหไ้ด้
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 

จงัหวดั ส านกังานคณะกรรมการ
อาชีวศึกษา 

นางสาวจินดา  วณิชาภิชาติ 
รางวลัครูดีศรีอาชีวศึกษา  
จงัหวดันครสวรรค ์

ครูผูส้อนดีเด่นศรีอาชีวะ จงัหวดั ส านกังานคณะกรรมการ
อาชีวศึกษา 
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ช่ือ-นามสกุล/รายการ รางวลั ระดบั ใหโ้ดย 
นางสาวศจี  กิตติด ารงชยั 
รางวลัครูดีศรีอาชีวศึกษา  
จงัหวดันครสวรรค ์

ครูผูส้อนดีเด่นศรีอาชีวะ จงัหวดั ส านกังานคณะกรรมการ
อาชีวศึกษา 

นายไชยา   ชารีรมณ์ 
รางวลัครูดีศรีอาชีวศึกษา  
จงัหวดันครสวรรค ์

สุดยอดครูดีศรีอาชีวะ จงัหวดั ส านกังานคณะกรรมการ
อาชีวศึกษา 

นางสาวบาหยนั  เอ้ือเฟ้ือพนัธ์ 
รางวลัครูดีศรีอาชีวศึกษา  
จงัหวดันครสวรรค ์

ครูส่งเสริม และขยายผลหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

จงัหวดั ส านกังานคณะกรรมการ
อาชีวศึกษา 

นายภุชงค ์ ทองโสภา 
รางวลัครูดีศรีอาชีวศึกษา  
จงัหวดันครสวรรค ์

ครูส่งเสริม และขยายผลหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

จงัหวดั ส านกังานคณะกรรมการ
อาชีวศึกษา 

รางวลัและผลงานของผูเ้รียน ปีการศึกษา 2563 

ช่ือ-นามสกุล/รายการ รางวลั ระดบั ใหโ้ดย 

นางสาวปาลิตา  จนัที 
การประกวดสุนทรพจน์ภาษาไทย 

รองชนะเลิศอนัดบั 1 จงัหวดั ส านกังานคณะกรรมการอาชีวศึกษา 

นายสหรัฐ  เรืองจีน 
การประกวดการเล่านิทานพื้นบา้น 

รองชนะเลิศอนัดบั 1 จงัหวดั ส านกังานคณะกรรมการอาชีวศึกษา 

นายเจตนรินทร์  ค าสุข 
การประกวดร้องเพลงไทย-ลูกทุ่งชาย 

รองชนะเลิศอนัดบั 1 จงัหวดั ส านกังานคณะกรรมการอาชีวศึกษา 

นายอนุชา  ชะขนุทด 
นายศุภกร  คนหาร 
การแข่งขนัตอบปัญหาหนา้ท่ีพลเมือง
และประวติัศาสตร์ 

รองชนะเลิศอนัดบั 2 จงัหวดั ส านกังานคณะกรรมการอาชีวศึกษา 

นางสาวมนัทนา  อรุณ 
การประกวดรักการอ่านภาษาไทย 

รองชนะเลิศอนัดบั 2 จงัหวดั ส านกังานคณะกรรมการอาชีวศึกษา 

นายวรชิต  สิหิงษ ์
การประกวดร้องเพลงไทยสากลชาย 

รองชนะเลิศอนัดบั 2 จงัหวดั ส านกังานคณะกรรมการอาชีวศึกษา 

นางสาวปิยะพร  รักร้อย 
การประกวดร้องเพลงไทยสากลหญิง 

รองชนะเลิศอนัดบั 2 จงัหวดั ส านกังานคณะกรรมการอาชีวศึกษา 
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ช่ือ-นามสกุล/รายการ รางวลั ระดบั ใหโ้ดย 
นางสาวอรปรีญา  พินิจเกษร 
นางสาวสุรียพ์ร   บูรณะพนัธ์ 
นางสาวณิชาภทัร  เถ่ือนขุนทอง 
นางสาวสุภาพร  หสัแดง 
การประกวดนวตักรรมส่ิงประดิษฐค์น
รุ่นใหม่ “สุดยอดนวตักรรมอาชีวศึกษา” 

รองชนะเลิศอนัดบั 2 จงัหวดั ส านกังานคณะกรรมการอาชีวศึกษา 

นางสาวอริษา  กิตติบวัสวสัด์ิ 
การประกวดร้องเพลงไทย-ลูกทุ่งหญิง 
 

รองชนะเลิศอนัดบั 2 จงัหวดั ส านกังานคณะกรรมการอาชีวศึกษา 

นายนทีภวฒัส์  กล่ินแกว้ เกียรติบตัรสมาชิก
องคก์ารนกัวชิาชีพใน
อนาคตแห่งประเทศ
ไทยดีเด่น 

จงัหวดั ส านกังานคณะกรรมการอาชีวศึกษา 

นางสาวผกาแกว้  ทองสดการ 
แข่งขนัการบญัชี  ระดบัชั้น ปวช. 

เหรียญเงิน ชาติ ส านกับริหารการอาชีวศึกษาเอกชน 
ส านกังานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกบัสมาคมวิทยาลยั
เทคโนโลยแีละอาชีวศึกษาเอกชน
แห่งประเทศไทย ในพระราชูปถมัภ์
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี 

นางสาวสุรียพ์ร  บูรณะพนัธ์ 
การแข่งขนัการบญัชี  ระดบัชั้น ปวช. 

ชมเชย ชาติ ส านกับริหารการอาชีวศึกษาเอกชน 
ส านกังานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกบัสมาคมวิทยาลยั 
เทคโนโลยแีละอาชีวศึกษาเอกชน
แห่งประเทศไทย ในพระราชูปถมัภ์
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี 

นางสาวแพรวไิล บุญเกิด 
การแข่งขนัการบญัชี  ระดบัชั้น ปวช. 

ชมเชย ชาติ ส านกับริหารการอาชีวศึกษาเอกชน 
ส านกังานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกบัสมาคมวิทยาลยั 
เทคโนโลยแีละอาชีวศึกษาเอกชน 
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ช่ือ-นามสกุล/รายการ รางวลั ระดบั ใหโ้ดย 

   
แห่งประเทศไทย ในพระราชูปถมัภ์
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี 

นางสาวอภิญญา  บอกสันเทียะ 
การแข่งขนัการบญัชี ระดบัชั้น  ปวส. 

เหรียญเงิน ชาติ ส านกับริหารการอาชีวศึกษาเอกชน 
ส านกังานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกบัสมาคมวิทยาลยั 
เทคโนโลยแีละอาชีวศึกษาเอกชน
แห่งประเทศไทย ในพระราชูปถมัภ์
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี 

นางสาวนนทิฌา   คงธะรังสี               
การแข่งขนัการบญัชี ระดบัชั้น  ปวส. 

ชมเชย ชาติ ส านกับริหารการอาชีวศึกษาเอกชน 
ส านกังานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกบัสมาคมวิทยาลยั
เทคโนโลยแีละอาชีวศึกษาเอกชน
แห่งประเทศไทย ในพระราชูปถมัภ์
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี 

นางสาวณิชนนัท ์ เช่ียวเกตุกรณ์ 
การแข่งขนัการบญัชี ระดบัชั้น  ปวส. 

ชมเชย ชาติ ส านกับริหารการอาชีวศึกษาเอกชน 
ส านกังานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกบัสมาคมวิทยาลยั 
เทคโนโลยแีละอาชีวศึกษาเอกชน
แห่งประเทศไทย ในพระราชูปถมัภ์
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี 

นายวฒิุชยั  เรืองทอง 
การแข่งขนัทกัษะการเขียนโปรแกรมเชิง
วตัถุเบ้ืองตน้ ระดบัชั้น ปวช. 

เหรียญทอง ชาติ ส านกับริหารการอาชีวศึกษาเอกชน 
ส านกังานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกบัสมาคมวิทยาลยั 
เทคโนโลยแีละอาชีวศึกษาเอกชน
แห่งประเทศไทย ในพระราชูปถมัภ์
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี 
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ช่ือ-นามสกุล/รายการ รางวลั ระดบั ใหโ้ดย 

นายอนุชา  ชะขนุทด 
การแข่งขนัทกัษะการสร้างเวบ็ไซต ์
ระดบัชั้น ปวช. 

เหรียญทอง ชาติ ส านกับริหารการอาชีวศึกษาเอกชน 
ส านกังานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกบัสมาคมวิทยาลยั 
เทคโนโลยแีละอาชีวศึกษาเอกชน
แห่งประเทศไทย ในพระราชูปถมัภ์
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี 

นางสาวสุมาลี  แจง้จีน 
การแข่งขนัทกัษะการสร้างเวบ็ไซต ์
ระดบัชั้น ปวช. 

เหรียญทอง ชาติ ส านกับริหารการอาชีวศึกษาเอกชน 
ส านกังานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกบัสมาคมวิทยาลยั 
เทคโนโลยแีละอาชีวศึกษาเอกชน
แห่งประเทศไทย ในพระราชูปถมัภ์
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี 

นายจีรศกัด์ิ  เห้ียมเหิน 
การแข่งขนัทกัษะโปรแกรมกราฟิก  
ระดบัชั้น ปวช. 

เหรียญทอง ชาติ ส านกับริหารการอาชีวศึกษาเอกชน 
ส านกังานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกบัสมาคมวิทยาลยั 
เทคโนโลยแีละอาชีวศึกษาเอกชน
แห่งประเทศไทย ในพระราชูปถมัภ์
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี 

นายนฐัวฒิุ  มูหะเสียม 
การแข่งขนัทกัษะโปรแกรมกราฟิก  
ระดบัชั้น ปวช. 

เหรียญเงิน ชาติ ส านกับริหารการอาชีวศึกษาเอกชน 
ส านกังานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกบัสมาคมวิทยาลยั 
เทคโนโลยแีละอาชีวศึกษาเอกชน
แห่งประเทศไทย ในพระราชูปถมัภ์
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี 

นายณฐัวตัร คดเขม็ 
การแข่งขนัทกัษะโปรแกรมมลัติมีเดีย  

เหรียญทอง ชาติ ส านกับริหารการอาชีวศึกษาเอกชน 
ส านกังานคณะกรรมการการ 
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ช่ือ-นามสกุล/รายการ รางวลั ระดบั ใหโ้ดย 
ระดบัชั้น ปวช.   อาชีวศึกษา ร่วมกบัสมาคมวิทยาลยั

เทคโนโลยแีละอาชีวศึกษาเอกชน
แห่งประเทศไทย ในพระราชูปถมัภ์
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี 

นายนิกร  ยิม้นิรัญ 
การแข่งขนัทกัษะระบบปฏิบติัการ
คอมพิวเตอร์เบ้ืองตน้ ระดบัชั้น ปวช. 

เหรียญทอง ชาติ ส านกับริหารการอาชีวศึกษาเอกชน 
ส านกังานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกบัสมาคมวิทยาลยั 
เทคโนโลยแีละอาชีวศึกษาเอกชน
แห่งประเทศไทย ในพระราชูปถมัภ์
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี 

นายณฐัพล  มูลเพีย 
การแข่งขนัทกัษะคอมพิวเตอร์และ
สารสนเทศในงานธุรกิจ ระดบัชั้น ปวช. 

เหรียญทอง ชาติ ส านกับริหารการอาชีวศึกษาเอกชน 
ส านกังานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกบัสมาคมวิทยาลยั 
เทคโนโลยแีละอาชีวศึกษาเอกชน
แห่งประเทศไทย ในพระราชูปถมัภ์
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี 

นางสาวมินมณี  ทบัทว ี
นางสาวสุลกัขณา  โพธ์ิเกิด 
การแข่งขนัทกัษะคอมพิวเตอร์และ
สารสนเทศในงานธุรกิจ ระดบัชั้น ปวส. 

เหรียญทอง ชาติ ส านกับริหารการอาชีวศึกษาเอกชน 
ส านกังานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกบัสมาคมวิทยาลยั 
เทคโนโลยแีละอาชีวศึกษาเอกชน
แห่งประเทศไทย ในพระราชูปถมัภ์
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี 

นายวรีภทัร  ดวงรักษา 
นายพชัรพล  โอสถ 
การแข่งขนัทกัษะการประกอบเคร่ือง
คอมพิวเตอร์และการติดตั้งซอฟตแ์วร์ 
ระดบัชั้น ปวส. 

เหรียญทอง ชาติ ส านกับริหารการอาชีวศึกษาเอกชน 
ส านกังานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกบัสมาคมวิทยาลยั 
เทคโนโลยแีละอาชีวศึกษาเอกชน
แห่งประเทศไทย ในพระราชูปถมัภ ์
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ช่ือ-นามสกุล/รายการ รางวลั ระดบั ใหโ้ดย 

   
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี 

นายวรชิต  สิหิงษ ์
นางสาวธนชัชา  กาหย ี
นางสาวมนัทนา อรุณ 
นางสาวอมรรัตน์  ใจทนั 
นายภาณุพงศ ์ ศรีอยูร่อด 
การแข่งขนัทกัษะการเขียนแผนธุรกิจ 
ระดบัชั้น ปวส. 

เหรียญทอง ชาติ ส านกับริหารการอาชีวศึกษาเอกชน 
ส านกังานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกบัสมาคมวิทยาลยั 
เทคโนโลยแีละอาชีวศึกษาเอกชน
แห่งประเทศไทย ในพระราชูปถมัภ์
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี 

นางสาวปาลิตา  จนัที 
การประกวดกล่าวสุนทรพจน์ภาษาไทย 
ระดบัชั้น ปวส. 

เหรียญทอง ชาติ ส านกับริหารการอาชีวศึกษาเอกชน 
ส านกังานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกบัสมาคมวิทยาลยั 
เทคโนโลยแีละอาชีวศึกษาเอกชน
แห่งประเทศไทย ในพระราชูปถมัภ์
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี 

นางสาวอรปรีญา  พินิจเกษร 
นางสาวสุรียพ์ร  บูรณพนัธ์ 
นางสาวสุชานาถ  มงคลประเสริฐ 
การประกวดนวตักรรมส่ิงประดิษฐ ์
ประเภทท่ี 8 ดา้นเทคโนโลยชีีวภาพ 
ระดบัชั้น ปวช. 

เหรียญเงิน ชาติ ส านกับริหารการอาชีวศึกษาเอกชน 
ส านกังานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกบัสมาคมวิทยาลยั 
เทคโนโลยแีละอาชีวศึกษาเอกชน
แห่งประเทศไทย ในพระราชูปถมัภ์
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี 

นางสาวณิชาภทัร  เถ่ือนขุนทอง 
นางสาวสุภาพร  หสัแดง 
นางสาวพิยะดา  ศรีพลู 
การประกวดนวตักรรมส่ิงประดิษฐ ์
ประเภทท่ี 8 ดา้นเทคโนโลยชีีวภาพ 
ระดบัชั้น ปวช. 

เหรียญเงิน ชาติ ส านกับริหารการอาชีวศึกษาเอกชน 
ส านกังานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกบัสมาคมวิทยาลยั 
เทคโนโลยแีละอาชีวศึกษาเอกชน
แห่งประเทศไทย ในพระราชูปถมัภ์
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี 

นางสาวสุนิสา  ลอแอ เหรียญเงิน ชาติ ส านกับริหารการอาชีวศึกษาเอกชน  
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ช่ือ-นามสกุล/รายการ รางวลั ระดบั ใหโ้ดย 
นางสาวกชพร ต่วนชะเอม 
นางสาวกนกวรรณ  คงไทย 
การประกวดนวตักรรมส่ิงประดิษฐ ์
ประเภทท่ี 8 ดา้นเทคโนโลยชีีวภาพ 
ระดบัชั้น ปวช. 

  ส านกังานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกบัสมาคมวิทยาลยั 
เทคโนโลยแีละอาชีวศึกษาเอกชน
แห่งประเทศไทย ในพระราชูปถมัภ์
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี 

นายวรชิต  สิหิงษ ์
นางสาวสุมาลี  แจง้จีน 
นางสาวสุพรรณษา  ปานรุ่ง 
การประกวดนวตักรรมส่ิงประดิษฐ ์
ประเภทท่ี 8 ดา้นเทคโนโลยชีีวภาพ 
ระดบัชั้น ปวช. 

เหรียญเงิน ชาติ ส านกับริหารการอาชีวศึกษาเอกชน 
ส านกังานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกบัสมาคมวิทยาลยั 
เทคโนโลยแีละอาชีวศึกษาเอกชน
แห่งประเทศไทย ในพระราชูปถมัภ์
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี 

นางสาวจุราลกัษณ์  กนัหา 
นางสาววสุกาญจน์  แสงเอ่ียม 
นางสาวสุรารักษ ์ ชุ่มจู 
นางสาวน ้าเมย  วฒันะศิริ 
การประกวดมารยาทไทยและการสมาคม 
ระดบัชั้น ปวช. 

เหรียญทอง ชาติ ส านกับริหารการอาชีวศึกษาเอกชน 
ส านกังานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกบัสมาคมวิทยาลยั 
เทคโนโลยแีละอาชีวศึกษาเอกชน
แห่งประเทศไทย ในพระราชูปถมัภ์
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี 

นางสาวสุวนนัท ์ พงษเ์พชร 
นางสาวปรารถนา  คลา้ยป้อม 
นางสาวมุทิตา  แจง้สัน 
นายกิตติศกัด์ิ  ค าลี 
นายโชคชยั ช่างหิรัญ 
การประกวดมารยาทไทยและการสมาคม 
ระดบัชั้น ปวส. 

เหรียญทอง ชาติ ส านกับริหารการอาชีวศึกษาเอกชน 
ส านกังานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกบัสมาคมวิทยาลยั 
เทคโนโลยแีละอาชีวศึกษาเอกชน
แห่งประเทศไทย ในพระราชูปถมัภ์
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี 

นายวรชิต  สิหิงษ ์
การพิจารณาเชิดชูเกียรติให้เป็น "เยาวชน
ตน้แบบ" สาขาภาวะผูน้ า ภายใต้
โครงการ"เยาวชนคนเก่ง คนดี มี 

เยาวชนตน้แบบ สาขา 
ภาวะผูน้ า 

ชาติ ชมรมเยาวชนสร้างสรรคพ์ฒันา
สังคม 
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ช่ือ-นามสกุล/รายการ รางวลั ระดบั ใหโ้ดย 
คุณธรรม สร้างสรรค์    
นายวรชิต สิหิงษ ์
กิจกรรมยวุชนประชาธิปไตย 

ผา่นการทดสอบความรู้
ดา้นประชาธิปไตย 

ชาติ รัฐสภา 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่ 3  
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 

 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลยัอาชีวศึกษาวิริยาลยันครสวรรค ์ประกอบดว้ย 3 มาตรฐาน 10 ประเด็น การ
ประเมิน ดงัน้ี 
 

มาตรฐานที ่1  คุณลกัษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาทีพ่งึประสงค์ 
 ค าอธิบาย  การจัดการอาชีวศึกษา  เป็นการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู ้ส าเ ร็จการศึกษาให้มีความรู้  
มีทกัษะและการประยุกตใ์ชเ้ป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดบัการศึกษาและมีคุณธรรม  จริยธรรม 
และคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์ ประกอบดว้ยประเด็นการประเมิน  ดงัน้ี 

1.1  ด้านความรู้ 
ผูส้ าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้เก่ียวกบัขอ้เท็จจริง  ตามหลกัการ ทฤษฎี และแนวปฏิบติัต่าง ๆ ท่ี

เก่ียวขอ้งกบัวชิาท่ีเรียน  หรือท างาน  โดยเนน้ความรู้เชิงทฤษฎี  และหรือขอ้เทจ็จริง  เป็นไปตามมาตรฐานคุณวฒิุ 
1.2  ด้านทกัษะและการประยุกต์ใช้ 
ผูส้ าเร็จการศึกษามีทกัษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี  21  ทกัษะวิชาชีพ และทกัษะวิชาชีพเป็นไปตามมาตรฐาน

คุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดบัการศึกษา  สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบติังาน  และการด ารงชีวิตอยู่ร่วมกบัผูอ่ื้น
อยา่งมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะท่ีดี 

1.3  ด้านคุณธรรม จริยธรรม  และคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ 
ผูส้ าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม  จริยธรรม  จรรยาบรรณวิชาชีพ  เจตคติและกิจนิสัยท่ีดี  ภูมิใจและ

รักษาเอกลกัษณ์ของชาติไทย  เคารพกฎหมาย  เคารพสิทธิของผูอ่ื้น  มีความรับผิดชอบตามหน้าท่ีของตนเองตาม
ระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข  มีจิตสาธารณะ และมีจิตส านึกรักษส่ิ์งแวดลอ้ม 

 

มาตรฐานที ่2  การจัดการอาชีวศึกษาวริิยาลยันครสวรรค์ 
 ค าอธิบาย สถานศึกษามีครูท่ีมีคุณวุฒิการศึกษาและจ านวนตามเกณฑ์ท่ีก าหนด ใชห้ลกัสูตรฐานสมรรถนะ
ในการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั และบริหารจดัการทรัพยากรของสถานศึกษาอยา่ง มีประสิทธิภาพ 
มีความส าเร็จในการด าเนินการตามนโยบายส าคญัของหน่วยงานตน้สังกดัหรือหน่วยงานท่ีก ากบัดูแลสถานศึกษา 
ประกอบดว้ยประเด็นการประเมิน ดงัน้ี 
 2.1  ด้านหลกัสูตรอาชีวศึกษา 
 สถานศึกษาใชห้ลกัสูตรฐานสมรรถนะท่ีสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของผูเ้รียน  ชุมชน  สถานประกอบการ  
ตลาดแรงงาน  มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม  หรือก าหนดรายวิชาใหม่  หรือกลุ่มวิชาเพิ่มเติมให้ทนัต่อการเปล่ียนแปลง
ของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน  โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือหน่วยงานท่ี
เก่ียวขอ้ง 
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2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
สถานศึกษามีครูท่ีมีคุณวุฒิการศึกษาและมีจ านวนตามเกณฑ์ท่ีก าหนด ได้รับการพฒันาอย่างเป็นระบบ

ต่อเน่ือง เพื่อเป็นผูพ้ร้อมทั้งดา้นคุณธรรม  จริยธรรมและความเขม้เข็งทางวชิาการและวชิาชีพ จดัการเรียนการสอนท่ี
เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั ตอบสนองความตอ้งการของผูเ้รียนทั้งวยัเรียนและวยัท างาน  ตามหลกัสูตร  มาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษาแต่ละระดบัการศึกษา  ตามระเบียบหรือขอ้บงัคบัเก่ียวกบัการการศึกษาและการประเมินผลการเรียนของ
แต่ละหลกัสูตร ส่งเสริม สนบัสนุน  ก ากบั  ดูแลใหค้รูจดัการเรียนการสอนรายวชิาใหถู้กตอ้ง ครบถว้น สมบูรณ์ 

2.3  ด้านการบริหารจัดการ 
สถานศึกษาบริหารจดัการบุคลากร  สภาพแวดลอ้ม  ภูมิทศัน์  อาคารสถานท่ี  หอ้งเรียน  หอ้งปฏิบติัการ   

โรงฝึกงาน  ศูนยว์ทิยบริการ  ส่ือ  แหล่งเรียนรู้  เทคโนโลยสีารสนเทศ  ครุภณัฑ ์และงบประมาณของสถานศึกษาท่ีมี
อยูอ่ยา่งเตม็ศกัยภาพและมีประสิทธิภาพ 
 2.4  ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 
 สถานศึกษามีความส าเร็จในการด าเนินการบริหารจดัการสถานศึกษา  ตามนโยบายส าคญัท่ีหน่วยงานตน้
สังกดัหรือหน่วยงานท่ีก ากบัดูแลสถานศึกษามอบหมาย  โดยความร่วมมือของผูบ้ริหาร  ครู  บุคลากรทางการศึกษา
และผูเ้รียน  รวมทั้งการช่วยเหลือ  ส่งเสริม  สนับสนุนจากผูป้กครอง  ชุมชน  สถานประกอบการและหน่วยงาน
เก่ียวขอ้งทั้งภาครัฐและเอกชน 
 *2.5 ด้านมาตรการส่งเสริมคุณภาพสถานศึกษา 
 การบริหารจดัการอาชีวศึกษาโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน มีคณะกรรมการสถานศึกษาหรือวิทยาลยั มีการ
จดัท าแผนบริหารจดัการสถานศึกษาอยา่งต่อเน่ือง โดยผูบ้ริหาร อาจารยแ์ละบุคลากรทุกฝ่ายงานมีส่วนร่วม  โดยน า
นโยบายของตน้สังกดัและนโยบายของผูบ้ริหารระดบัสูงมาก าหนดงาน กิจกรรม โครงการ ของสถาบนั โดยนโยบาย
หลกัของผูบ้ริหารระดบัสูงคือ นกัศึกษาท่ีเรียนในวิทยาลยัอาชีวศึกษาวิริยาลยันครสวรรค์ทุกคนตอ้งเรียนอยา่งสนุก 
อบอุ่น คุณภาพ  
            สนุก       หมายถึง นกัเรียนนกัศึกษามีส่วนร่วมในกิจกรรมวทิยาลยัฯจดัข้ึนอยา่งเตม็ใจ 
            อบอุ่น    หมายถึง  นักเรียนนักศึกษาได้รับการดูแล แนะน า ช่วยเหลือจากอาจารย์ท่ีปรึกษา  ฝ่ายพฒันา
นกัศึกษา และผูบ้ริหารทั้งในดา้นการเรียน สังคม และเศรษฐกิจ 
            คุณภาพ  หมายถึง นกัเรียนนกัศึกษามีผลการเรียนสะสมไม่ต ่ากวา่ 2.00 
 

มาตรฐานที ่3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
  สถานศึกษาร่วมกบับุคคล  ชุมชน  องคก์รต่าง ๆ เพื่อสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  มีการจดัท านวตักรรม 
ส่ิงประดิษฐ ์ งานสร้างสรรค ์ งานวจิยั  ประกอบดว้ยประเด็นการประเมิน  ดงัน้ี 
 3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสรรค์สังคมแห่งการเรียนรู้ 

สถานศึกษามีความร่วมมือกบับุคคล  ชุมชน  องคก์รต่าง ๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศในการจดั 
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การศึกษา การจดัทรัพยากรทางการศึกษา  กระบวนการเรียนรู้  การบริการทางวชิาการและวชิาชีพ  โดยใชเ้ทคโนโลยี
ท่ีเหมาะสม  เพื่อพฒันาผูเ้รียนและคนในชุมชนสู่สังคมแห่งเรียนรู้ 

3.2  ด้านนวตักรรม  ส่ิงประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์  งานวจัิย 
สถานศึกษาส่งเสริมสนบัสนุนให้มีการจดัท านวตักรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค ์งานวิจยั โดยผูบ้ริหาร 

ครู บุคลากรทางการศึกษา ผูเ้รียน หรือร่วมกบับุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ท่ีสามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้ตาม
วตัถุประสงค ์และเผยแพร่สู่สาธารณชน 

 

หมายเหตุ * คือนโยบายของสถานศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่ 4  
รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 

 สถานศึกษารายงานการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรบานการศึกษาของ
สถานศึกษาในแต่ละมาตรบานและประเด็นการประเมิน ดงัน้ี 
มาตรฐานที ่1 คุณลกัษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาทีพ่งึประสงค์ 
4.1.1 ด้านความรู้ 
1) ผลสัมฤทธ์ิ  
1.1) ผลการประเมินมาตรฐานวชิาชีพ 
          1.1.1) เชิงปริมาณ 
  จ านวนนักเรียนนักศึกษาท่ีผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรก ระดับ ปวช. จ  านวนท่ี
ลงทะเบียนเขา้ทดสอบ 82 คน ผา่นการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ จ านวน 70 คน ระดบั ปวส. จ านวนท่ีลงทะเบียนเขา้
ทดสอบมาตรฐานวชิาชีพจ านวน 102 คน ผา่นการทดสอบมาตรฐานวชิาชีพ จ านวน 91 คน 
          1.1.2) เชิงคุณภาพ 
  ร้อยละของผูเ้รียนท่ีผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรก ในระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพ
(ปวช.) ร้อยละ 85.37 และระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง (ปวส.) ร้อยละ 93.22 
          1.1.3) ผลสะท้อน 
  วทิยาลยัอาชีวศึกษาวริิยาลยันครสวรรค ์ก าหนดใหน้กัเรียนนกัศึกษาในระดบัชั้น ปวช.3 และ ปวส.2 
ท่ีลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวชิาของหลกัสูตร เขา้รับการประเมินมาตรฐานวชิาชีพดา้นความรู้ ในรายวชิาต่าง ๆ ตาม
โครงสร้างหลกัสูตร เพื่อเป็นการวดัความรู้ของนกัเรียนนกัศึกษาก่อนส าเร็จ ก าหนดแนวทางในการประเมินมาตรฐาน
วชิาชีพไวใ้นแผนปฏิบติัการประจ าปี 2563 โดยจดัท า โครงการยกระดบัผลการสอบมาตรฐานวชิาชีพและการทดสอบ
ทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษา (V-NET) เพื่อจดัสอนเสริมให้นักเรียนนักศึกษา เน้นให้เกิด ความรู้และทกัษะตาม
มาตรฐานวชิาชีพการอาชีวศึกษา 
                        ฝ่ายวิชาการเนน้ให้อาจารยผ์ูส้อนในแต่ละสาขาวิชา จดัการเรียนการสอนตามสมรรถนะรายวิชาของ
แต่ละสาขาส าหรับนักเรียนนกัศึกษาระดบัชั้นปวช.3 และปวส.2 เพื่อเตรียมความพร้อมในการเขา้รับการทดสอบ
มาตรฐานวิชาชีพ จดัตารางเวลาทบทวนเน้ือหาให้กับนักเรียนนักศึกษาก่อนการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพและ
ด าเนินการจดัสอบมาตรฐานวิชาชีพโดยใชข้อ้สอบมาตรฐานวิชาชีพของ ศูนยป์ระเมินสมรรถนะจงัหวดันครสวรรค ์ 
ส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจงัหวดันครสวรรค์  คณะกรรมการในการสอบประกอบดว้ยอาจารยป์ระจ า
สาขาวิชา ตวัแทนสถานประกอบการ และคณะกรรมการจากหน่วยงานตน้สังกดั เป็นไปตาม เกณฑ์มาตรฐานในการ
สอบมาตรฐานวชิาชีพ 
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                        ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพดา้นความรู้ นกัเรียนในระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพ(ปวช.) ผ่าน
เกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพดา้นความรู้ในการเขา้ประเมินคร้ังแรก คิดเป็นร้อยละ 85.37  ของผูเ้ขา้รับการ
ประเมินทั้งหมด และนักศึกษาในระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐาน
วชิาชีพดา้นความรู้ในการเขา้ประเมินคร้ังแรก คิดเป็นร้อยละ 93.22 ของผูเ้ขา้รับการประเมินทั้งหมด ในภาพรวมของ
สถานศึกษาทั้งระดบั ปวช. และระดบั ปวส. มีผูเ้รียนผา่นเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพดา้นความรู้ในคร้ังแรก 
คิดเป็นร้อยละ 89.50 ของผูเ้ขา้รับการประเมินทั้งหมด 
                         ปรากฏผลการประเมินและติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ในระดบัคุณภาพ ยอดเยีย่ม (5 คะแนน) 
1.2) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) (ปีการศึกษา 2563 ไม่ได้น ามาคิดรวมแต่
วทิยาลยัฯ ก็ใหก้ารสนบัสนุนนกัเรียนนกัศึกษา) 
          1.2.1) เชิงปริมาณ 
  จ านวนผูเ้รียนระดบัชั้นปวช.3ท่ีมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติดา้นอาชีวศึกษา (V-NET)  
จ านวน 43 คน  
 1.2.2) เชิงคุณภาพ 
   ร้อยละของผูเ้รียนระดบัชั้นปวช.๓ท่ีมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติ ดา้นอาชีวศึกษา  
(V-NET) ร้อยละ 71.67  
  1.2.3) ผลสะท้อน 
                          วิทยาลยัอาชีวศึกษาวิริยาลยันครสวรรค ์มีนโยบาย ก าหนดให้นกัเรียนนกัศึกษาในระดบัชั้น ปวช.3 
และ ปวส.2 ท่ีคาดว่าจะส าเร็จการศึกษา เขา้รับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพด้านความรู้ ในรายวิชาต่าง ๆ ตาม
โครงสร้างหลกัสูตร เพื่อเป็นการวดัความรู้ของผูเ้รียนก่อนส าเร็จการศึกษา โดยใชข้อ้สอบมาตรฐาน ของส านกังาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ส าหรับปีการศึกษา 2563 โดยประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง นโยบายการทดสอบ
ทางการระดบัชาติดา้นอาชีวศึกษา(V-NET)ลงวนัท่ี 16 กนัยายน พ.ศ. 2562 ให้ถือเป็นสิทธิส่วนตวัโดยเฉพาะของ
นกัเรียนนกัศึกษาท่ีจะเขา้รับการทดสอบตามความสมคัรใจ ส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจึงยกเวน้การ
ด าเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 มาตรฐานท่ี 1 
คุณลกัษณะของผูส้ าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ ประเด็นการประเมินท่ี 1 ด้านความรู้ ขอ้ 1.2 ผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติดา้นอาชีวศึกษา(V-NET)ตั้งแต่ปีการศึกษา 2563เป็นตน้ไป วทิยาลยัฯจึงมีแต่นกัเรียน
ระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพ(ปวช.)เขา้สอบ ปรากฏผลนกัเรียนระดบัชั้นปวช.๓ท่ีมีผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดบัชาติ ดา้นอาชีวศึกษา (V-NET) ร้อยละ 71.67 
         ปรากฏผลการประเมินและติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ในระดบัคุณภาพ  - 
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4.1.2 ด้านทกัษะและการประยุกต์ใช้ 
1) ผลสัมฤทธ์ิ  
1.1) ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอสิระ 
  1.1.1) เชิงปริมาณ 
  1. จ  านวนผูเ้รียนกลุ่มเป้าหมายจ านวน 37 คนท่ีผา่นการพฒันาเป็นผูป้ระกอบการหรือการประกอบ
อาชีพอิสระ 
  2. จ  านวนผูเ้รียนประสบความส าเร็จสู่การเป็นผูป้ระกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระจ านวน – 
คน (ฝึกปฏิบติัสถานการณ์จริงผา่นศูนยบ์่มเพาะผูป้ระกอบการอาชีวศึกษาของวทิยาลยัฯ จ านวน 37 คน) 
          1.1.2) เชิงคุณภาพ 
  วิทยาลัยอาชีวศึกษาวิริยาลัยนครสวรรค์ ด าเนินการพัฒนาผู ้เรียนให้มีสมรรถนะในการเป็น
ผูป้ระกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระภายใตศู้นยบ์่มเพาะผูป้ระกอบการอาชีวศึกษาปรากฏผลการประเมินศูนย์
บ่มเพาะผูป้ระกอบการอาชีวศึกษา ตามเกณฑ์การประเมินท่ีส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนดในระดบั 
2 ดาว (ระดบัจงัหวดั) 
          1.1.3) ผลสะท้อน 
  วิทยาลยัฯ ส่งเสริม สนบัสนุน การจดัการเรียนการสอนท่ีเน้นให้ปฏิบติัจริงเพื่อน าความรู้ท่ีไดจ้าก
การเรียนการสอนประยุกตใ์ชใ้นการประกอบอาชีพ จึงจดัการเรียนการสอนท่ี  ให้นกัเรียนนกัศึกษา มีความรู้ท่ีย ัง่ยืน 
และมีประสบการณ์จริงเก่ียวกบัการด าเนินธุรกิจ และเป็นการสนบัสนุนให้ผูเ้รียนมีโอกาสท างาน และสร้างรายได้
ระหวา่งเรียน และพฒันาให้เป็นผูป้ระกอบการในอนาคต ผา่นกระบวนการของ ศูนยบ์่มเพาะผูป้ระกอบอาชีวศึกษา 
โดยมีคณะกรรมการด าเนินการศูนยบ์่มเพาะผูป้ระกอบอาชีวศึกษาเป็นคณะท างาน 
  ศูนยบ์่มเพาะผูป้ระกอบอาชีวศึกษา มีแนวทางบ่มเพาะนกัเรียนนกัศึกษา 1) ผ่านการด าเนินงานใน
ร้าน Blue Moon (จ าหน่ายอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม) โดยเปิดบริการทุกวนั ในแต่ละวนัจะมีชุดผูป้ฏิบติังาน ซ่ึง
ประกอบดว้ยต าแหน่ง ผูจ้ดัการ/พนกังานชงเคร่ืองด่ืม/พนกังานขาย ดูแลบริหารจดัการร้านฯ และจ าหน่ายสินคา้  2) 
ผ่านการจดัท าโครงการโครงงานประเภทผลิตภณัฑ์ดูแลสุขภาพของนกัเรียนนกัศึกษาจ านวน 13 ธุรกิจ เช่น บาล์ม
นวดสมุนไพรจากผกัตบชวา น ้ ามนันวดจากใบหูเสือ ครีมนวดสครับมะหาด สเปรยน์ ้ ามนัสมุนไพรจากไพรสด ครีม
นวดบรรเทาปวดวา่นนางค า บาล์มจากใบพลู ยาหม่องกล่ินมะกรูด น ้ ามนันวดเถาวลัยเ์ปียง ยาหม่องไพลสดกล่ินจนั
กระพอ้ ยาหม่องไพลสดกล่ินสาระแหน่ น ้ ามนันวดจากผกัแพว ครีมนวดผกัแพว และข้ีผึ้งสมุนไพรตะไคร้หอม ศูนย์
บ่มเพาะฯ จะจดัฝึกอบรมการเขียนแผนธุรกิจ พานกัเรียนนกัศึกษาไปศึกษาในสถานท่ีจริงในการประกอบธุรกิจท่ีกลุ่ม
สนใจ มอบหมายและเอ้ืออ านวยเพื่อให้ประกอบธุรกิจในสภาพจริงภายใตก้ารให้ค  าปรึกษา ในแต่ละธุรกิจมีการแบ่ง
หนา้ท่ีในการท างานอยา่งชดัเจน มีการประชุมช้ีแจงการท างานในแต่ละหนา้ท่ี มีการท างานท่ีสอดคลอ้งสัมพนัธ์กนั 
รวมทั้งการแบ่งรายไดจ้ากการท างานอยา่งชดัเจน ท าใหน้กัเรียนนกัศึกษามีความมุ่งมัน่ อดทน ในการท างานเป็น 
อยา่งดี 
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  ตามท่ีวทิยาลยัฯ ไดด้ าเนินการพฒันานกัเรียนนกัศึกษาใหมี้สมรรถนะในการเป็นผูป้ระกอบการหรือ
การประกอบอาชีพอิสระภายใตศู้นยบ์่มเพาะผูป้ระกอบการอาชีวศึกษานั้น เม่ือเขา้รับการประเมินศูนยบ์่มเพาะ
ผูป้ระกอบการอาชีวศึกษา ตามเกณฑ์การประเมินท่ีส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด จึงไดรั้บรางวลั
ระดบั 2 ดาว (ระดบัจงัหวดั) 
                      ปรากฏผลการประเมินและติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ในระดบัคุณภาพ ปานกลาง (2 คะแนน) 
1.2) ผลการแข่งขันทกัษะวชิาชีพ 
 1.1.1) เชิงปริมาณ 
        ผูเ้รียนท่ีได้รับรางวลัจากการแข่งขนัทกัษะวิชาชีพจ านวน 48 คนแยกตามระดับดังน้ี ระดับ
จงัหวดัจ านวน 15 คน ระดบัชาติจ านวน  34  คน   
    1.1.2) เชิงคุณภาพ 
               ผลการแข่งขนัทกัษะวชิาชีพในแต่ละระดบั ดงัน้ี  1)ผลการแข่งขนัทกัษะวชิาชีพระดบัจงัหวดั รางวลั
ชนะเลิศ จ านวน 2 รางวลั รางวลัรองชนะเลิศจ านวน 9 รางวลั และระดบัเหรียญทองแดง จ านวน 2 เหรียญ  2) ผลการ
แข่งขนัทกัษะวชิาชีพระดบัชาติ ระดบัเหรียญทอง  จ านวน 13 เหรียญ และระดบัเหรียญเงิน  จ านวน 7  เหรียญ  
    1.1.3) ผลสะท้อน 
                      วทิยาลยัอาชีวศึกษาวริิยาลยันครสวรรค ์จดัการเรียนการสอนโดยมุ่งเนน้ใหน้กัเรียนนกัศึกษามีทกัษะใน
สาขาวิชาท่ีเรียน สามารถน าทกัษะวิชาชีพท่ีไดจ้ากการเรียนการสอนประยุกตใ์ชใ้นอาชีพ รวมถึงส่งเสริมสนบัสนุน
ให้นกัเรียนนกัศึกษาน าทกัษะในสาขาวิชาประยุกตใ์ช ้อยา่งเชิงประจกัษ ์โดยวิทยาลยัฯ ก าหนด งานพฒันานกัเรียน
นกัศึกษา โครงการแข่งขนัทกัษะวชิาชีพและทกัษะพื้นฐาน ไวใ้นแผนงานของฝ่ายวชิาการ 
                      ฝ่ายวิชาการโดยงานพฒันานกัเรียนนกัศึกษามอบหมายให้ครูอาจารยส์อนเนน้ให้นกัเรียนนกัศึกษาน า
ความรู้ในรายวิชาท่ีเรียน สร้างส่ือ นวตักรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรคห์รืองานวิจยั ภายใตก้ารติดตามและการให้
ค  าปรึกษาของครูอาจารย์ประจ ารายวิชา ผลงานของนักเรียนนักศึกษาจะถูกคดัเลือก และสนับสนุนให้น าไปใช้
ประโยชน์และเขา้ร่วมการประกวดแข่งขนัในระดบัต่างๆ เพื่อสร้างพื้นท่ีให้นกัเรียนนักศึกษามีประสบการณ์การ
ประกวดแข่งขนั ฝ่ายวิชาการจึงจดัโครงการแข่งขนัทกัษะวิชาชีพและทกัษะพื้นฐาน โครงการประกอบไปด้วย
กิจกรรม การตอบปัญหาหนา้ท่ีพลเมือง สังคม ประวติัศาสตร์และศีลธรรม การแข่งขนัการตอบปัญหาความรู้เก่ียวกบั
ภาษาองักฤษ การแข่งขนัการประกอบเคร่ืองคอมพิวเตอร์ การแข่งขนัทกัษะเทคนิคการน าเสนอขายสินคา้ การแข่งขนั
การกล่าวสุนทรพจน์ภาษาไทย การแข่งขนัการรักการอ่านภาษาไทย การประกวดร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ชาย-หญิง การ
ประกวดร้องเพลงไทยสากล ชาย-หญิง และการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ เป็นตน้ ฝ่ายวิชาการโดยงานพฒันา
นักเรียนนักศึกษามอบหมายให้ครูอาจารย์สอนเน้นให้นักเรียนนักศึกษาน าความรู้ในรายวิชาท่ีเรียน สร้างส่ือ 
นวตักรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์หรืองานวิจยั ภายใตก้ารติดตามและการให้ค  าปรึกษาของครูอาจารยป์ระจ า
รายวิชา ผลงานของนกัเรียนนกัศึกษาจะถูกคดัเลือก และสนบัสนุนให้น าไปใช้ประโยชน์และเขา้ร่วมการประกวด
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แข่งขนัในระดบัต่างๆ เพื่อสร้างพื้นท่ีให้นักเรียนนักศึกษามีประสบการณ์การประกวดแข่งขนั ฝ่ายวิชาการจึงจดั
โครงการแข่งขนัทกัษะวิชาชีพและทกัษะพื้นฐาน โครงการประกอบไปดว้ยกิจกรรม การตอบปัญหาหนา้ท่ีพลเมือง 
สังคม ประวติัศาสตร์และศีลธรรม การแข่งขนัการตอบปัญหาความรู้เก่ียวกบัภาษาองักฤษ การแข่งขนัการประกอบ
เคร่ืองคอมพิวเตอร์ การแข่งขนัทกัษะทางบญัชี การแข่งขนัทกัษะเทคนิคการน าเสนอขายสินคา้ การแข่งขนัการกล่าว
สุนทรพจน์ภาษาไทย การแข่งขนัการรักการอ่านภาษาไทย การประกวดร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ชาย-หญิง การประกวด
ร้องเพลงไทยสากล ชาย-หญิง และการประกวดโครงงานวทิยาศาสตร์ เป็นตน้ 
                 ดว้ยแนวการพฒันาน้ี ปีการศึกษา2563 นกัเรียนนกัศึกษาไดรั้บรางวลัจากการแข่งขนัทกัษะวิชาชีพจ านวน  
49  คนแยกตามระดบัดงัน้ี ระดบัจงัหวดัจ านวน  15 คน  ระดบัชาติจ านวน  34  คน 
                  ปรากฏผลการประเมิน และติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ ์การประเมินคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ในระดบัคุณภาพ ดีเลิศ (4 คะแนน)  
4.1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลกัษณะทีพ่งึประสงค์ 
1) ผลสัมฤทธ์ิ  
1.1) การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 
 1.1.1) เชิงปริมาณ 
  จ านวนผูเ้รียนระดบั ปวช. ชั้นปีท่ี 3 แรกเขา้ 88 คน ส าเร็จการศึกษา 73 คน 
         จ านวนผูเ้รียนระดบั ปวส. ชั้นปีท่ี 2 แรกเขา้ 163 คน ส าเร็จการศึกษา 134 คน 
 1.1.2 เชิงคุณภาพ 
          ผูส้ าเร็จการศึกษา ปวช. คิดเป็นร้อยละ 82.95 
          ผูส้ าเร็จการศึกษา ปวส. คิดเป็นร้อยละ 82.21 
          ผูส้ าเร็จการศึกษารวม ทั้ง ปวช. และ ปวส. คิดเป็นร้อยละ 82.47  
 1.1.3) ผลสะท้อน 
                วิทยาลยัอาชีวศึกษาวิริยาลยันครสวรรค์ ไดด้ าเนินการจดัระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียนนกัศึกษา ผ่านฝ่าย
ทะเบียนและวดัผล ในงานดูแลนกัศึกษาขาดเรียนเกินคร่ึงและหมดสิทธ์ิสอบ งานดูแลนกัศึกษาผลการเรียนไม่ถึง
เกณฑ ์โครงการประชุมผูป้กครองและนกัเรียนนกัศึกษาใหม่ ผา่นฝ่ายพฒันานกัศึกษา ในงานพฒันานกัเรียนนกัศึกษา 
งานอาจารยท่ี์ปรึกษา งานทุนการศึกษา โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม โครงการดูแลผูเ้รียนให้มีคุณภาพ และ
โครงการเยีย่มท่ีพกันกัศึกษา 
                งานดูแลนกัศึกษาขาดเรียนเกินคร่ึงและหมดสิทธ์ิสอบจะจดัท าขอ้มูลการขาดเรียนเกินคร่ึงของนักเรียน
นกัศึกษาจากครูอาจารยใ์นแต่ละรายวิชา  น ามาจดัพิมพส์ถิติขาดเรียนเกินคร่ึงแต่ละรายวิชา รับการแกไ้ขพฤติกรรม
ขาดเรียนจาก ครูอาจารยป์ระจ ารายวชิา ทุกฝ่ายงานท่ีเก่ียวขอ้ง และแจง้ใหก้บัผูป้กครองรับทราบปัญหา พร้อมร่วมกนั
แกไ้ขปัญหา  งานดูแลนกัศึกษาผลการเรียนไม่ถึงเกณฑ์ เฝ้าติดตามดูแลนกัเรียนนกัศึกษาท่ีมีผลการเรียนไม่ถึงเกณฑ์ 
ใหก้ารช้ีแนะแนวทางแกไ้ข และใหค้  าปรึกษากบันกัเรียนนกัศึกษาทุกคน  และจดัใหมี้การลงทะเบียนเรียนปรับระดบั
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ผลการเรียนดว้ย ในโครงการประชุมผูป้กครองและนกัเรียนนกัศึกษาใหม่ ผูป้กครอง และนกัเรียนนกัศึกษาทราบถึง
ระเบียบการดูแลและติดตามความประพฤติ เขา้ใจในกฎระเบียบขอ้ปฏิบติัของทางวิทยาลยัฯ และปฏิบติัได้ เป็น
โอกาสของการสร้างความเขา้ใจระหว่างชุมชนและวิทยาลยัฯ ในการจดัการศึกษาร่วมกนั ส าหรับงานอาจารย์ท่ี
ปรึกษาเพื่อลดปัญหาการออกกลางคนั โดยจดัระบบดูแลนกัเรียนนกัศึกษา แต่งตั้งอาจารยท่ี์ปรึกษา จดัช่วงเวลา Home 
Room ทุกวนั ตรวจเช็คการเขา้ร่วมกิจกรรมเขา้แถวหนา้เสาธง จดัท าแฟ้มประวติัผูเ้รียน จดัเยี่ยมบา้น หอพกั บา้นเช่า 
ท่ีอยูอ่าศยั และคดักรองผูเ้รียนเพื่อจดักลุ่มนกัเรียนนกัศึกษาเป็นขอ้มูลในการหาแนวทางแกปั้ญหาท่ีเหมาะสม 
                วทิยาลยัฯ จดัระบบการช่วยเหลือนกัเรียนนกัศึกษาผา่น กิจกรรม โครงการ งาน ไดพ้ฒันานกัเรียนนกัศึกษา
ในระดบั ปวช. ชั้นปีท่ี 3 แรกเขา้ 88 คน ส าเร็จการศึกษา 73 คน และในระดบั ปวส. ชั้นปีท่ี 2 แรกเขา้ 163 คน ส าเร็จ
การศึกษา 134 คน 
                ปรากฏผลการประเมิน และติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ในระดบัคุณภาพ ยอดเยีย่ม(5 คะแนน) 
1.2) ผู้เรียนมีคุณลกัษณะทีพ่งึประสงค์ 
 1.2.1) เชิงปริมาณ 
  จ านวนผูเ้รียนท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ในปีการศึกษา2563 ระดบั ปวช. 
จ านวน 270 คน ระดบั ปวส. จ านวน 359 คนรวมทั้งส้ินจ านวน 629 คน 
    1.2.2) เชิงคุณภาพ 
  ผูเ้รียนท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงคร้์อยละ 100 
    1.2.3) ผลสะท้อน 
                        วิทยาลยัอาชีวศึกษาวิริยาลยันครสวรรค ์มีการจดักิจกรรมเสริมหลกัสูตร ตามแผนงานพฒันาคนเก่ง 
และคนดีขององคก์ารนกัวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทยในดา้นการส่งเสริม นกัเรียนนกัศึกษามีความรับผิดชอบ 
ซ่ือสัตย ์และเสียสละเพื่อส่วนรวม นักเรียนนักศึกษามีความเป็นประชาธิปไตย ท างานร่วมกบัผูอ่ื้นได้อย่างเป็น
กัลยาณมิตร นักเรียนนักศึกษามีความภูมิใจในความเป็นไทย เห็นคุณค่าและร่วมพฒันาภูมิปัญญาไทย และผูมี้
จิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม เพื่อพฒันานักเรียนนักศึกษาให้มีคุณลกัษณะท่ีพึง
ประสงค ์ตามแนวทางการจดักิจกรรมขององคก์ารนกัวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย รวมถึงก าหนดให้ครูผูส้อน
ทุกคนประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดา้นคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงคข์องนกัเรียนนกัศึกษาคิดใน
ทุกรายวชิา 
                        ปีการศึกษา 2563 วิทยาลยัฯได้จดั กิจกรรม/โครงการ/งาน ท่ีส่งเสริมพฒันานักเรียนนักศึกษา 22 
กิจกรรม/โครงการ/งาน เช่น วนัเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจา้สุทิดา พชัรสุธาพิมลลกัษณ พระบรมราชินี, 
วิริยาลยัไหว ้ครู, วนัอาสาฬหบูชาและวนัเขา้พรรษา, วนัเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วัรัชกาลท่ี 
10, วนัเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจา้สิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพนัปีหลวงและวนัแม่,   
วริิยาลยัเกมส์ 63 To be number one, วนัคลา้ยวนัสวรรคตพระบาทสมแด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช
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มหาราช บรมนาถบพิตร, วนัปิยมหาราช, วนัลอยกระทง, 5 ธนัวามหาราชและวนัพ่อแห่งชาติ, วนัสถาปนาวิทยาลยั
อาชีวศึกษาวิริยาลัยนครสวรรค์, ร่ืนเริงเถลิงศกใหม่, ตรุษจีนนครสวรรค์, ร้อง เล่น เต้น แสดง “Viriyalai star 
challenge 2020” เยาวชนวิริยาลยัหวัใจรักษ์โลก, ส่งเสริมด ารงตนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง, อนุรักษพ์นัธุกรรม
พืชอนัเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ, New Normal ชีวิตวิถีใหม่, เลือกตั้งประธานชมรมวิชาชีพ, เลือกตั้งคณะด าเนินงาน 
อวท., ปฐมนิเทศสมาชิกใหม่ อวท., ประชุมทางวิชาการ อวท., โครงการวิริยาลยับริการ และโครงการแข่งทกัษะ
วชิาชีพ เป็นตน้ 
                         นกัเรียนนกัศึกษา ทุกคน ของวิทยาลยัฯ เขา้ร่วม กิจกรรม/โครงการ/งาน จึงไดรั้บการพฒันาเป็นผูมี้ 
คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค ์ซ่ึงประกอบดว้ย ความรับผดิชอบ ซ่ือสัตยแ์ละ เสียสละเพื่อส่วนรวม มี
ความเป็นประชาธิปไตย ท างานร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ย่างเป็นกลัยาณมิตร มีภาวะผูน้ า กลา้แสดงออก ภูมิใจในความเป็น
ไทย เห็นคุณค่าและร่วมพฒันาภูมิปัญญาไทย มีจิตส านึกในการอนุรักษ ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
                         ปรากฏผลการประเมิน และติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ในระดบัคุณภาพ ยอดเยีย่ม (5 คะแนน) 
1.3) การมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา 
 1.3.1) เชิงปริมาณ 
  ผูส้ าเร็จการศึกษาในปีการศึกษาท่ีผ่านมามีงานท าในสถานประกอบการ หน่วยงานภาครัฐและ
เอกชน ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อ ระดบั ปวช. จ  านวน 67 คน และ ระดบั ปวส. จ านวน 134 คนรวมทั้งส้ิน 
จ านวน 201 คน 
 1.3.2) เชิงคุณภาพ 
  ผูส้ าเร็จการศึกษาในปีการศึกษาท่ีผ่านมามีงานท าในสถานประกอบการ หน่วยงานภาครัฐและ
เอกชน ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อ ระดบั ปวช. ร้อยละ 100 และ ระดบั ปวส. ร้อยละ 92.41 รวมทั้งส้ิน ร้อยละ 
94.81 ของผูส้ าเร็จการศึกษา 
 1.3.3) ผลสะท้อน 
  การติดตามผลการเข้าสู่ตลาดแรงงานและศึกษาต่อของผูส้ าเร็จการศึกษาเป็นการส ารวจข้อมูล 
นกัเรียนนกัศึกษาท่ีส าเร็จการศึกษาในปีท่ีผา่นมา วา่ไดเ้ขา้สู่ตลาดแรงงานและศึกษาต่อมานอ้ยเพียงใด และมีสาเหตุใด
ท่ีไม่ไดเ้ขา้สู่ตลาดแรงงาน ซ่ึงจะน าขอ้มูลต่างๆท่ีไดม้าจดัเก็บเพื่อแกปั้ญหา และปรับปรุงแกไ้ข ทั้งน้ีเพื่อพฒันาการจดั
การศึกษาในวทิยาลยัฯ ใหมี้ประสิทธิภาพยิง่ข้ึน  
  วิทยาลัยฯ จึงมีการติดตามการมีงานท าและศึกษาต่อ ของผูส้ าเร็จการศึกษา ใน ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค์ โดยจดัท าโครงการส ารวจการมีงานท าและศึกษาต่อของผูส้ าเร็จการศึกษา
หลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพ(ปวช.)และหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) มีกระบวนการในการ
ติดตามคือส ารวจขอ้มูลเบ้ืองตน้ของผูส้ าเร็จการศึกษาในวนัรับใบประกาศนียบตัรวิชาชีพเก่ียวกบัการท างานหรือ
ศึกษาต่อ และจดัให้มีกลุ่ม Facebook ของนักเรียนนักศึกษาแต่ละรุ่นเพื่อความสะดวกและรวดเร็วในการส่ือสาร         
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มีจัดท าแบบประเมินเพื่อสอบถามคุณลักษณะของผูส้ าเร็จการศึกษาไปยงัหน่วยงาน สถานประกอบการหรือ
สถานศึกษาตามข้อมูลเบ้ืองต้น  เพื่อน าผลมาพฒันาในการจัดการเรียนการสอนให้ตรงกับความต้องการของ
ตลาดแรงงาน นอกจากนั้นยงัใชค้วามสัมพนัธ์ส่วนตวัของอาจารยท่ี์ปรึกษา เทคโนโลยีสารสนเทศ โซเชียลเน็ตเวิร์ก 
และติดตามผูส้ าเร็จการศึกษาโดยตรงในสถานประกอบการ หรือสถาบนัการศึกษาของอาจารยท่ี์ปรึกษา เน่ืองจาก
ผูส้ าเร็จการศึกษาส่วนใหญ่ท างานและศึกษาต่อในเขตพื้นท่ีใกล้เคียง และน าผลการติดตามมาใช้ในการพฒันา
นกัเรียนนกัศึกษา   
  ปรากฏผลการประเมิน และติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ในระดบัคุณภาพ ยอดเยีย่ม (5 คะแนน) 
 

๒) จุดเด่น 
 1) วิทยาลัยฯ ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับ ดูแลให้ครูอาจารย์จดัการเรียนการสอนท่ีเน้นผู ้เรียนเป็นส าคญั
ส่งเสริมการจดักิจกรรมเสริมสร้างหลกัสูตรท่ีครอบคลุมทกัษะชีวิต ทกัษะวิชาชีพ และปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม
ส่งผลให ้ผูเ้รียนไดรั้บการพฒันาอยา่งต่อเน่ือง และเตม็ศกัยภาพ สามารถสร้างผลงาน โครงงานนวตักรรม  งานวจิยั  
ท่ีน าไปใชป้ระโยชน์ในสถาบนั ชุมชน และเขา้ร่วมการแข่งขนัในระดบัจงัหวดั ระดบัภาค  
 2) วิทยาลยัฯ มีระบบการดูแลนกัเรียนนกัศึกษาจากอาจารยท่ี์ปรึกษาเป็นรายบุคคล ท่ีติดตาม ให้ค  าปรึกษา
แนะน า สนบัสนุนการร่วมกิจกรรมต่าง ๆ พร้อมช้ีแนะแนวทางในการแกปั้ญหาทั้งดา้นการเรียน และปัญหาส่วนตวั 
และมีระบบการติดตามนกัเรียนนกัศึกษาหลงัส าเร็จการศึกษาหลากหลายช่องทาง 
 3) มีการประเมินมาตรฐานวชิาชีพดา้นความรู้ โดยใชข้อ้สอบ และแบบประเมินจากส านกัมาตรฐาน 
การอาชีวศึกษาและวชิาชีพ ของส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 4) การประเมินมาตรฐานวชิาชีพดา้นทกัษะและการประยกุตใ์ช ้โดยการมีส่วนร่วมของสถาน 
ประกอบการ หรือผูช้  านาญการในแต่ละสาขาอาชีพ 
 5) มีการจดักิจกรรมเสริมหลกัสูตรตามแผนงานพฒันาคนดี คนเก่ง และมีความสุขขององคก์ารนกัวชิาชีพใน
อนาคตแห่งประเทศไทย 
 6) มีการจดัตั้งศูนยป์ระสานงานสถานศึกษาคุณธรรมอาชีวศึกษาข้ึนในสถานศึกษา 
 7) มีการก าหนดคุณธรรมอตัลกัษณ์ของวทิยาลยัฯไวอ้ยา่งชดัเจน 
 8) มีการจดัตั้งศูนยบ์่มเพาะผูป้ระกอบการอาชีวศึกษาข้ึนในสถานศึกษา 
 9) มีการจดัท าแผนการขบัเคล่ือนศูนยบ์่มเพาะผูป้ระกอบการอาชีวศึกษาในสถานศึกษา 
 

2) จุดทีค่วรพฒันา 
 1) การทดสอบความรู้พื้นฐานท่ีจ าเป็นในการศึกษาต่อในระดบัประกาศนียบตัร วชิาชีพ (ปวช.) 
 2) การสอนปรับพื้นฐานความรู้ท่ีจ  าเป็นในการศึกษาต่อในระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพ (ปวช.) 
 3) มีการจดัท าคู่มือการขบัเคล่ือนสถานศึกษาคุณธรรมของวทิยาลยัฯ 
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 4) จดัแนวทางพฒันาผูเ้รียนเพื่อเตรียมตวัในการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติดา้นอาชีวศึกษา  
(V-NET)หากตอ้งใหเ้ขา้สอบในปีการศึกษาต่อไป 
 

3) ข้อเสนอแนะเพือ่การพฒันา 
 1) พฒันานักเรียนนักศึกษาด้านความรู้ภาษาต่างประเทศท่ีจ าเป็นต่อการท างาน และความรู้ทกัษะการใช้
คอมพิวเตอร์ในการท างาน ใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการของตลาดแรงงาน 
 2) พฒันาเรียนนกัศึกษานกัดา้นทกัษะการจดัการ การท างานเป็นทีม การมีมนุษยส์ัมพนัธ์ การตรงต่อเวลา 
การเสียสละ และความสามารถในการคิดวเิคราะห์ใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการของตลาดแรงงาน 
 3) พฒันาการจดัการเรียนการสอนในกลุ่มวชิาการพฒันาทกัษะการคิดและการแกปั้ญหา ทกัษะทาง 
สังคมและการด ารงชีวิต ทกัษะภาษาและการส่ือสาร และทกัษะการคิดและการแกปั้ญหาเพื่อเพิ่มผลสัมฤทธ์ิในการ
ทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติดา้นอาชีวศึกษา (V-NET)หากตอ้งใหเ้ขา้จดัสอบในปีการศึกษาต่อไป 
4.2 มาตรฐานที ่2 การจัดการอาชีวศึกษา 
4.2.1 ด้านหลกัสูตรอาชีวศึกษา 
1) ผลสัมฤทธ์ิ 
1.1) การพฒันาหลกัสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ 
 1.1.1) เชิงปริมาณ 
  วทิยาลยัอาชีวศึกษาวริิยาลยันครสวรรค ์จดัการศึกษา 3 ประเภทวชิา 9 สาขาวชิาโดยแบ่งเป็น  
3 สาขาวิชาของระดบัชั้นปวช. และ 6 สาขาวิชาของระดบัชั้นปวส. โดยจดัการเรียนการสอนท่ีมีการพฒันาให้เป็น
หลกัสูตรฐานสมรรถนะอยา่งเป็นระบบจ านวน 8 สาขาวิชา รวม 2 ประเภทวิชา ซ่ึงคิดเป็นร้อยละ 66.67 ของประเภท
วชิาทั้งหมด     
 1.1.2) เชิงคุณภาพ 
      วิทยาลยัอาชีวศึกษาวิริยาลัยนครสวรรค์ มีการศึกษาความต้องการของตลาดแรงงานเพื่อการ
พฒันาหรือการปรับปรุงหลกัสูตร โดยความรับผิดชอบและความร่วมมือของฝ่ายวิชาการ ประสานงานกบัสถาน
ประกอบการอยา่งต่อเน่ืองในการพฒันาหรือการปรับปรุงหลกัสูตร มีการพฒันาหลกัสูตรฐานสมรรถนะในสาขางาน
หรือรายวิชาร่วมกับสถานประกอบการหรือหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง เพื่อให้นักเรียนนักศึกษามีสมรรถนะอาชีพ
สอดคลอ้งกบัการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยีและความตอ้งการของตลาดแรงงาน และน าหลกัสูตรฐานสมรรถนะท่ี
ได้จากการพฒันาไปใช้ในการจดัการเรียนการสอนจริง ผลการประเมินตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาท่ีก าหนด 
ปรากฏผลการด าเนินการรวม จ านวน ๕ ขอ้ ระดบัคุณภาพ ยอดเยีย่ม 
        1.1.3) ผลสะท้อน 
  วิทยาลยัฯ มีการพฒันางานหลกัสูตรและการเรียนการสอน โดยด าเนินการส ารวจความตอ้งการของ
ตลาดแรงงานท่ีคลอบคลุมทุกสาขาวิชา และประสานความร่วมมือกบัสถานประกอบการ เช่น บริษทั เกษตรไทย 
อินเตอร์เนชัน่แนล  ซูการ์ คอร์ปร์เรชัน่ จ  ากดั (มหาชน)  บริษทั เกษตรไทย อินเตอร์เนชัน่แนล ซูการ์ คอร์ปร์เรชัน่ 
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จ ากดั  (สาขารวมผล) บริษทัน ้าตาลไทยเอกลกัษณ์ จ ากดั  และ บริษทับิซิเนส เซอร์วสิเซล อลัไลแอนซ์ จ ากดั (บริษทั
ในกลุ่ม ปตท.) เพื่อการพฒันาหลกัสูตร จดัแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณามาตรฐานวิชาชีพของวิทยาลยัฯ จดัระบบ
นิเทศติดตามการเรียนการสอน เป็นตน้ แต่ละสาขาวชิาด าเนินการปรับปรุงแผนการเรียนโดยน ารายงานสรุปผลความ
ตอ้งการตลาดแรงงาน และผลการประเมินความพึงพอใจของหน่วยงาน/สถานประกอบการท่ีมีต่อคุณภาพของ
นกัเรียนนกัศึกษา มาปรับแผนการเรียนโดยจดัท าเป็นสมรรถนะ เพื่อให้สอดคลอ้งกบัความตอ้งการดงักล่าว ทั้งใน
ระดบั ปวช.และปวส. น าแผนการเรียนสู่การจดัการเรียนการสอนโดยก าหนดให้ครูอาจารยจ์ดัท าแผนการจดัการ
เรียนรู้ท่ีมีหน่วยสมรรถนะ จดัสร้างกิจกรรม / เคร่ืองมือเพื่อวดัคุณภาพตามมาตรฐาน และด าเนินการจดัการเรียนการ
สอนภายใตก้ารติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลของระบบการนิเทศ ฝ่ายวชิาการจะจดัประชุมแต่ละสาขาวิชาเดือน
ละ 1 คร้ังเพื่อแลกเปล่ียนเรียนรู้และพฒันาการเรียนการสอน 
 ปรากฏผลการประเมิน และติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษา  
ของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาพ.ศ. 2561 ในระดบัคุณภาพ ยอดเยีย่ม (5 คะแนน) 
1.2) การพฒันาหลกัสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวชิา หรือปรับปรุงรายวชิาเดิม หรือก าหนดรายวชิาเพิม่เติม 
 1.2.1) เชิงปริมาณ 
  วิทยาลัยอาชีวศึกษาวิริยาลยันครสวรรค์ จดัการศึกษา 9 สาขาวิชาโดยแบ่งเป็น 3 สาขาวิชาของ
ระดบัชั้นปวช. และ 6 สาขาวิชาของระดบัชั้นปวส. โดยพฒันาหลกัสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชา หรือ
ปรับปรุงรายวชิาเดิม หรือก าหนดรายวชิาเพิ่มเติม จ านวน 8 สาขาวชิา     
 1.2.2) เชิงคุณภาพ 
  จ านวนสาขาวิชา หรือสาขางาน มีการพฒันาหลกัสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือ
ปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวชิาเพิ่มเติม ผลการประเมินตนเองโดยพิจารณาในภาพรวมของสถานศึกษา คิด
เป็นร้อยละ 88.88 
 1.2.3) ผลสะท้อน 
  วิทยาลยัอาชีวศึกษาวิริยาลยันครสวรรค ์โดยฝ่ายวิชาการในงานพฒันาหลกัสูตร แผนการเรียน และ
การจดัท าแผนการจดัการเรียนรู้ ก าหนดให้ทุกสาขาวิชาด าเนินการพฒันาหลกัสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุง
รายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชา เพิ่มเติม ภายใตค้วามร่วมมือกบัสถานประกอบการหรือ
สถาบนั/องค์การทางวิชาชีพ โดยวิทยาลยัฯ ไดก้ าหนดรูปแบบใน การด าเนินการพฒันา ปรับปรุง ไวอ้ย่างชัดเจน 
ประกอบดว้ย การวิเคราะห์ค าอธิบายรายวิชา การวิเคราะห์สมรรถนะรายวิชาการวิเคราะห์จุดประสงค์รายวิชา การ
วเิคราะห์องคค์วามรู้ ทกัษะท่ีจ าเป็น เพื่อน ามาก าหนดในรายวชิา และครูอาจารยน์ าแผนการจดัการเรียนรู้แบบมุ่งเนน้
สมรรถนะของตนเองไปด าเนินการเรียนการสอนภายใตร้ะบบการนิเทศของวิทยาลยัฯ มีการประเมินผลความพึง
พอใจของนกัเรียนนกัศึกษาต่อการเรียนการสอนพบวา่การสอนมีกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีหลากหลายแตกต่างกนั
ตามลกัษณะของรายวชิา 
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                   ปรากฏผลการประเมิน และติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ในระดบัคุณภาพยอดเยีย่ม (5 คะแนน) 
4.2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
1) ผลสัมฤทธ์ิ 
1.1) คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ 
 1.1.1) เชิงปริมาณ 
  แผนการจดัการเรียนรู้ร้อยละ 83.92 ของครูอาจารยจ์ดัท าและน าไปใชจ้ดัการเรียนการสอนอยา่ง
มีคุณภาพ 
 1.1.2) เชิงคุณภาพ 
                   การประเมินแผนการจดัการเรียนรู้ของครูอาจารยท่ี์น าไปใชจ้ดัการเรียนการสอนอยา่งมีคุณภาพ 
ผลการประเมินตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาท่ีก าหนด ปรากฏผลการด าเนินการรวมจ านวน 5 ขอ้ ระดบัคุณภาพ 
 1.1.3) ผลสะท้อน 
                                    วิทยาลยัฯ สนบัสนุนครูอาจารยว์ิเคราะห์หลกัสูตรท าความเขา้ใจเก่ียวกบัจุดประสงค์รายวิชา 
สมรรถนะรายวชิา และค าอธิบายรายวชิา   ก าหนดสาระส าคญัเป็นความคิดรวบยอดเก่ียวกบัเน้ือหา  หลกัการ  วธีิการ 
ท่ีตอ้งการ ให้นกัเรียนนกัศึกษาเกิดการเรียนรู้  เขียนสาระส าคญั เป้าหมายอยา่งสั้น ๆ ก าหนดผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั 
เป็นการก าหนดส่ิงท่ีตอ้งการให้นกัเรียนนกัศึกษามีหรือบรรลุ เขียนให้ครอบคลุมพฤติกรรมทั้ง  3  ดา้น  คือ  ความรู้  
เจตคติ กระบวนการ(ทกัษะปฏิบติั) และเขียนในเชิงพฤติกรรม ก าหนดสาระการเรียนรู้เป็นรายละเอียดของเร่ืองท่ีใช้
จดัการเรียนการสอนให้บรรลุตามผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั   และก าหนดกิจกรรมการเรียนรู้ เป็นการจดัประสบการณ์
ให้แก่นกัเรียนนักศึกษาซ่ึงตอ้งจดัให้สอดคล้องกบัความตอ้งการของหลกัสูตรและสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยม คุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์ในขั้นตอนน้ีจะน าเทคนิคการจดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั
ดว้ยวิธีการต่าง ๆ มาใช ้ดว้ยการสนบัสนุนจึงเกิดแผนการเรียนรู้ท่ีมุ่งเนน้สมรรถนะของนกัเรียนนกัศึกษามีกิจกรรม
การเรียนการสอนท่ีแตกต่างกนัตามรายวิชาของสาขาวิชาท่ีก าหนดมีการปรับเน้ือหาของรายวิชา ในจดัการเรียนรู้มี
การบรูรณาการคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม  คุณลกัษณะท่ีพึงประสงค์ ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และก าหนด
รูปแบบการเรียนรู้สู่การปฏิบติั และกิจกรรมการจดัการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย เช่น Active Learning เป็นตน้ อีกทั้งมีการ
ใช้ส่ือ เคร่ืองมือ อุปกรณ์  และเทคโนโลยีการจดัการเรียนรู้ท่ีเหมาะสม และน ามาใช้ในการจดัการ เรียนการสอน
ออนไลน์ มีการประเมินผลตามสภาพจริงซ่ึงเป็นการใชก้ระบวนการสังเกต บนัทึกและการรวบรวมขอ้มูลจากผลงาน 
วิธีการ หรือส่ิงท่ีนกัเรียนนกัศึกษาปฏิบติั  เพื่อเป็นพื้นฐานของการตดัสินใจต่อตวัผูเ้รียน การประเมินผลตามสภาพ
จริง ประเมินทั้งทกัษะพื้นฐาน  และทกัษะการคิดในการท างาน ความสามารถในการแกปั้ญหา และการแสดงออกท่ี
เกิดจากการปฏิบติัในสภาพจริง  ในการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัดว้ย สาขาวิชาจะก าหนด ให้ครูอาจารย์
ส่งแผนการจดัการเรียนรู้ทุกสัปดาห์ท่ีสามของเดือนเพื่อตรวจความสอดคลอ้งของกิจกรรมท่ีจะน าไปจดัการเรียนการ
สอน และจดัส่งเป็นรูปเล่มพร้อมบนัทึกหลงัการจดัการเรียนการสอนเม่ือส้ินสุดแต่ละภาคเรียน 
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            ปรากฏผลการประเมิน และติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ในระดบัคุณภาพยอดเยีย่ม (5 คะแนน) 
1.2) การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
 1.2.1) เชิงปริมาณ  
  จ านวนครูผูส้อนท่ีจดัท าแผนการจดัการเรียนรู้สู่การปฏิบติัท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัและน าไปใชใ้น
การจดัการเรียนการสอน 32 คน 
 1.2.2) เชิงคุณภาพ  
                           ร้อยละ 83.92ของครูผูส้อนท่ีจดัท าแผนการจดัการเรียนรู้สู่การปฏิบติัท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัและ
น าไปใชใ้นการจดัการเรียนการสอน 
              1.2.3) ผลสะท้อน  
                           แผนจดัการเรียนรู้จะเป็นการน าวชิาหรือกลุ่มประสบการณ์ท่ีตอ้งท าการสอน ตลอดภาคเรียนมา
สร้างเป็นแผนการจดักิจกรรมการเรียนการสอน การใชส่ื้ออุปกรณ์การสอน การวดัและการประเมินผล ส าหรับเน้ือหา
สาระและจุดประสงคก์ารเรียนการสอนยอ่ยๆ ใหส้อดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์หรือจุดเนน้ ของหลกัสูตร และเนน้
ผูเ้รียนเป็นส าคญัคือการเรียนท่ีตอ้งการให้เกิดข้ึนกบันกัเรียนนกัศึกษามากท่ีสุด โดยเปิดโอกาสใหพ้วกเขาไดเ้รียนรู้
ผา่นประสบการณ์เช่น การแกปั้ญหา การกระตุน้ใหใ้ชส้ติปัญญา ความสามารถในการใชเ้หตุผล รู้จกัคิดวิเคราะห์ และ
ใชศ้กัยภาพของตน อยา่งเตม็ท่ี  
 วทิยาลยัฯสนบัสนุนครูอาจารยน์ าไปใชใ้นการจดัการเรียนการสอนภายใตก้ารนิเทศ  เป็นการจดัการเรียนการ
สอน ท่ีท างานร่วมกนัอยา่งเป็นระบบของทุกคนในวทิยาลยัฯ เพื่อจะพฒันาประสิทธิภาพ การเรียนการสอนภายใหมี้
ประสิทธิภาพและ ส่งผลใหน้กัเรียนนกัศึกษามีพฒันาการทั้งดา้นร่างกาย สังคม อารมณ์ จิตใจ และสติปัญญา อยา่ง
เตม็ศกัยภาพ และเหมาะสมตามวยั การนิเทศของวทิยาลยัฯด าเนินการ 2 ลกัษณะคือ การเดินตรวจสภาพการเรียนการ
สอน และการเขา้สังเกตการสอนของครูอาจารย ์เพื่อสนบัสนุน ส่งเสริม ครูอาจารยน์ าแผนการจดัการเรียนรู้สู่การ
ปฏิบติั มีการจดัโครงการพฒันาหลกัสูตรและการจดัการเรียนการสอน โดยจดักิจกรรมแลก เปล่ียนเรียนรู้ เทคนิควธีิ
สอน  การจดัการเรียนการสอนในรูปแบบต่างๆ  และการสร้างกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีมุง้เนน้ให้นกัเรียน
นกัศึกษาใหเ้กิดสมรรถนะตามมาตรฐานของแต่ละสาขา ครูอาจารยจ์ะน าองคค์วามรู้ท่ีไดไ้ปใชพ้ฒันาการจดัการเรียน
การสอน และการแกปั้ญหานกัเรียนนกัศึกษา วทิยาลยัฯ ประเมินการด าเนินงานครูอาจารย ์และประเมินแผนการ
จดัการเรียนรู้รายวชิาท่ีครูอาจารยจ์  านวน 32 คน ท่ีน าไป ใชจ้ดัการเรียนการสอน จ านวน 100 รายวชิาจากจ านวน 145 
รายวชิา คิดเป็นร้อยละ  83.92 
 ปรากฏผลการประเมิน และติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเกณฑก์ารประเมินคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 ในระดบัคุณภาพ ยอดเยีย่ม (5 คะแนน)  
1.3) การจัดการเรียนการสอน 
 1.3.1) เชิงปริมาณ  
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  1. จ  านวนครูอาจารยท่ี์มีคุณวฒิุทางการศึกษาตรงตามสาขาท่ีสอน 35 คน 
  2. จ  านวนครูอาจารยท่ี์มีแผนการจดัการเรียนรู้ครบทุกรายวชิาท่ีสอน 35 คน      
  3. จ  านวนครูอาจารยท่ี์จดัการเรียนการสอนตรงตามแผนการจดัการเรียนรู้ดว้ยเทคนิควธีิการสอน 
ท่ีหลากหลาย 35 คน 
  4. จ านวนครูอาจารย์ท่ีใช้ส่ือ นวตักรรม เทคโนโลยีทางการศึกษาและแหล่งการเรียนรู้ในการ
 จดัการเรียนการสอน 35 คน 
  5. จ านวนครูอาจารย์ท่ีท  าการวิจัย เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้และแก้ปัญหาการ
 จดัการเรียนรู้ 27 คน 
 1.3.2 ) เชิงคุณภาพ 
  ร้อยละ 95.42 ของครูอาจารยท่ี์มีคุณภาพในการจดัการเรียนการสอน ระดบัคุณภาพยอดเยีย่ม  
 1.3.3 ) ผลสะท้อน 
  ครูอาจารย์ภายในวิทยาลัยฯ เป็นบุคคลส าคัญท่ีส่งผลให้การจัดการศึกษามีคุณภาพสูง ดังนั้ น
ครูผูส้อนจึงตอ้งมีคุณวุฒิทางการศึกษาตรงตามสาขาท่ีสอน มีแผนการจดัการเรียนรู้ และจดัการเรียนการสอนตรงตาม
แผนฯ ดว้ยเทคนิควิธีการสอนท่ีหลากหลาย ใชส่ื้อ นวตักรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา การใชแ้หล่งการเรียนรู้จดัท า
วิจยัเพื่อพฒันาคุณภาพจดัการเรียนรู้ และแกปั้ญหาการเรียนการสอน ฝ่ายวิชาการด าเนินการจดั ชั้นเรียนแยกตาม
สาขาวิชา  จดัตารางเรียนโดยก าหนดครูอาจารยต์ามสาขาวิชาแบ่งออกเป็น หมวดวิชาพื้นฐาน ,สาขาวิชาการบญัชี, 
สาขาวชิาการตลาด, สาขาวชิาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ/เทคโนธุรกิจดิจิทลั ,สาขาวชิาการจดัการ, สาขาวชิาการจดัการธุรกิจ
คา้ปลีก จดัท าค าสั่งนิเทศการเรียนการสอน  และแต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศการเรียนการสอน มีการประเมินความพึง
พอใจต่อคุณภาพการสอนของครูอาจารยโ์ดยนกัเรียนนกัศึกษา เพื่อเพิ่มคุณภาพการเรียนการสอนครูอาจารยจ์ะเขา้รับ
การอบรมทั้งวิชาการ วิชาชีพเพื่อน ามาพฒันางานและพฒันานักเรียนนักศึกษา ก าหนดให้ครูอาจารย์จดัท าส่ือ 
นวตักรรม และงานวจิยั เพื่อน าไปพฒันาและแกปั้ญหาการเรียนการสอน 
 ปรากฏผลการประเมินและติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเกณฑก์ารประเมินคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา ตามเกณฑม์าตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ในระดบัคุณภาพยอดเยีย่ม ( 5 คะแนน) 
 

1.4) การบริหารจัดการช้ันเรียน 
 1.4.1) เชิงปริมาณ    
  1. จ านวนครูอาจารยท่ี์จดัท าขอ้มูลผูเ้รียนเป็นรายบุคคล  35 คน 
                2. จ านวนครูอาจารยท่ี์มีขอ้มูลสารสนเทศหรือเอกสารประจ าชั้นเรียนและรายวชิาปัจจุบนั 
35 คน 
  3. จ านวนครูอาจารยท่ี์ใชเ้ทคนิควธีิการบริหารจดัการชั้นเรียน ใหมี้บรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการ 
เรียนรู้ 35 คน 
  4. จ านวนครูอาจารยท่ี์ใชว้ธีิการเสริมแรงใหผู้เ้รียนมีความมุ่งมัน่ตั้งใจในการเรียน 35 คน 
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  5. จ านวนครูอาจารยท่ี์ดูแลผูเ้รียนเป็นรายบุคคลดา้นการเรียนและดา้นอ่ืน ๆ 27 คน 
 
 1.4.2) เชิงคุณภาพ 
  ร้อยละ 95.42 ของครูอาจารยท่ี์มีคุณภาพในการบริหารจดัการชั้นเรียน  
 1.4.3) ผลสะท้อน 
  วิทยาลยัอาชีวศึกษาวิริยาลยันครสวรรค ์ก าหนดแผนงานในการดูแลผูเ้รียนในส่วนต่างๆดงัน้ี ดา้น
การเรียนการสอนด าเนินการโดยครูอาจารยผ์ูส้อน ดา้นการให้ค  าปรึกษาด าเนินการโดยครูอาจารยท่ี์เป็นอาจารยท่ี์
ปรึกษา และดา้นผลการเรียน โดยฝ่ายงานทะเบียนและวดัผล ทั้งน้ีเพื่อให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการดูแลนกัเรียน
นกัศึกษา ฝ่ายวิชาการจะจดัตารางการใช้ห้องเรียน จดัตารางการห้องโฮมรูม และจดัท าค าสั่งการนิเทศการเรียนการ
สอน ฝ่ายพฒันานกัศึกษาจะจดัท าค าสั่งแต่งตั้งอาจารยท่ี์ปรึกษา และค าสั่งการนิเทศโฮมรูม วิทยาลยัฯ ไดจ้ดัท าระบบ
การดูแลให้ค  าปรึกษาแก่นกัเรียนนกัศึกษาทุกห้องโดยจดัให้ครูอาจารยเ์ป็นอาจารยท่ี์ปรึกษา เขา้พบนกัเรียนนกัศึกษา
ทุกวนัก่อนเรียนคาบแรกเพื่อดูแลผูเ้รียนอยา่งใกลชิ้ดให้ค  าปรึกษา แนะน าการแกปั้ญหานกัเรียนนกัศึกษาให้ทนักบั
เหตุการณ์ เพื่อให้นักเรียนนักศึกษาท่ีเข้ามาศึกษาส าเร็จตามหลักสูตร  ซ่ึงในการพฒันานักเรียนนักศึกษาอย่าง
ครบถว้นสมบูรณ์ตามอุดมการณ์ของการศึกษาคือตอ้งมีคุณธรรม  จริยธรรม  ค่านิยมท่ีดีงามในวชิาชีพ  มีบุคลิกภาพท่ี
เหมาะสม  มีมนุษยสัมพนัธ์ท่ีดี  และพฒันาทั้งทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรมให้เป็นผูมี้จริยธรรม
ในการด าเนินชีวิตสามารถอยู่กบัผูอ่ื้นได้อย่างมีความสุข วิทยาลยัฯมีโครงการเยี่ยมท่ีพกันักเรียนนักศึกษาโดยให้
ชุมชนเขา้มามีส่วนร่วมโดยประสานกบัเจา้ของบา้นเช่า ห้องเช่า หรือท่ีพกั ท่ีมีนกัเรียนนกัศึกษาเขา้พกัอาศยัในการ
ดูแลติดตาม สอดส่องดา้นพฤติกรรม เพื่อดูแลช่วยเหลือนกัเรียนนกัศึกษาตามนโยบายของสถาบนัคือ “สนุก อบอุ่น 
คุณภาพ” และยงัมี “หลักวิริยาลัย 6 ประการ” ท่ีให้ครูผูส้อนและบุคลากรทุกคนต้องปฏิบติั 1. ยึดมัน่ในคุณภาพ
วิชาการและจริยธรรม 2. นกัศึกษาทุกคนอยูว่ิทยาลยัฯ อยา่งอบอุ่น สนุก และมีความสุข 3. ไม่วา่นกัศึกษาจะมีปัญหา
ใดในชีวติ วทิยาลยัฯ จะไม่ทอดทิ้งนกัศึกษาและจะเอาใจใส่ดูแลช่วยเหลือแกไ้ขให้อยา่งดีท่ีสุด 4. ไม่มีนกัศึกษาท่ีตอ้ง
ลาออกจากวิทยาลยัฯ เพราะมีปัญหาทางดา้นการเงิน 5. นกัศึกษาทุกคนไดเ้รียนต่อจนส าเร็จปริญญาตรีเพราะเรามี
มหาวิทยาลยัของเราเอง และ6. วิทยาลยัฯยนิดีให้ความช่วยเหลือท่านผูป้กครองในทุกส่ิงท่ีสามารถให้ความช่วยเหลือ
ได ้ 
 ปรากฏผลการประเมินและติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเกณฑก์ารประเมินคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา ตามเกณฑม์าตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ในระดบัคุณภาพยอดเยีย่ม (5 คะแนน) 
1.5) การพฒันาตนเองและพฒันาวชิาชีพ 
 1.5.1) เชิงปริมาณ 
  1. จ านวนครูอาจารยท่ี์จดัท าแผนพฒันาตนเองและเขา้ร่วมการพฒันาวชิาชีพ 35 คน 
  2. จ านวนครูอาจารยท่ี์ไดรั้บการพฒันาตนเองอยา่งนอ้ย 12ชัว่โมงต่อปี 35 คน 
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  3. จ านวนครูอาจารยท่ี์น าผลงานจากการพฒันาตนเองและการพฒันาวชิาชีพมาใชใ้นการจดัการเรียน
การสอน 35 คน 
   4. จ านวนครูอาจารยท่ี์มีผลงานจากการพฒันาตนเองและการพฒันาวชิาชีพ 28 คน 
   5. จ านวนครูอาจารยท่ี์มีนวตักรรมจากการพฒันาตนเองและการพฒันาวิชาชีพท่ีไดรั้บการยอมรับ
หรือเผยแพร่ 22 คน 
 1.5.2 ) เชิงคุณภาพ 
  ร้อยละ  88.57  ของครูอาจารยท่ี์ไดรั้บการพฒันาตนเองและการพฒันาวชิาชีพ 
 1.5.3 ) ผลสะท้อน 
  วิทยาลยัฯ  ส่งเสริม สนบัสนุนและพฒันาครูอาจารยใ์ห้มีความรู้ ความสามารถในการจดัการเรียน
การสอน โดยสนบัสนุนให้ จดัท าแผนพฒันาตนเองและเขา้ร่วมกระบวนการพฒันาวิชาชีพทั้งภายในและภายนอก
พร้อมน าผลการพฒันาตนเองมาใชใ้นการจดัการเรียนการสอน อีกทั้งยงัสนบัสนุนงบประมาณใหก้บับุคลากรภายใน
สถานศึกษา ได้พฒันาความรู้ทั้งด้านวิชาการและวิชาชีพ โดยจดัให้ครูอาจารยแ์ละเจา้หน้าท่ีเขา้รับการอบรมโดย
วทิยากร ผูเ้ชียวชาญ และผูท้รงคุณวฒิุจากหน่วยงานภายนอก และจดัใหมี้การขยายผลแลกเปล่ียนเรียนรู้ซ่ึงกนัและกนั 
เพื่อสนบัสนุนให้น าความรู้ท่ีไดม้าประยุกตใ์นการจดักิจกรรมการเรียนการสอน และน าผลงานท่ีได้จากการอบรมน้ี
ใช้เป็นประโยชน์ ใน และนอกวิทยาลยัฯ หรือฝึกฝนนกัเรียนนกัศึกษาเขา้ประกวดแข่งขนั จดัท าบนัทึกหลงัการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้ และน าผลการบนัทึกจดัการแกไ้ขปัญหาอยา่งเป็นระบบในรูปแบบการวิจยัในชั้นเรียน 
  ปรากฏผลการประเมิน และติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 ในระดบัคุณภาพ ยอดเยีย่ม (5คะแนน) 
1.6) การเข้าถึงระบบอนิเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพือ่การจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน 
 1.6.1) เชิงปริมาณ 
  จ านวนห้องเรียน ห้องปฏิบติัการท่ีมีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง ในการจดัการเรียน 
การสอน 40 หอ้ง 
 1.6.2) เชิงคุณภาพ 
   ร้อยละ 100 ของห้องเรียน ห้องปฏิบติัการท่ีมีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงในการจดั 
การเรียนการสอน  
 1.6.3) ผลสะท้อน 
  วทิยาลยัฯ มีแผนงานเก่ียวกบัอาคารสถานท่ี ห้องเรียนห้องปฏิบติัการ โรงฝึกงาน ศูนยว์ิทยบริการ  
ซ่ึงทางวทิยาลยัฯ ไดค้  านึงถึงความส าคญัของการเปล่ียนแปลงของสภาพปัจจุบนัทั้งดา้นวชิาการและดา้นเทคโนโลย ี 
วทิยาลยัไดด้ าเนินการจดัระบบอินเทอร์เน็ตท่ีมีความเร็วสูง 250 Mbps เพื่อใชใ้นการจดัการเรียนการสอนในชั้นเรียน
และครอบคลุมพื้นท่ีของสถานศึกษาร่วมกบัมหาวทิยาลยัเจา้พระยา เพื่อใหผู้บ้ริหาร ครูอาจารย ์นกัเรียนนกัศึกษาและ
ผูเ้ก่ียวขอ้งมีความสะดวกสบายในการจดัการเรียนการสอน 
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  ปรากฏผลการประเมินและติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเกณฑก์ารประเมินคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ในระดบัคุณภาพยอดเยีย่ม (5 คะแนน) 
 
 

4.2.3 ด้านการบริหารจัดการ 

1) ผลสัมฤทธ์ิ 

1.1) การบริหารจัดการระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพือ่การบริหารจัดการสถานศึกษา 

 1 1.1) เชิงปริมาณ 
  มีระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงส าหรับการบริหารจดัการภายในสถานศึกษาครบทุกฝ่ายท่ี
มีประสิทธิภาพ คือระบบ Mis-School 
 1.1.2 ) เชิงคุณภาพ 
  ผลการประเมินและขอ้มูลการบริหารจดัการระบบฐานขอ้มูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจดัการ
สถานศึกษาอยูใ่นปฏิบติัครบ 5 ขอ้ ระดบัคุณภาพยอดเยีย่ม 
 1.1.3 ) ผลสะท้อน 

 วทิยาลยัฯ มีการวางแผนการใชง้านระบบขอ้มูลสารสนเทศ โดยเช่ือมโยงกบัระบบอินเตอร์เน็ต 

ความเร็วสูง เพื่อความมีประสิทธิภาพของการใชง้านเทคโนโลยสีารสนเทศในการจดัการศึกษาภายในสถานศึกษา 
ก าหนดแนวทางในการพฒันาไวใ้น แผนปฏิบติัการของวิทยาลยั และจดัใหง้านศูนยส์ารสนเทศ ไวใ้นแผนปฏิบติัการ
ประจ าปี วทิยาลยัฯไดน้ าระบบ MIS-School มาใชใ้นการจดัเก็บขอ้มูล ดงัน้ี 

 1. มีการแต่งตั้งค  าสั่งมอบหมายผูรั้บผดิชอบงานศูนยเ์ทคโนโลยสีารสนเทศ และก าหนดหนา้ท่ี 
ความรับผดิชอบไวช้ดัเจน โดยเฉพาะการพฒันาการใชง้านเทคโนโลยสีารสนเทศของวทิยาลยัฯ ใหส้ามารถเช่ือมโยง 
กบัหน่วยงานภายในและภายนอกวทิยาลยัฯ 
  2. การจดัท าขอ้มูลพื้นฐานทัว่ไป  วทิยาลยัฯ แบ่งขอ้มูลออกเป็น 6 ฝ่ายงาน 2 ส านกังาน 
ประกอบดว้ย ฝ่ายวชิาการ ฝ่ายทะเบียนและวดัผล ฝ่ายพฒันานกัศึกษา ฝ่ายกิจกรรม ฝ่ายประชาสัมพนัธ์และส่ือสาร
การตลาด ฝ่ายธุรการ-การเงิน ส านกัประกนัคุณภาพการศึกษา และส านกังานกองทุนเงินใหกู้ย้มืเพื่อการศึกษา 
  3. การจดัระบบบริหารจดัการ  จดัให้แต่ละฝ่ายงานมีคอมพิวเตอร์เช่ือมโยงเครือข่ายถึงเคร่ืองแม่ข่าย 
และจดัท ารายช่ือ Login เขา้ระบบ ก าหนดสิทธ์ิการเขา้ใชง้านแต่อยา่งชดัเจน 
  4. การเช่ือมระบบฐานขอ้มูล มีการวางระบบเครือข่ายฐานขอ้มูลเช่ือมโยงถึงกนัใหทุ้กฝ่ายงาน  ครู
อาจารยแ์ละเจา้หนา้ท่ีสามารถเขา้ใชบ้ริการในระบบ MIS-School ไดท้นัที  
  5. จดัประเมินประสิทธิภาพของระบบ MIS-School  เก่ียวกบัการใชง้าน มีผูดู้แลระบบ (Admin) 
อยา่งใกลชิ้ด และประสานงานกบัทางบริษทั Progressive network consult จ ากดั  ซ่ึงเป็นเจา้ของพฒันาระบบ MIS-
School   อยา่งต่อเน่ือง 
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  6. การพฒันาปรับปรุงระบบฐานขอ้มูล มีแผนการซ่อมบ ารุงรักษาเคร่ืองคอมพิวเตอร์ และระบบ
ฐานขอ้มูล MIS-School   และท าการส ารองขอ้มูลในเคร่ืองแม่ข่าย และเก็บไฟลส์ ารองไวภ้ายนอกอีกส่วนหน่ึงทุกคร้ัง  
อีกทั้งมีการ Update โปรแกรมแต่ละฝ่ายงานใหพ้ร้อมใชง้านไดต้ามระบบงานของวทิยาลยั  

 7. จดัระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง 250 Mbps ไวบ้ริการ ผูบ้ริหาร ครูอาจารยแ์ละเจา้หนา้ท่ี 
นกัเรียนนกัศึกษา และผูท่ี้เก่ียวขอ้ง 

วทิยาลยัฯ มีระบบเครือขา่ยอินเทอร์เน็ตท่ีมีประสิทธิภาพเหมาะสมกบัการใชง้านสะดวกในการเขา้ถึงขอ้มูล
ระบบ มีความปลอดภยัในการจดัเก็บและใชข้อ้มูล ครอบคลุมพื้นท่ีใชง้านภายในวทิยาลยัฯ 
 ปรากฏผลการประเมิน และติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเกณฑก์ารประเมินคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ในระดบัคุณภาพ ยอดเยีย่ม (5 คะแนน) 
1.2) อาคารสถานที ่ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน หรือฟาร์ม 
 1.2.1) เชิงปริมาณ 
  ร้อยละ 100 ของหอ้งเรียน หอ้งปฏิบติัการ โรงฝึกงานหรืองานฟาร์มท่ีไดรั้บการพฒันาให้เอ้ือต่อการ
จดัการเรียนรู้ 
 1.2.2 ) เชิงคุณภาพ 
  ผลการประเมินและขอ้มูลอาคารสถานท่ี ห้องเรียน ห้องปฏิบติัการโรงฝึกงานหรืองานฟาร์ม อยูใ่น
ระดบัยอดเยีย่ม 
 1.2.3 ) ผลสะท้อน 
  วิทยาลยัฯ ก าหนดงาน/โครงการดูแลอาคารสถานท่ี ห้องเรียน ห้องปฏิบติัการโรงฝึกงานหรืองาน
ฟาร์มผา่นแผนงานพฒันาและดูแลสภาพแวดลอ้มของฝ่ายธุรการ-การเงิน โดยพฒันาและดูแลสภาพแวดลอ้มและภูมิ
ทศัน์ ของวิทยาลยัฯ และการใช้อาคารเรียน ห้องเรียน ห้องปฏิบติัการ โรงฝึกงาน ศูนยว์ิทยบริการ วางแผนการใช้
พื้นท่ีปฏิบัติการ  ห้องเรียน อย่างเหมาะสมกับจ านวนนักเรียนนักศึกษา จ านวนชั่วโมงของการใช้ห้องเรียน 
ห้องปฏิบติัการ โรงฝึกงาน พื้นท่ีฝึกปฏิบติังานต่อสัปดาห์ ครูอาจารยจ์ะใชง้าน ห้องเรียน ตามตารางการใชห้้องเรียน 
มีการส ารวจและประเมินผลการใช้พื้นท่ี ในกรณีท่ีมีปัญหาหรือมีขอ้เสนอแนะก็ก าหนดให้บนัทึกขอ้มูลแจ้งฝ่าย
อาคารสถานท่ีซ่ึงจะด าเนินการซ่อมแซมเพื่อการใช้งานอย่างมีประสิทธิภาพมากท่ีสุด วิทยาลยัฯจดัให้มีส่ิงอ านวย
ความสะดวกต่างๆ ส าหรับการใชอ้าคารสถานท่ี  ห้องเรียน  ห้องปฏิบติัการ  โรงฝึกงาน  ศูนยว์ิทยบริการ  ไดแ้ก่ การ
จดัระบบความปลอดภยั โดยดูแลอุปกรณ์ไฟฟ้าให้อยูใ่นสภาพท่ีสมบูรณ์ใชง้านได ้การติดตั้งอุปกรณ์ดบัเพลิงพร้อม
ใชง้าน ประจ าอาคารทุกชั้นมีอุปกรณ์ปฐมพยาบาลเบ้ืองตน้ประจ าพื้นท่ี และนอกเหนือพื้นท่ี การซ่อมแซมอุปกรณ์
เคร่ืองมือในห้องปฏิบติัการให้อยูใ่นสภาพพร้อมใชง้านไดดี้ มีประวติัการซ่อมแซม การดูแลบ ารุงรักษา มีประวติัการ
ตรวจสภาพการใช้งานเพื่อให้เกิดความปลอดภยัและส่ิงอ านวยความสะดวก วิทยาลยัฯ จึงไดมี้การจดัระบบความ
ปลอดภยัโดยด าเนินการ 1)จดัท าป้ายแสดงค าเตือนความปลอดภยั 2)จดัท าป้ายแสดงขั้นตอนการใชอุ้ปกรณ์เคร่ืองมือ
เคร่ืองจกัร ฯลฯ 3)ติดตั้งระบบสัญญาณเตือนภยัและอุปกรณ์ป้องกนัอคัคีภยั 4)มีสถานท่ีจดัเก็บวสัดุ อุปกรณ์เคร่ืองมือ 
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ฯลฯ 5)จดัท าบนัทึกการตรวจสภาพและบ ารุงรักษาอุปกรณ์ เคร่ืองมือ เคร่ืองจกัร 6)จดัเตรียมอุปกรณ์ปฐมพยาบาล
เบ้ืองตน้ประจ าพื้นท่ีนอกเหนือจากห้องพยาบาล 7)จดัเตรียมอุปกรณ์ป้องกนัอุบติัเหตุท่ีเกิดจากการปฏิบติังาน และ8)
จดัท าขอ้มูล/สถิติการเกิดอุบติัเหตุ 
 ปรากฏผลการประเมินและติดตาม  ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเกณฑก์ารประเมินคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 ในระดบัคุณภาพยอดเยีย่ม (5 คะแนน) 
1.3) ระบบสาธารณูปโภคพืน้ฐาน 
 1.3.1) เชิงปริมาณ 
  ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน ได้แก่ ระบบไฟฟ้า ระบบประปาการคมนาคมภายในสถานศึกษา 
ระบบการส่ือสารภายใน และระบบรักษาความปลอดภยัไดรั้บการบ ารุงรักษา และพฒันาอยา่งต่อเน่ือง 
 1.3.2 ) เชิงคุณภาพ 
  ผลการประเมินและขอ้มูลระบบสาธารณูปโภคพื้นฐานอยูใ่นระดบัคุณภาพ ยอดเยีย่ม 
 1.3.3 ) ผลสะท้อน 
  วิทยาลยัการฯ มีการการบริหารจดัการระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน เพื่ออ านวยประโยชน์ส าหรับ
ให้บริการทางการศึกษาแก่ครูอาจารยแ์ละบุคลากรหรือผูใ้ชบ้ริการในวิทยาลยั ปรากฏผลการประเมินตามเกณฑ์การ
ประเมิน ดงัน้ี 
  1. มีการบริหารจดัการระบบไฟฟ้าวิทยาลยัฯ โดยมีเจา้หนา้ท่ีควบคุม ดูแลซ่อมแซม บ ารุงแกปั้ญหา
ให้กบับุคลากรภายในวิทยาลยัฯ และไดรั้บความอนุเคราะห์เจา้หนา้ท่ีจากบริษทัในเครือร่วมตรวจเช็คระบบไฟฟ้าให้
อยูใ่นสภาพพร้อมใชง้านและปลอดภยั 
  2. มีการบริหารจดัการระบบประปา น ้ าด่ืม น ้ าใช้ภายในวิทยาลยัฯ โดยมีเจ้าหน้าท่ีควบคุมดูแล
ซ่อมแซม บ ารุงแก้ปัญหาระบบประปาให้กบับุคลากรภายในวิทยาลยัฯ และได้รับความอนุเคราะห์เจา้หน้าท่ีจาก
บริษทัในเครือฯ ในการซ่อมบ ารุงเพื่อใหเ้พียงพอต่อความตอ้งการ 
  3. มีการบริหารจดัการระบบคมนาคมท่ีสะดวกโดยมีช่องทางเดินท่ีเช่ือมต่อระหวา่งอาคารเรียนแต่
ละอาคาร และยงัมีการจดัท าป้ายบอกทางอาคารสถานท่ีต่างๆ และมีเคร่ืองหมายช่องทางเดินอย่างชดัเจนมีระบบ
ระบายน ้า ระบบก าจดัขยะในวทิยาลยัท่ีสะอาด ปลอดภยั 
  4. มีการบริหารจดัการระบบการส่ือสารโดยมีโทรศพัทตู์ส้าขาภายในระหวา่งฝ่ายงานและยงัมีระบบ
เสียงตามสาย มีวิทยุส่ือสารและกลุ่มไลน์บุคลากรภายในวิทยาลยัฯ นอกจากน้ียงัมีโทรศพัท์ มีอินเตอร์เน็ตเพื่อการ
ติดต่อส่ือสารภายนอกท่ีสะดวกรวดเร็ว 
  5. มีการบริหารจดัการระบบรักษาความปลอดภยั โดยมีเจา้หน้าท่ีรักษาความปลอดภยัตลอด 24 
ชัว่โมง และยงัมีต ารวจสายตรวจมาคอยดูแลความเรียบร้อยภายในวิทยาลยัฯ และในระหวา่งการเรียนการสอนยงัมี
การจดัตารางครูอาจารยท่ี์ว่างจากการสอนคอยดูแลความเรียบร้อยบริเวณทางเขา้ออกวิทยาลยัฯ เพื่ออ านวยความ
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สะดวกให้กบันกัเรียนนกัศึกษาและผูท่ี้มาติดต่อนอกจากน้ียงัมีการอบรมการซ้อมแผนป้องกนัและบรรเทาสาธารภยั
ดา้นอคัคีภยัใหก้บับุคลากร 
 วิทยาลยัฯวางระบบการซ่อมแซม จดัซ้ือ จดัจา้ง ให้สาธารณูปโภคพื้นฐานอยู่ในสภาพพร้อมใช้งานอย่าง
ต่อเน่ือง จากการประเมินความพึงพอใจต่อระบบสาธารณูปโภคของสถานศึกษาของ ครูอาจารยแ์ละเจา้หนา้ท่ีพบว่า
ไดค้่าเฉล่ียความพึงพอใจ 4.23 ระดบัคุณภาพ มากท่ีสุด 
 ปรากฏผลการประเมินและติดตาม  ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเกณฑก์ารประเมินคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 ในระดบัคุณภาพยอดเยีย่ม (5 คะแนน) 
1.4)  แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 
 1.4.1) เชิงปริมาณ 
  ร้อยละ 68.40 ของนกัเรีนยนกัศึกษาท่ีใชบ้ริการแหล่งเรียนรู้ และศูนยว์ทิยบริการ 
 1.4.2) เชิงคุณภาพ 
  ผลการประเมินและขอ้มูลแหล่งเรียนรู้และศูนยว์ทิยบริการ อยูใ่นระดบัคุณภาพดีเลิศ 
 1.4.3) ผลสะท้อน 
  ศูนย์วิทยบริการมีการด าเนินงานตามแผนงานและปฏิทินการด าเนินงาน มีการจดักิจกรรมเพื่อ
ส่งเสริมให้นกัเรียน นกัศึกษาของวิทยาลยัฯ เขา้ใชบ้ริการ  ศูนยว์ิทยบริการมี หนงัสือ ส่ือ อุปกรณ์ พร้อมบริการ ทุก
สาขาวิชาท่ีจดัการเรียนการสอน วิทยาลยัฯ ไดด้ าเนินการจดัหาหนงัสือเขา้ศูนยว์ิทยบริการเพื่อให้บริการแก่บุคลากร 
และนกัเรียนนกัศึกษา ดงัน้ี หนงัสือท่ีไดรั้บจากการบริจาค  จดัซ้ือหนงัสือใหม่ หนงัสือพิมพร์ายวนั นิตยสาร วารสาร 
และไดรั้บรับการสนบัสนุนจากมหาวิทยาลยัเจา้พระยาโดยใหค้รูอาจารย์และเจา้หนา้ท่ี นกัเรียนนกัศึกษาทุกคนเขา้ใช้
ส านกัหอสมุดมหาวิทยาลยัเจา้พระยา สามารถยืมหนงัสือได ้และยืมหนงัสือเป็นชุดจากส านกัหอสมุดมหาวิทยาลยั
เจา้พระยามาบริการให้แก่นกัเรียนนกัศึกษาดว้ย เปิดโอกาสให้กบันกัเรียนนกัศึกษาท่ีรักการอ่านสมคัรเป็นแกนน า
หนอนหนงัสือ  ท าหน้าท่ีดูแล และประชาสัมพนัธ์หนงัสือน่าสนใจหน้าเสาธง และมีการจดักิจกรรมอ่ืนๆ ดงัน้ี  ครู
อาจารยม์อบหมายใบงานรักการอ่านให้นกัเรียนนกัศึกษาสืบคน้ในศูนยว์ิทยบริการ และก าหนดให้ครูอาจารย ์และ
เจา้หนา้ท่ีพฒันาตนเองดว้ยการอ่านหนงัสือในศูนยว์ิทยบริการอยา่งนอ้ยภาคเรียนละ  2  เร่ืองต่อ 1 คน โดยใหร้ะบุลง
ไปในแผนการจดัการเรียนรู้ จดัฉายภาพยนตร์ และสารคดีท่ีศูนยว์ิทยบริการช่วงพกักลางวนัของวนัศุกร์ ทุกสัปดาห์  
รวบรวมเน้ือหาความรู้ท่ีน่าสนใจจากป้ายขอ้สนเทศมาจดัท าเป็นรูปเล่มเพื่อให้นกัเรียนนกัศึกษาศึกษาหาความรู้เพิ่ม
อีกช่องทาง  จดัมุมแนะน าหนงัสือใหม่ประจ าสัปดาห์  จดัคอมพิวเตอร์บริการในศูนยว์ิทยบริการรองรับการสืบคน้
ความรู้ผา่นอินเตอร์เน็ต  จดัหอ้งสมุดเคล่ือนท่ี ใหบ้ริการบริเวณมุกกลาง อาคาร ศิริวริิยะกุล อาคาร 3 ทุกวนั พร้อมจดั
กิจกรรมการประกวดแข่งขนัในงานสัปดาห์ห้องสมุด เพื่อส่งเสริมการแสวงหาความรู้ของนกัเรียนนกัศึกษา ในปี
การศึกษา 2563 นกัเรียนนกัศึกษา  จ  านวน 420 คน ครูอาจารย ์และเจา้หนา้ท่ีจ านวน 40 คนเขา้ใชบ้ริการของศูนยว์ิทย
บริการ 
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  ปรากฏผลการประเมินและติดตาม  ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 ในระดบัคุณภาพดีเลิศ (4 คะแนน) 
 
1.5) ระบบอนิเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพือ่การใช้งานด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา 
 1.5.1) เชิงปริมาณ 
  ความเร็วของสัญญาณอินเทอร์เน็ต และครอบคลุมพื้นท่ีใชง้านและสถานศึกษา  250 Mbps 
 1.5.2 ) เชิงคุณภาพ 
  ผลการประเมินและข้อมูลระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้งานด้านสารสนเทศภายใน
สถานศึกษา อยูใ่นระดบัยอดเยีย่ม 
 1.5.3 ) ผลสะท้อน 
  วิทยาลยัฯ มีแผนงาน โครงการ ในการบริหารจดัการระบบฐานขอ้มูลสารสนเทศเพื่อการบริหาร
จดัการสถานศึกษา อย่างเป็นระบบ ต่อเน่ืองและเป็นปัจจุบนั มีความพร้อมในการให้บริการในด้านต่างๆ แก่ครู
อาจารย ์เจา้หนา้ท่ี และนกัเรียนนกัศึกษา มีเครือข่ายร่วมกบัมหาวทิยาลยัเจา้พระยาด าเนินการจดัระบบอินเทอร์เน็ตท่ีมี
ความเร็วสูง 250 Mbps เพื่อใช้ในการจดัการเรียนการสอนในชั้นเรียน และมีอินเทอร์เน็ต ระบบ Wifi บริการฟรี
ครอบคลุมทุกพื้นท่ี ในวิทยาลยัฯ สนบัสนุนให้ครูอาจารยใ์ชเ้ทคโนโลยีในการจดัการเรียนการสอน การจดัท าขอ้มูล
นกัเรียนนกัศึกษาเป็นรายบุคคล การวดัและประเมินผล ระบบอาจารยท่ี์ปรึกษา การรักษาความปลอดภยัในวทิยาลยัฯ 
เช่น ระบบ LINE, Facebook, ระบบ AMS E-office,ระบบงานประกนัคุณภาพการศึกษา โดยมีระบบเคร่ืองแม่ข่าย
อินเตอร์เน็ต ท่ีท าหนา้ท่ีเป็น Server จากการส ารวจความพอใจต่อประสิทธิภาพของระบบสารสนเทศของวทิยาลยัฯ มี
ค่าเฉล่ีย 4.38 อยูใ่นระดบัยอดเยีย่ม 
 ปรากฏผลการประเมิน และติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเกณฑก์ารประเมินคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ในระดบัคุณภาพ ยอดเยีย่ม (5 คะแนน) 
4.2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 
1) ผลสัมฤทธ์ิ 
1.1) การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวภิาคี 
 1.1.1) เชิงปริมาณ 
  1. ร้อยละ  66.66 ของสาขาวิชาท่ีจดัการเรียนการสอนในระบบทวิภาคี (วิทยาลยัฯจดัการเรียนการ
สอนในระบบทวภิาคีเฉพาะระดบั ปวส.ซ่ึงเปิดสอน 6 สาขาวชิาจดัการเรียนการสอนในระบบทวภิาคี 4 สาขาวชิา) 
  2. ร้อยละ 40.52 ของผูเ้รียนท่ีศึกษาในระบบทวภิาคี  
 1.1.2 ) เชิงคุณภาพ 
  วิทยาลยัฯปฏิบติัตามมาตรฐานการจดัการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีครบทุกขั้นตอน ผลการประเมิน
และขอ้มูลการจดัการอาชีวศึกษาระบบทวภิาคี อยูใ่นระดบัยอดเยีย่ม 
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 1.1.3 ) ผลสะท้อน 
  วิทยาลยัฯ ไดด้ าเนินการตามแนวทางการปฏิบติัตามแนวทางปฏิบติัการจดัการศึกษาระบบทวิภาคี 
ได้จดัการเรียนการสอนระบบทวิภาคีในระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพขั้นสูง (ปวส.) จ  านวน ๔ สาขาวิชา ได้แก่ 
สาขาวชิาการบญัชี สาขาวชิาการจดัการ  สาขาวชิาการจดัการธุรกิจคา้ปลีก และสาขาวชิาเทคโนโลยธุีรกิจดิจิทลั ในปี
การศึกษา 2563 ดงัน้ี 
ขั้นที ่1 ขั้นเตรียมความพร้อมในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวภิาคี 
 วิทยาลยัฯ เตรียมความพร้อมโดยการส ารวจความพร้อมของสถานประกอบการในการจดัการอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาคีร่วมกบัสถานศึกษา ตามท่ีลงนาม MOU กบัหน่วยงานตน้สังกดั และมีการส ารวจความพร้อมของสถาน
ประกอบการ โดยมีการประสานงานระหวา่งสถานศึกษากบัสถานประกอบการ เพื่อร่วมกนัจดัการอาชีวศึกษาทวิภาคี 
เพื่อเป็นขอ้มูลในการตดัสินใจเลือกสถานประกอบการท่ีมีความพร้อมในการจดัการศึกษาร่วมกนั ในการด าเนินการ
ตามแนวทางของการจดัการศึกษาระบบทวิภาคีต่อไปในการจดัการอาชีวศึกษาระบบทวภิาคี สถานศึกษามีการบนัทึก
ขอ้ตกลงความร่วมมือ (MOU) ในการจดัการอาชีวศึกษาระบบทวภิาคีกบัสถานประกอบการในทุกสาขา ท่ีส่งนกัเรียน
นักศึกษาเขา้รับการฝึกอาชีพ ซ่ึงในปีการศึกษา 2563 วิทยาลยัฯ ได้มีการแสวงหาสถานประกอบการเพิ่มเติมเพื่อ
ร่วมกนัจดัการ ศึกษาในระบบทวิภาคีโดยในวนัท่ี 4 ตุลาคม 2563 ไดรั้บฟังขอ้เสนอจากบริษทั ซี.เจ.เอ็กซ์เพลส กรุ๊ป 
จ ากดั ในการจดัการศึกษาระบบทวิภาคี พร้อมสิทธิประโยชน์ท่ีนกัเรียนนกัศึกษาจะไดรั้บ และไดด้ าเนินการบนัทึก
ขอ้ตกลงความร่วมมือ (MOU)ในการจดัการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  เพื่อการจดัการเรียนการสอนอาชีวศึกษาใน
ระบบทวภิาคี ระหวา่ง วทิยาลยัฯ กบั บริษทั ซี.เจ.เอก็ซ์เพลส กรุ๊ป จ ากดั  ในวนัท่ี  8  กุมภาพนัธ์  2564  ณ  บริษทั ซีเจ 
เอก็ซ์เพรส กรุ๊ป จ ากดั ส านกังานโพธาราม  อ.โพธาราม  จ.ราชบุรี 
ขั้นที ่2 ขั้นวางแผนในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวภิาคี 
 จดัท าแผนงานและจดัท าแผนการเรียนในการจดัการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีร่วมกบัสถานประกอบการ 
หน่วยงาน องคก์าร วทิยาลยัฯ มีการจดัท าแผนการเรียนในแต่ละสาขาวชิาร่วมกบัสถานประกอบการ โดยจดัแผนการ
เรียนให้นกัศึกษา ปวส.  เรียนในสถานศึกษา ภาคเรียนท่ี 1 และ 4  และเรียนในสถานประกอบการในภาคเรียนท่ี 2 
และ 3  ตามแผนการเรียนท่ีก าหนด และ มีการปรับแผนการเรียน และการสอนเสริมในหลกัสูตร ให้สอด คลอ้งตรง
ตามความตอ้งการของสถานประกอบการ จดัท าค าสั่งแต่งตั้งผูรั้บผิดชอบ จดัให้นกัศึกษาทวิภาคีเขา้รับการฝึกและ
อบรมมารยาทและทักษะการใช้ชีวิตสัปดาห์ละ1 คาบ เพื่อเตรียมความพร้อมให้กับนักศึกษา ส าหรับสถาน
ประกอบการท่ีเคยท าความร่วมมือกนัคือบริษทั เกษตรไทย อินเตอร์เนชัน่แนล ชูการ์ คอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน)  
บริษทั เกษตรไทย อินเตอร์เนชัน่แนล ชูการ์ คอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) สาขา 3 (รวมผล) บริษทับิซิเนส เซอร์วิส
เซล อลัไลแอนซ์ จ ากดั (บริษทัในกลุ่ม ปตท.)  และบริษทั ซีพี ออลล ์จ ากดั (มหาชน) 
 วิทยาลัยฯ มีการประชาสัมพนัธ์ แนะแนวนักเรียนนักศึกษาให้มาสมคัรเรียนในระบบทวิภาคี โดยผ่าน
ช่องทางต่างๆ หลายช่องทาง ไดแ้ก่ การคดัเลือกตวัแทนนกัเรียนนกัศึกษาในแต่ละสาขาวชิาท่ีเปิดการจดัการเรียนการ
สอนระบบทวิภาคี ไปแนะแนวให้ขอ้มูลเก่ียวกบัระบบการเรียนตลอดจนผลตอบแทนต่าง ๆ ท่ีนกัเรียนนกัศึกษาใน
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ระบบฯ จะไดรั้บตามโรงเรียนต่างๆ เพื่อเป็นขอ้มูลในการตดัสินใจ การใชโ้ปสเตอร์ แผน่พบัประชาสัมพนัธ์ เวบ็ไซต์
ของสถานศึกษา และช่วยกนัแชร์ขอ้มูลไปยงัผูเ้รียนกลุ่มเป้าหมายท่ีใช้ Facebook รวมถึงขอความร่วมมือนักเรียน
นกัศึกษาท่ีเรียนในปัจจุบนัใหข้อ้มูลเก่ียวกบัการรับสมคัรเชิญชวนใหส้มคัรเรียน 
ขั้นที ่3 ขั้นจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาระบบทวภิาคี 
 วิทยาลยัฯ ด าเนินการคดัเลือกนกัเรียนนกัศึกษา โดยจดัท าค าสั่งแต่งแต่งคณะกรรมการนกัศึกษาฝึกอาชีพใน
สถานประกอบการ และมอบหมายให้งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีได้จดัท ากฎ กติกา ข้อควรถือปฏิบติัในการ
พิจารณานกัศึกษาออกฝึกอาชีพ ของงานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี เพื่อให้ถือปฏิบติัแนวทางเดียวกนั นบัตั้งแต่ภาค
เรียนท่ี ๑ ปีการศึกษา เป็นตน้ไป ดงัน้ี  ๑)  คุณสมบติัของนกัเรียน นกัศึกษาท่ีจะออกฝึกอาชีพในสถานประกอบการ  
๒)  แนวทางในการพิจารณาคุณสมบติัของนกัเรียน นกัศึกษาท่ีจะออกฝึกอาชีพในสถานประกอบการ  ๓)  กฎ กติกา 
ในการปฏิบติัตนของนกัเรียน นกัศึกษาระหว่างออกฝึกอาชีพในสถานประกอบการ ๔)  บทพิจารณาความผิด และ
พิจารณาโทษของนกัเรียน นกัศึกษาท่ีกระท าความผิดหรือขอยา้ยสถานประกอบการในระหวา่งออกฝึกอาชีพ เป็นไป
ดว้ยความเรียบร้อย  และบรรลุวตัถุประสงคต์ามท่ีก าหนดไว ้ดงัน้ี 
 วนัท่ี  9  กนัยายน 2563 จดัใหน้กัเรียนนกัศึกษาทวภิาคี  เขา้รับความรู้เก่ียวกบัการฝึกอาชีพในสถาน ประกอบ 
การพร้อมรับทราบสิทธิประโยชน์ท่ีนกัเรียนนกัศึกษาจะไดรั้บระหวา่งการฝึกงาน  จากคณะท างานการจดัการศึกษา
ระบบทวิภาคีของบริษทั บีซีเนส เซอร์วิสเชส อลัไลแอนซ์ จ ากดั (บริษทัในกลุ่ม ปตท.) ณ  ห้อง 345 อาคาร ศิริวิริยะ
กุล 3  วทิยาลยัอาชีวศึษาวริิยาลยันครสวรรค ์  
 วนัท่ี 18 กนัยายน 2563 ปฐมนิเทศผูป้กครองและนกัเรียนนกัศึกษาฝึกอาชีพในสถานประกอบการบริษทับี
ซีเนส เซอร์วิสเชส อลัไลแอนซ์ จ ากดั (บริษทัในกลุ่ม ปตท.)  ณ หอประชุมเจา้พระยา-วิริยาลยัเฉลิมพระเกียรติ  และ
อบรมให้ความรู้เบ้ืองตน้ในการปฏิบติังานในสถานประกอบการแต่ละแผนกงาน โดยทีมงานจาก บริษทับีซีเนส 
เซอร์วสิเชส อลัไลแอนซ์ จ ากดั (บริษทัในกลุ่ม ปตท.) 
 วนัท่ี  25  กนัยายน 2563 ปฐมนิเทศนกัเรียนนกัศึกษาฝึกอาชีพในสถานประกอบการบริษทับีซีเนส เซอร์วิส
เชส อลัไลแอนซ์ จ ากดั (บริษทัในกลุ่ม ปตท.) และบริษทั CP all จ ากดั มหาชน  ณ ห้อง 345 อาคารศิริวิริยะกุล 3  
วทิยาลยัอาชีวศึษาวริิยาลยันครสวรรค ์  
 วนัท่ี 30  กนัยายน 2563 ส่งตวันักเรียนนักศึกษาเขา้รับการฝึกอาชีพในสถานประกอบการบริษทับีซีเนส 
เซอร์วสิเชส  อลัไลแอนซ์ จ ากดั (บริษทัในกลุ่ม ปตท.) 
  วนัท่ี 4 ตุลาคม 2563 ส่งตวันกัเรียนนกัศึกษาเขา้รับการฝึกอาชีพในสถานประกอบการบริษทั CP all จ ากดั 
มหาชน   
   วนัท่ี 25 ตุลาคม 2563 จดัให้นกัเรียนนกัศึกษาท่ีฝึกอาชีพในสถานประกอบการ เขียนใบสมคัรพร้อมแนบ
เอกสารประกอบของบริษทัเกษตรไทย อินเตอร์เนชัน่แนล ชูการ์ คอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั  
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  วนัท่ี 27 ตุลาคม 2563 จดัให้นกัเรียนนกัศึกษานกัเรียนนกัศึกษาท่ีฝึกอาชีพในสถานประกอบการ เขียนใบ
สมคัรพร้อมแนบเอกสารประกอบท่ีบริษทัเกษตรไทย อินเตอร์เนชัน่แนล ชูการ์ คอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน)  สาขา 3 
(รวมผล)   
 วนัท่ี 4 พฤศจิกายน 2563 น านกัเรียนนกัศึกษาฝึกงานแผนกเคมีเขา้รับการสัมภาษณ์งานพนกังานฤดูการผลิต
ปี 2562/2563 ท่ีบริษทัน ้าตาลเกษตรไทย  อินเตอร์เนชัน่แนล  ชูการ์  คอร์ปอเรชัน่  อ าเภอตาคลี  จงัหวดันครสวรรค ์ 
 วนัท่ี 6 พฤศจิกายน 2653 น านกัศึกษาฝึกงานแผนกคลงัสินคา้เขา้รับการสัมภาษณ์และทดสอบงานท่ีบริษทั
น ้าตาลเกษตรไทย  อินเตอร์เนชัน่แนล  ชูการ์ คอร์ปอเรชัน่  อ าเภอตาคลี  จงัหวดันครสวรรค ์ 
  วนัท่ี 11 พฤศจิกายน 2563 น านกัศึกษาฝึกงานแผนกห้องชัง่เขา้รับการสัมภาษณ์และทดสอบงานท่ีบริษทั
น ้าตาลเกษตรไทย  อินเตอร์เนชัน่แนล  ชูการ์ คอร์ปอเรชัน่  อ าเภอตาคลี  จงัหวดันครสวรรค ์  

 วนัท่ี 26 พฤศจิกายน 2563 น านกัศึกษาฝึกงานแผนกคลงัสินคา้ เขา้รับการอบรม ณ ห้องประชุมกนกทิพย ์ 
โรงงานเยือ่กระดาษ เอน็ไวรอนเมน็ท ์พลัพ ์แอนด ์เปเปอร์จ ากดั (EPPCO)                        
 วนัท่ี 28 พฤศจิกายน 2563 นกัศึกษาฝึกงานแผนกเคมี และห้องชัง่เขา้รับการอบรม ณ ห้องประชุมกนกทิพย ์

โรงงานเยือ่กระดาษเอน็ไวรอนเมน็ท ์พลัพ ์แอนด ์เปเปอร์จ ากดั (EPPCO) 
  วนัท่ี 30 พฤศจิกายน 2563 น านกัเรียนนกัศึกษาฝึกงานเขา้รับการตรวจปัสสาวะร่วมกบัพนกังานตามนโยบายของ
สถานประกอบการท่ีบริษทัน ้าตาลเกษตรไทย  อินเตอร์เนชัน่แนลชูการ์  คอร์ปอเรชัน่ (สาขา 3 รวมผล) อ.เมืองฯ  
จ.นครสวรรค ์  

 วนัท่ี 19 ธันวาคม 2563 นักเรียนนักศึกษาเขา้รับการอบรมพนักงานใหม่ฤดูการผลิต 2562/2563  บริษทัน ้ าตาล
เกษตรไทย  อินเตอร์เนชัน่แนลชูการ์  คอร์ปอเรชัน่ (สาขา 3 รวมผล) อ.เมืองฯ จ.นครสวรรค ์                
  วิทยาลยัฯ มีการจดัท าแผนการจดัการเรียนรู้ในทุกสาขาวิชาท่ีเปิด และจดัท าคู่มือการฝึกอาชีพส าหรับนักเรียน
นักศึกษาและคู่มือส าหรับสถานประกอบการใช้เป็นแนวทางในการปฏิบติังานให้เป็นไปในทิศทางเดียวกันและเกิด
ประโยชน์สูงสุดแก่ผูเ้ก่ียวขอ้ง 
ขั้นที ่4 ข้ันติดตาม ตรวจสอบคุณภาพในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวภิาคี 
 วิทยาลยัฯ ด าเนินการจดัระบบการนิเทศ โดยการจดัท าแผนการนิเทศ/ปฏิทินการนิเทศติดตาม และแต่งตั้ง
บุคลากรรับผิดชอบการเรียนการสอนและการฝึกอาชีพในสถานประกอบการ พร้อมรายงานการนิเทศติดตาม
ประเมินผลการฝึกอาชีพของนกัเรียน นกัศึกษา  มีการทบทวนแนวทางการวดัและประเมินผลรายวิชา และการฝึก
อาชีพของนกัเรียนนกัศึกษา โดยมีการประชุมครูอาจารยส์าขาวิชาการบญัชี สาขาวิชาการจดัการทัว่ไป  และสาขา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ ในการรวบรวมผลการเรียนและจดัท าผลการเรียนของนกัเรียนนกัศึกษาให้เป็นไปตามการวดัและ
ประเมินผลตามหลกัสูตรซ่ึงในปีการศึกษาน้ี สาขาวิชาการบญัชีจ านวน 5  วิชา สาขาวิชาการจดัการทัว่ไป จ านวน  7  
วิชา และสาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจจ านวน 2 วิชา ผูส้อนด าเนินการสอนตามสัดส่วนท่ีตอ้งเรียนในวิทยาลยัฯภายใต้
ระบบการนิเทศของฝ่ายวชิาการจดัวางแผนการส่งตวันกัเรียนนกัศึกษาไปฝึกอาชีพ   



64 
 
 วิทยาลยัฯ จดัประชุมสัมมนาหลงัการฝึกอาชีพเพื่อน าขอ้มูลมาปรับการจดัการเรียนการสอนคร้ังต่อไป  ใน
การน้ีวิทยาลยัฯได ้ ส ารวจผูเ้รียนระบบทวิภาคีท่ีจะส าเร็จการศึกษาตรวจสอบรายวิชา และเง่ือนไขการจบการศึกษา
อย่างละเอียด จดัซ่อมเสริมส่วนท่ียงัไม่ครบ  นอกจากน้ีวิทยาลยัฯ ยงัได้ส ารวจติดตามนักเรียนนักศึกษาท่ีส าเร็จ
การศึกษาระบบทวิภาคีเพื่อน าขอ้มูลมาปรับปรุงการจดัการเรียนการสอนในระบบน้ี โดยจดัท าแบบส ารวจผูส้ าเร็จ
การศึกษาท่ีประสบความ ส าเร็จในการประกอบอาชีพหรือศึกษาต่อ เพื่อเป็นแนวทางในการพฒันางานอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาคี ต่อไป  ในแต่ละปีการศึกษาส านักงานอาชีวศึกษาทวิภาคีจะจดัท ารายงานประจ าปีในการจดัการ
อาชีวศึกษาระบบทวภิาคีเสนอต่อผูบ้ริหาร 
ขั้นที ่5 ข้ันสรุปรายงานผลการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวภิาคี 
 แนวทางการปฏิบติัการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีสู่ความส าเร็จ คือการประสานความร่วมมือ ระหวา่งวทิยาลยั
ฯ และสถานประกอบในการพฒันาการทั้งดา้นทกัษะวิชาชีพ และทกัษะชีวิต ร่วมกนัสร้างความเขม้เเข็งให้กบัผูเ้รียน
ทั้งภาคปฏิบติั ทั้งการเช่ือมโยง ประยุกตสู่์การปฏิบติัจริง นั้น   การส าเร็จการศึกษาผูเ้รียนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ปี
การศึกษา 2562 มีผูส้ าเร็จการศึกษาในระบบทวภิาคี จ านวน 60 คน  จากผูเ้รียน  60  คน คิดเป็นร้อยละ 100  และมีการ
ติดตามผูส้ าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา โดยใหอ้าจารยท่ี์ปรึกษาร่วมกบัหวัหนา้สาขาวิชา ติดตามขอ้มูลผูส้ าเร็จการศึกษา  
และจดัท าสรุปรายงานประจ าปีในการจดัการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี เพื่อเป็นขอ้มูลในการพฒันาการจดัการศึกษา
ต่อไป 
 ปรากฏผลการประเมิน และติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเกณฑก์ารประเมินคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 ในระดบัคุณภาพ ยอดเยีย่ม (5คะแนน) 
2) จุดเด่น 
 1. วทิยาลยัฯ มีรูปแบบในการจดัท าแผนการเรียนพฒันาหลกัสูตรฐานสมรรถนะอาชีพ ทุกสาขาวชิามีการ
จดัท าแผนการจดัการเรียนรู้สามารถน าสู่การปฏิบติัได ้ 
 2. ครูอาจารยมี์คุณวุฒิทางการศึกษาหรือพฒันาตนเองตรงกบัสาขาวชิาท่ีสอน จดัท าแผนการจดัการเรียนรู้
แบบมุ่งเนน้สมรรถนะอาชีพ ใชส่ื้อและเทคโนโลยีในการจดัการเรียนการสอน มีการวดัและประเมินผลอยา่ง
หลากหลายสอดคลอ้งกบัลกัษณะแต่ละรายวชิา มีการนิเทศการจดัการเรียนการสอนอยา่งเป็นระบบ สนบัสนุนให้
แกปั้ญหาการจดัการเรียนการสอนโดยใชก้ระบวนการวิจยั 
 3) สภาพแวดลอ้ม อาคารสถานท่ี หอ้งเรียน หอ้งปฏิบติัการ ศูนยว์ทิยบริการ ใหมี้สภาพท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
สะอาดและปลอดภยัต่อนกัเรียนนกัศึกษา  
 4) มีความพร้อมในการใหบ้ริการในดา้นต่าง ๆ กบันกัเรียนนกัศึกษา เช่น สนามกีฬา น ้ าด่ืม โรงอาหาร 
หอ้งน ้าหญิง ห้องน ้าชาย  ห้องพยาบาล สถานท่ีในการพกัผอ่นมี Wifi ใหบ้ริการฟรีครอบคลุมทุกพื้นท่ีของวทิยาลยัฯ 
 5) การจดัระบบเทคโนโลยสีารสนเทศในการบริหารจดัการและในการจดัการเรียนการสอน ติดตั้ง
โปรเจคเตอร์ พร้อมระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต และระบบเสียงในการเรียนการสอน 
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 6) จดัการอาชีวศึกษาระบบทวภิาคีอยา่งเป็นระบบ นกัเรียนนกัศึกษาไดรั้บค่าตอบแทนจากการฝึกอาชีพท่ี
เหมาะสม ตามแนวทางปฏิบติัการจดัการอาชีวศึกษาระบบทวภิาคีท่ีส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด  
 7) มีสถานประกอบการท่ีลงนามความร่วมมือในการจดัการอาชีวศึกษาทวภิาคีร่วมกบัวทิยาลยัฯเพียงพอตาม
ความตอ้งการของนกัเรียนนกัศึกษา 
 
 
3) จุดทีค่วรพฒันา  
 1) จดัท าการประเมินผลการใชห้ลกัสูตรรายวชิา เน้ือหาวชิาท่ีปรับปรุงเพิ่มเติม ใหท้นัต่อการเปล่ียนแปลง
ของเทคโนโลย ีและความตอ้งการของตลาดแรงงาน  
 2) จดัการเรียนการสอนรายวิชาใหเ้หมาะสมกบัความแตกต่างของนกัเรียนนกัศึกษาเพื่อดูแลช่วยเหลือ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต ่า และลดปัญหาการออกกลางคนั  
 3) พฒันาแผนการฝึกในสถานประกอบการของนกัเรียนนกัศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวภิาคีอยา่งเป็นระบบ 
ภายใตส้ถานการณ์การระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
4) ข้อเสนอแนะเพือ่การพฒันา  
 1) วทิยาลยัฯ สนบัสนุนใหค้รูผูส้อนประเมินผลการใชห้ลกัสูตรรายวชิา กลุ่มวชิาท่ีปรับปรุงเพิ่มเติมอยา่งเป็น
ระบบใหท้นัต่อการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลย ีและความตอ้งการของตลาดแรงงาน  
 2) วทิยาลยัฯ สนบัสนุนใหค้รูอาจารยจ์ดัการเรียนการสอน เพื่อดูแลช่วยเหลือนกัเรียนนกัศึกษาท่ีมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนต ่า เช่น การสอนเสริม การสอนโดยใชร้ะบบเทคโนโลยสีารสนเทศ เป็นตน้ 
 3) วทิยาลยัฯ ใหค้รูอาจารยมุ์่งก าหนดรูปแบบการจดัท า และพฒันาแผนการฝึกร่วมกบัสถานประกอบการ
ภายใตส้ถานการณ์การระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
4.3 มาตรฐานที ่3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
4.3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
1. ผลสัมฤทธ์ิ 
1.1) การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
 1.1.1) เชิงปริมาณ 
  วทิยาลยัอาชีวศึกษาวริิยาลยันครสวรรค ์มี ครู อาจารย ์และเจา้หนา้ท่ี ทั้งหมดจ านวน 47 คน ทุกคนท่ี
มีส่วนร่วมในการบริหารสถานศึกษา คิดเป็นร้อยละ 100 ของครู อาจารย ์และเจา้หนา้ท่ี ทั้งหมด 
 1.1.2) เชิงคุณภาพ 
  วิทยาลยัอาชีวศึกษาวิริยาลยันครสวรรค์ บริหารจดัการศึกษาโดยอาศยักระบวนการมีส่วนของครู 
อาจารย ์และเจา้หน้าท่ี ทุกฝ่าย ในการพฒันาคุณภาพสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาท่ีก าหนด 
ปรากฏผลการด าเนินการ ดงัน้ี 1) การมีส่วนร่วมในการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 2) การมีส่วนร่วม
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ในการจดัท าแผนพฒันาการจดัการศึกษาของสถานศึกษา 3) การมีส่วนร่วมในการจดัท าแผนปฏิบติังานประจ าปี  4)
คณะกรรมการสถานศึกษาหรือคณะกรรมการบริหารสถานศึกษามีส่วนร่วมในการบริหารจดัการสถานศึกษา รวมผล
การประเมินตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาท่ีก าหนด ปรากฏผลการด าเนินการรวมจ านวน 4 ขอ้ 
 1.1.3) ผลสะท้อน 
  การศึกษาเป็นกระบวนการส าคญัในการพฒันานกัเรียนนกัศึกษาให้เป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์ เพื่อการ
เป็นสมาชิกท่ีดีในสังคม ซ่ึงจะน าไปสู่ความเจริญ ความมัน่คง ความสุข ของสังคม ดงันั้นการบริหารแบบมีส่วนร่วม
นบัวา่มีความส าคญัอยา่งยิ่งในการบริหารงานดา้นต่าง ๆ เพราะการบริหารงานแบบมีส่วนร่วม คือการเปิดโอกาสให้
ผูป้ฏิบติังาน และผูเ้ก่ียวขอ้ง ไดมี้ส่วนร่วมในการวางแผน ช่วยเสนอแนะขอ้คิดเห็นเพื่อน ามาประกอบการตดัสินใจ
ของผูบ้ริหาร ตลอดจนให้โอกาส และอิสระ กับกลุ่มท่ีจะตัดสินใจท างานเองภายใต้เป้าหมาย และนโยบายท่ี
มอบหมาย วทิยาลยัฯ จดัประชุมช้ีแจง มาตรฐาน และแนวทางการประเมินตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา  
พ.ศ. 2561 แก่ ครูอาจารยแ์ละเจา้หน้าท่ีเพื่อให้รับทราบโดยทัว่ไป และสอบถามความคิดเห็นในประเด็นต่างๆท่ีจะ
น ามาปรับใช้กับวิทยาลัยฯ จดัทบทวนแผนพฒันาการจัดการศึกษา ปี 2561 – 2563 ร่วมกัน เพื่อจดัท าเป็นฉบับ
ปรับปรุง ซ่ึงจะสอดคลอ้งกบับริบทของปี 2563 เพื่อใชส้ าหรับการจดัท าแผนปฏิบติัการ ปี2563 ของแต่ละฝ่ายงาน น า
แผนปฏิบติัการ ปี 2563เขา้รับการพิจารณาจากคณะกรรมการบริหารวทิยาลยัฯเพื่อเสริมเติมเตม็ให้เป็นแผนปฏิบติัการ
ท่ีสมบูรณ์ตอบสนองต่อแผนพฒันาการจดัการศึกษาและมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 การน าแผนปฏิบติัการสู่
การปฏิบติั ก่อนเปิดภาคเรียนวิทยาลยัฯจดัประชุม ครูอาจารยแ์ละเจา้หนา้ท่ี เพื่อสร้างเขา้ใจใน นโยบายของวิทยาลยั 
และแนวทางการด าเนินของงาน / โครงการท่ีบรรจุในแผนปฏิบติัการ โดยมุ่งใหเ้กิดความร่วมมือร่วมใจกนัปฏิบติังาน
อยา่งเป้าหมาย ระหวา่งภาคเรียนก่อนจะด าเนินการจดั กิจกรรม / โครงการแต่ละคร้ังจะจดัประชุมบุคลากรท่ีเก่ียวขอ้ง 
ประมาณ สองถึงสาม คร้ังเพื่อเตรียมการจดั กิจกรรม / โครงการ  ติดตามการจดั กิจกรรม / โครงการ  และประเมินผล 
สรุปรายงานจดั กิจกรรม / โครงการ และก่อนปิดภาคเรียนวิทยาลยัฯ จะจดัประชุมคณะกรรมการบริหารวิทยาลยัฯ
เพื่อสรุปภาพรวมและรายงานผลการจดักิจกรรม / โครงการ เพื่อร่วมกนัแสดงความคิดเห็นในส่วนของปัญหา การ
แกไ้ข ขอ้เสนอแนะ และแนวทางการพฒันา ตามแผนปฏิบติัการของแต่ละฝ่ายงาน ขอ้มูลท่ีไดจ้ากการประชุมสรุป
ภาพรวมและรายงานผลการจดักิจกรรม/โครงการของคณะกรรมการบริหารวิทยาลยัฯจะถูกน าเสนอในท่ีประชุมของ 
ครูอาจารยแ์ละเจา้หนา้ท่ีก่อนปิดภาคเรียนเพื่อใหทุ้กคนไดรั้บทราบโดยทัว่กนั และสอบถามความคิดเห็นเพิ่มเติมเพื่อ
เสริมเติมเต็มให้ขอ้มูลสมบูรณ์ยิ่งข้ึน ขอ้มูลเหล่าน้ีจะน าไปปรับปรุงแผนพฒันาการจดัการศึกษา และแผนปฏิบติัการ
ในปีการศึกษาถดัไป 
 ปรากฏผลการประเมิน และติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเกณฑก์ารประเมินคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ในระดบัคุณภาพ ดีเลิศ (4 คะแนน) 
1.2) การระดมทรัพยากรเพือ่การจัดการเรียนการสอน 
 1.2.1) เชิงปริมาณ 
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  วิทยาลยัฯ จดัการศึกษาใน 9 สาขาวิชา ทุกสาขาวิชามีการระดมทรัพยากรเพื่อการจดัการเรียนการ
สอน คิดเป็นร้อยละ 100 ของสาขาวชิาท่ีมีการจดัการเรียนการสอนในวทิยาลยัฯ 
 1.2.2) เชิงคุณภาพ 
  ผลการประเมินการระดมทรัพยากรเพื่อการจดัการเรียนการสอนมีรวมผลการประเมินตามมาตรฐาน
การอาชีวศึกษาท่ีก าหนด ปรากฏผลการด าเนินการรวมจ านวน 5 ขอ้ 
 
 
 1.2.3) ผลสะท้อน 
  การศึกษาส าคญัต่อการพฒันาคุณภาพชีวิต เพื่อสร้างหลกัประกนัให้นกัเรียนนกัศึกษาทุกคนส าเร็จ
การศึกษาอยา่งมีคุณภาพ และมีค่าใชจ่้ายพอเพียงต่อการเรียนการสอน เพื่อใหไ้ดผ้ลลพัธ์ทางการเรียนท่ีมีประสิทธิผล 
รวมทั้ง ขจดัความเล่ือมล ้าในการศึกษา 
  วิทยาลยัอาชีวศึกษาวิริยาลยันครสวรรคมี์แผนงาน โครงการในการระดมทรัพยากรท่ีหลากหลายใน
การจดัการอาชีวศึกษา เช่น งานพฒันานกัศึกษา(อบรม / ทศันศึกษาดูงาน) งานพฒันาอาจารย(์อบรม / ทศันศึกษาดู
งาน) งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี โครงการฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ โครงการทศันศึกษา งานสิทธิพิเศษ
และระดมทรัพยากร งานทุนการศึกษา และงานทรัพย์สิน เป็นต้น วิทยาลัยฯมีเครือข่ายความร่วมมือกับสถาน
ประกอบการหรือหน่วยงานอ่ืน ๆ เพื่อพฒันาศกัยภาพนกัเรียนนกัศึกษา และครูอาจารย ์ปีการศึกษา 2563 วิทยาลยัฯ 
ประสานงานกบัสถานประกอบการ/หน่วยงานภายนอกท่ีรับผูเ้รียนเขา้ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ เขา้ร่วมใน
การจดัการศึกษา รวมจ านวน  50  แห่ง และฝึกอาชีพของงานอาชีวศึกษาระบบทวภิาคีจ านวน  4  แห่ง วทิยาลยัฯมีการ
จดัให้ครูพิเศษ ครูภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน ครูผูเ้ช่ียวชาญผูท้รงคุณวุฒิในสถานประกอบการ ร่วมนกัเรียนนกัศึกษา ไม่นอ้ย
กว่าร้อยละ80 ของจ านวนสาขางานท่ีสถานศึกษาจดัการเรียนการสอนนั้น ปีการศึกษา2563ด าเนินการจดัในเร่ืองน้ี 
ครบทุกสาขาวชิา วทิยาลยัฯ ระดมทรัพยากรเพื่อพฒันาการจดัการศึกษา นอกจากการจดัสรรเงินทุนการศึกษาท่ีไดจ้าก
กองทุนเงินให้กูย้ืมเพื่อการศึกษาแลว้ วิทยาลยัฯ ยงัไดรั้บการสนบัสนุนทุนการศึกษาจาก บริษทั เกษตรไทย อินเตอร์
เนชัน่แนล ชูการ์ คอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั บริษทั เกษตรไทย อินเตอร์เนชัน่แนล ชูการ์ คอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั สาขา 3 (รวม
ผล) บริษทั น ้ าตาลไทยเอกลกัษณ์ จ ากดั มหาวิทยาลยัเจา้พระยา บริษทั ซีพีออลส์ จ ากดั บริษทั บิซิเนสเซอรวิสเซล
อบัไลแอนซ์ จ ากดั ชมรมศิษยเ์ก่ามหาวทิยาลยัเจา้พระยา – วริิยาลยั คุณประดิษฐ์  ศิริวริิยะกุล    คุณประเสริฐ  ศิริวริิยะ
กุล คุณศิรภาคย  ์ ศิริวิริยะกุล คุณพจนา  ทรัพยส์มาน ร้านคา้ภายในวิทยาลยัอาชีวศึกษาวิริยาลยันครสวรรค์ มูลนิธิ
ชมรมธนาคารภาคเหนือ และวิทยาลยัอาชีวศึกษาวิริยาลยันครสวรรค ์รวมเป็นจ านวนเงิน 1,397,921.50 บาท ส าหรับ 
วสัดุ อุปกรณ์ ครุภณัฑ ์และอ่ืนๆ ไดรั้บการสนบัสนุนจาก มหาวทิยาลยัเจา้พระยา และหน่วยงานภายในจงัหวดั 
  ปรากฏผลการประเมินและติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ในระดบัคุณภาพยอดเยีย่ม (5 คะแนน) 
1.3) การบริการชุมชนและจิตอาสา  
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 1.3.1) เชิงปริมาณ 
  มีการจดัท าโครงการบริการวชิาการ  วชิาชีพสู่ชุมชน และกิจกรรมจิตอาสาเพื่อสาธารณประโยชน์  มี
จ  านวนกิจกรรมท่ีไดด้ าเนินการ ทั้งหมด 26 กิจกรรม 
 1.3.2) เชิงคุณภาพ 
  ผลการประเมินกิจกรรมการบริการชุมชนและจิตอาสา มีรวมผลการประเมินตามมาตรฐานการ
อาชีวศึกษาท่ีก าหนด ปรากฏผลการด าเนินการรวมจ านวน 5 ขอ้ 
 
 1.3.3) ผลสะท้อน  
  การบริการวิชาการและวิชาชีพ เป็นกิจกรรมท่ีวิทยาลยัฯได้จดัข้ึนเพื่อให้บริการวิชาการแก่ชุมชน 
หรือเพื่อตอบสนองความตอ้งการของชุมชน ส าหรับจิตอาสานั้น เป็นความเสียสละ ความร่วมมือ ร่วมใจ ในการท า
ประโยชน์เพื่อส่วนรวม จะช่วยลดปัญหาท่ีเกิดข้ึนในสังคม ช่วยกนัพฒันาคุณภาพชีวติ เพื่อ เป็นหลกัการในการด าเนิน
ชีวติ 
                  วิทยาลยัอาชีวศึกษาวิริยาลยันครสวรรค์ ด าเนินการบริการ ด้านวิชาการ และวิชาชีพโดยจดัการ
บริการชุชน และโครงการจิตอาสา โดยมีจุดประสงคเ์พื่อให้ผูบ้ริหาร ครูอาจารย ์นกัเรียนนกัศึกษา และเจา้หนา้ท่ี น า
ความรู้ ดา้นวิชาการและดา้นวิชาชีพไปบริการชุมชน สังคม  สถานศึกษา หน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน  โดยมี
ผูบ้ริหาร ครูอาจารย ์นกัเรียนนกัศึกษา และเจา้หน้าท่ี เขา้ร่วมจดัโครงการ ปีการศึกษา 2563 วิทยาลยัฯ จดักิจกรรม
บริการชุมชนและจิตอาสาจ านวน 26 กิจกรรม โดยโครงการบริการวิชาการ วิชาชีพแยกตามสาขาวิชาดงัน้ี สาขาวิชา
การบญัชี เช่น การจดัท าบญัชีตน้ทุนการจ าหน่ายและการจดัท าบญัชีสต๊อกสินคา้แก่ร้านขายไก่สดตลาดหนองปลิง 
เป็นตน้  สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ/สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจทลั เช่น สอนการใช้เคร่ืองมือของ Office ขั้น
พื้นฐาน Microsoft Word , Excel และ Powerpoint ผา่นส่ือช่วยสอน แก่นกัเรียนโรงเรียนวดัสันติธรรม เป็นตน้ ส าหรับ
การบริการชุมชนและจิตอาสานั้นสาขาวิชาต่างๆ จะออกบริการร่วมกนั เช่น นกัเรียนนกัศึกษาอาสาสมคัรช่วยท า
ความสะอาดบริเวณวดั และบริการประชาชนในงานฉลองสมณศกัด์ิของพระชั้นผูใ้หญ่ ณ วดัศรีอุทุมพร เป็นตน้ ท า
ให้ประชาชน ชุมชน และทอ้งถ่ิน ไวว้างใจ และให้ความร่วมมือในการพฒันาการเรียนการสอนของวิทยาลยัฯ อยา่ง
ต่อเน่ือง ส่งผลใหก้ารจดัการเรียนการสอน และการพฒันาผูเ้รียนของวทิยาลยัฯ ไดรั้บการยอมรับ  
           ปรากฏผลการประเมินและติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์การประเมิน คุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ในระดบัคุณภาพยอดเยีย่ม (5 คะแนน) 
4.3.2 ด้านนวตักรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวจัิย 
1. ผลสัมฤทธ์ิ 
1.1) ผลงานของผู้เรียนด้านนวตักรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวจัิย 
 1.1.1) เชิงปริมาณ 
  ผลงาน นวตักรรม ส่ิงประดิษฐ ์งานสร้างสรรค ์งานวิจยัท่ีไดรั้บรางวลัจากการประกวด จ านวน 
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 19 โครงการ 
 1.1.2) เชิงคุณภาพ 
  นวตักรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจยัท่ีไดรั้บรางวลัจากการประกวด ระดบัสถานศึกษา
จ านวน  3  โครงการ ระดบัจงัหวดัจ านวน  2  โครงการ และ ระดบัชาติจ านวน  4  โครงการ มีรวมผลการประเมินตาม
มาตรฐานการอาชีวศึกษาท่ีก าหนด ปรากฏผลการด าเนินการรวมจ านวน  4  ขอ้ 
 
 
 1.1.3) ผลสะท้อน 
  วิทยาลยัอาชีวศึกษาวิริยาลยันครสวรรค์  มอบหมายทุกสาขา วิชามีการส่งเสริม สนบัสนุนให้ผูเ้รียน
พฒันานวตักรรม ส่ิงประดิษฐ์  งานสร้างสรรค ์หรืองานวิจยั ของนกัเรียนนกัศึกษาให้มีความหลากหลาย และมีความ
พร้อมในการส่งผลงานของผูเ้รียนเขา้ร่วมการแข่งขนัในระดบัต่างๆ และไดรั้บรางวลัจากการประกวดนวตักรรม 
ส่ิงประดิษฐ ์งานสร้างสรรค ์หรืองานวจิยัตามท่ีส านกังานคณะกรรมการอาชีวศึกษาก าหนดหรือเขา้ร่วมกบัหน่วยงาน
อ่ืน หรือมีการน ามาใชป้ระโยชน์ไดจ้ริงในระดบัจงัหวดั ระดบัภาค ระดบัชาติ และระดบันานาชาติ 
                         ทุกสาขาวิชาได้ส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนนักศึกษาพัฒนานวัตกรรม   ส่ิงประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรคห์รืองานวิจยั ของนกัเรียนนกัศึกษาให้มีความหลากหลาย และมีความพร้อมในการเขา้ร่วมการแข่งขนัใน
ระดบัต่างๆ ดงัน้ี  
          1. แต่ละสาขาวชิาใหค้วามรู้ใหก้บันกัเรียนนกัศึกษาเพื่อน าความรู้ไปสร้างส่ือ นวตักรรม ส่ิงประดิษฐ ์
งานสร้างสรรคห์รืองานวจิยัของนกัเรียนนกัศึกษา 
          2. ก าหนดให้นกัเรียนนกัศึกษาทุกคนจดัท าส่ือ นวตักรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรคห์รืองานวจิยั
ของนกัเรียนนกัศึกษา  
          3. ติดตาม ตรวจสอบ ใหค้  าแนะน า ในการจดัท าผลงานของนกัเรียนนกัศึกษา 
          4. จดัโครงการ/กิจกรรมเพื่อส่งเสริมนกัเรียนนกัศึกษาให้มีความรู้ความสามารถ และมีผลงานดา้น
นวตักรรม ส่ิงประดิษฐ ์งานสร้างสรรค ์หรือ งานวจิยั  พร้อมคดัเลือกผลงานของนกัศึกษา น าไปใชป้ระโยชน์ และเขา้
สู่เวทีการแข่งขนัเพื่อใหไ้ดรั้บรางวลั   
          5. ด าเนินการใหโ้ครงการ ส่ิงประดิษฐ ์งานสร้างสรรค ์หรืองานวจิยั น าไปใชป้ระโยชน์และ เผยแพร่
ต่อสาธารณชน 
 วิทยาลยัฯ สร้างกิจกรรมให้นกัเรียนนกัศึกษาเพื่อจดัท าส่ือ นวตักรรม ส่ิงประดิษฐ์ ในสาขาวิชา  ให้มากข้ึน 
เพื่อน าไปใชป้ระโยชน์ และเขา้ร่วมการแข่งขนัระดบัต่างๆ ดงัน้ี 
          1. เขา้ร่วมการประกวด “สุดยอดนวตักรรมอาชีวศึกษา” ส่ิงประดิษฐ์ ดา้นเทคโนโลยีชีวภาพ ระดบั
อาชีวศึกษาจงัหวดันครสวรรค์ ประจ าปีการศึกษา 2563  ในงานมหกรรมอาชีวศึกษาจงัหวดันครสวรรค์จ  านวน 2 
ผลงาน ไดรั้บรางวลัเหรียญทองแดง 2 ผลงาน ดงัน้ี 
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                      - น ้ามนันวดจากใบหูเสือ   
                     - บาลม์นวดสมุนไพรจากผกัตบชวาและรางจืด  
          2. เขา้ร่วมการแข่งขนัทกัษะวิชาชีพ การประกวดนวตักรรม และส่ิงประดิษฐ์ ของสมาคมวิทยาลยั
เทคโนโลยี และอาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย ระดบัภาคเหนือ จ านวน 4 ผลงาน ไดรั้บรางวลั เหรียญเงิน  4 
ผลงานดงัน้ี 
                      -  น ้ามนันวดจากใบหูเสือ   
                      -  บาลม์นวดสมุนไพรจากผกัตบชวาและรางจืด  
                      -  ข้ึผึ้งสมุนไพรตะไคร้หอม  
                      - ครีมนวดจากผกัแพว 
          3. ทุกสาขาวิชา ไดม้อบหมายให้นกัเรียนนกัศึกษาจดัท าผลงานของนกัเรียนนกัศึกษาดา้นนวตักรรม 
ส่ิงประดิษฐ ์งานสร้างสรรค ์หรืองานวจิยั ท่ีน าไปใชป้ระโยชน์ ดงัน้ี 
                      - ระดบัชั้นปวช.3 จดัท าโครงการและแผนธุรกิจ ไปใช้ประโยชน์โดยน าผลงานเผยแพร่
ใหบ้ริการความรู้ใหก้บัประชาชน ,ชุมชน รวมถึงน าไปจดัจ าหน่ายหารายได ้จ านวนทั้งส้ิน  12 โครงการ 
                      - ระดบัชั้นปวส.2 จดัท าโครงการไปใช้ประโยชน์โดยน าผลงานเผยแพร่ให้บริการความรู้
ใหก้บัประชาชน ,ชุมชน ได ้จ  านวนทั้งส้ิน  26 โครงการ 
                                         - ระดับชั้นปวช.1 จดัแสดงผลงานและน าเสนอผลงานโครงงานวิทยาศาสตร์  ในงาน
นิทรรศการวชิาการในสถานศึกษา จ านวนทั้งส้ิน  13 โครงการ 
               ปรากฏผลการประเมิน และติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 ในระดบัคุณภาพ ดีเลิศ (4 คะแนน) 
2) จุดเด่น  
 1) การบริหารงานแบบมีส่วนร่วมของคณะกรรมการวทิยาลยัฯ คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ครูอาจารย์
และเจา้หนา้ท่ี มีส่วนร่วมในการก าหนดนโยบายท่ีส าคญัร่วมกนั 
 2) วทิยาลยัฯมีการระดมทรัพยากรเพื่อการจดัการเรียนการสอนทุกรูปแบบ สามารถแกไ้ขปัญหาของนกัเรียน
นกัศึกษาท่ีมีปัญหาไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ ส่งผลให้มีการลาออกกลางคนัลดลง และวิทยาลยัฯมีส่ือ วสัดุอุปกรณ์ทาง
การศึกษาท่ีเพียงพอ และเหมาะสมแก่นกัเรียนนกัศึกษา ท าใหเ้กิดการจดัการเรียนการสอนอยา่งมีคุณภาพมากข้ึน  
 3) การออกหน่วยบริการวชิาการ วชิาชีพ และจดักิจกรรมจิตอาสา ใหก้บัชุมชนใกลเ้คียง จนเป็นท่ียอมรับและ
เป็นท่ีเช่ือมัน่กบัชุมชนเป็นอยา่งมาก 
3) จุดทีค่วรพฒันา  
 พฒันาและส่งเสริมให้นกัเรียนนกัศึกษาทุกสาขาวิชาให้สามารถคิด และพฒันาดา้นนวตักรรม ส่ิงประดิษฐ์ 
งานสร้างสรรค ์หรืองานวจิยั เพื่อส่งเขา้ประกวดแข่งขนัใหไ้ดรั้บรางวลัในระดบัท่ีสูงเพิ่มข้ึน         
4) ข้อเสนอแนะเพือ่การพฒันา 
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  วิทยาลยัฯ พฒันาครูอาจารยแ์ละนักเรียนนักศึกษาในเร่ือง นวตักรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรือ
งานวจิยั เพิ่มข้ึน โดยการใหค้รูอาจารยมี์โอกาสเขา้เรียนรู้ และพฒันาตนเองตามสาขาวชิาของตนเองมากข้ึน เพื่อน ามา
ขยายผล เผยแพร่ หรือสอนนกัเรียนนกัศึกษาต่อไป       



 

ส่วนที่ 5  
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 

 สถานศึกษามีผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 
จ านวน 3 มาตรฐาน ตามระดบัการจดัการศึกษาของสถานศึกษา ดงัน้ี 

5.1 มาตรฐานที ่1 คุณลกัษณะของผูส้ าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ 
 ตารางที ่๑ ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานท่ี 1 ในแต่ละประเด็นการประเมิน 

ประเด็นการประเมินที ่1 ด้านความรู้ 

ข้อการประเมิน ค่าน า้หนัก ค่าคะแนน 
คะแนนทีไ่ด้ 

(ค่าน า้หนัก x ค่าคะแนน) 
1.1 ผลการประเมินมาตรฐานวชิาชีพ 20 5 100 
1.2 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติดา้นอาชีวศึกษา 
(V-NET) 

   

ผลรวมคะแนนท่ีได ้ 100 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 1 = (ผลรวมคะแนนท่ีได ้x 100)/115 86.95 
ระดบัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 1 ดา้นความรู้ 
           ยอดเยีย่ม (ร้อยละ 80 ข้ึนไป)                    ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00-79.99)                    ดี (ร้อยละ 60.00-69.99) 
           ปานกลาง (ร้อยละ 50.00-59.99)                ก าลงัพฒันา (นอ้ยกวา่ร้อยละ 50.00) 

 
ประเด็นการประเมินที ่2 ด้านทกัษะและการประยุกต์ใช้ 

ข้อการประเมิน ค่าน า้หนัก ค่าคะแนน 
คะแนนทีไ่ด้ 

(ค่าน า้หนัก x ค่าคะแนน) 
2.1ผูเ้รียนมีสมรรถนะในการเป็นผูป้ระกอบหรือการ
ประกอบอาชีพอิสระ 

3 2 6 

2.2 ผลการแข่งขนัทกัษะวชิาชีพ  2 4 8 
ผลรวมคะแนนท่ีได ้ 14 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 2 = (ผลรวมคะแนนท่ีได ้x 100)/25 56.00 
ระดบัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 2 ดา้นทกัษะและการประยกุตใ์ช ้
           ยอดเยีย่ม (ร้อยละ 80 ข้ึนไป)                    ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00-79.99)                    ดี (ร้อยละ 60.00-69.99) 
           ปานกลาง (ร้อยละ 50.00-59.99)               ก าลงัพฒันา (นอ้ยกวา่ร้อยละ 50.00) 
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ประเด็นการประเมินที ่3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลกัษณะทีพ่งึประสงค์ 

ข้อการประเมิน ค่าน า้หนัก ค่าคะแนน 
คะแนนทีไ่ด้ 

(ค่าน า้หนัก x ค่าคะแนน) 
3.1 การดูแลและแนะแนวผูเ้รียน 2 5 10 
3.2 ผูเ้รียนมีคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์ 2 5 10 
3.3 การมีงานท าและศึกษาต่อของผูส้ าเร็จการศึกษา 15 5 75 
ผลรวมคะแนนท่ีได ้ 95 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 3 = (ผลรวมคะแนนท่ีได ้x 100)/95 100 
ระดบัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 3 ดา้นคุณธรรม จริยธรรม  
                                                                                                         และคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์
           ยอดเยีย่ม (ร้อยละ 80 ข้ึนไป)                    ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00-79.99)                    ดี (ร้อยละ 60.00-69.99) 
           ปานกลาง (ร้อยละ 50.00-59.99)                ก าลงัพฒันา (นอ้ยกวา่ร้อยละ 50.00) 
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5.2 มาตรฐานที ่2 การจดัการอาชีวศึกษา 
ตารางที ่2 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานท่ี 2 ในแต่ละละประเด็นการประเมิน 

ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านหลกัสูตรอาชีศึกษา 

ข้อการประเมิน ค่าน า้หนัก ค่าคะแนน 
คะแนนทีไ่ด้ 

(ค่าน า้หนัก x ค่าคะแนน) 
1.1 การพฒันาหลกัสูตรฐานสมรรถนะอยา่งเป็นระบบ 2 5 10 
1.2 การพฒันาหลกัสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุง
รายวชิา หรือปรับปรุงรายวชิาเดิม หรือก าหนดรายวชิา
เพิ่มเติม 

3 5 15 

ผลรวมคะแนนท่ีได ้ 25 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 1 = (ผลรวมคะแนนท่ีได ้x 100)/25 100 
ระดบัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 1 ดา้นหลกัสูตรอาชีวศึกษา 
           ยอดเยีย่ม (ร้อยละ 80 ข้ึนไป)                    ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00-79.99)                    ดี (ร้อยละ 60.00-69.99) 
           ปานกลาง (ร้อยละ 50.00-59.99)                ก าลงัพฒันา (นอ้ยกวา่ร้อยละ 50.00) 

 
ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านการจัดการเรียนการสอน 

ข้อการประเมิน ค่าน า้หนัก ค่าคะแนน 
คะแนนทีไ่ด้ 

(ค่าน า้หนัก x ค่าคะแนน) 
2.1 คุณภาพของแผนการจดัการเรียนรู้สู่การปฏิบติั 2 5 10 
2.2 การจดัท าแผนการจดัการเรียนรู้สู่การปฏิบติัท่ีเนน้
ผูเ้รียนเป็นส าคญัและน าไปใชใ้นการจดัการเรียนการสอน 

3 5 15 

2.3 การจดัการเรียนการสอน 5 5 25 
2.4 การบริหารจดัการชั้นเรียน 3 5 15 
2.5 การพฒันาตนเองและพฒันาวชิาชีพ 2 5 10 
2.6 การเขา้ถึงระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อจดัการเรียน
การสอนในชั้นเรียน 

2 5 10 

ผลรวมคะแนนท่ีได ้ 85 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 2 = (ผลรวมคะแนนท่ีได ้x 100)/85 100 
ระดบัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 2 ดา้นการจดัการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
           ยอดเยีย่ม (ร้อยละ 80 ข้ึนไป)                    ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00-79.99)                    ดี (ร้อยละ 60.00-69.99) 
           ปานกลาง (ร้อยละ 50.00-59.99)                ก าลงัพฒันา (นอ้ยกวา่ร้อยละ 50.00) 
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ประเด็นการประเมินที่ 3 ด้านการบริหารจัดการ 

ข้อการประเมิน ค่าน า้หนัก ค่าคะแนน 
คะแนนทีไ่ด้ 

(ค่าน า้หนัก x ค่าคะแนน) 
3.1 การบริหารจดัการระบบฐานขอ้มูลสารสนเทศ 
       เพื่อการบริหารจดัการสถานศึกษา 

5 5 25 

3.2 อาคารสถานท่ี ห้องเรียน หอ้งปฏิบติัการ โรงฝึกงาน  
      หรือฟาร์ม 

2 5 10 

3.3 ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน 2 5 10 
3.4 แหล่งเรียนรู้และศูนยว์ทิยบริการ 2 4 8 
3.5 ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใชง้าน 
      ดา้นสารสนเทศภายในสถานศึกษา 

2 5 10 

ผลรวมคะแนนท่ีได ้ 63 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 3 = (ผลรวมคะแนนท่ีได ้x 100)/65 96.92 
ระดบัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 3 ดา้นการบริหารจดัการ 
           ยอดเยีย่ม (ร้อยละ 80 ข้ึนไป)                    ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00-79.99)                    ดี (ร้อยละ 60.00-69.99) 
           ปานกลาง (ร้อยละ 50.00-59.99)               ก าลงัพฒันา (นอ้ยกวา่ร้อยละ 50.00) 

 
 

ประเด็นการประเมินที่ 4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 

ข้อการประเมิน ค่าน า้หนัก ค่าคะแนน 
คะแนนทีไ่ด้ 

(ค่าน า้หนัก x ค่าคะแนน) 
4.1 การจดัการอาชีวศึกษาระบบทวภิาคี 6 5 30 
ผลรวมคะแนนท่ีได ้ 30 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 4 = (ผลรวมคะแนนท่ีได ้x 100)/30 100 
ระดบัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 4 ดา้นการน านโยบายสู่การปฏิบติั 
           ยอดเยีย่ม (ร้อยละ 80 ข้ึนไป)                    ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00-79.99)                    ดี (ร้อยละ 60.00-69.99) 
           ปานกลาง (ร้อยละ 50.00-59.99)                ก าลงัพฒันา (นอ้ยกวา่ร้อยละ 50.00) 
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5.3 มาตรฐานที ่3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ตารางที ่3 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานท่ี 3 ในแต่ละละประเด็นการประเมิน 

ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

ข้อการประเมิน ค่าน า้หนัก ค่าคะแนน 
คะแนนทีไ่ด้ 

(ค่าน า้หนัก x ค่าคะแนน) 
1.1 การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 5 4 20 
1.2 การระดมทรัพยากรเพื่อการจดัการเรียนการสอน 2 5 10 
1.3 การบริการชุมชนและจิตอาสา  2 5 10 
ผลรวมคะแนนท่ีได ้ 40 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 1 = (ผลรวมคะแนนท่ีได ้x 100)/45 88.89 
ระดบัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 1 ดา้นความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
           ยอดเยีย่ม (ร้อยละ 80 ข้ึนไป)                    ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00-79.99)                    ดี (ร้อยละ 60.00-69.99) 
           ปานกลาง (ร้อยละ 50.00-59.99)                ก าลงัพฒันา (นอ้ยกวา่ร้อยละ 50.00) 

 
 

ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านนวตักรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวจัิย 

ข้อการประเมิน ค่าน า้หนัก ค่าคะแนน 
คะแนนทีไ่ด้ 

(ค่าน า้หนัก x ค่าคะแนน) 
2.1 ผลงานของผูเ้รียนดา้นนวตักรรม ส่ิงประดิษฐ ์ 
      งานสร้างสรรค ์หรืองานวจิยั 

3 4 12 

ผลรวมคะแนนท่ีได ้ 12 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 1 = (ผลรวมคะแนนท่ีได ้x 100)/15 100 
ระดบัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 2 ดา้นนวตักรรม ส่ิงประดิษฐ ์งานสร้างสรรค ์งานวิจยั 
           ยอดเยีย่ม (ร้อยละ 80 ข้ึนไป)                    ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00-79.99)                    ดี (ร้อยละ 60.00-69.99) 
           ปานกลาง (ร้อยละ 50.00-59.99)               ก าลงัพฒันา (นอ้ยกวา่ร้อยละ 50.00) 
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5.4 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม 
ตารางที ่ 4 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 

ร้อยละ 

มาตรฐานที ่1 คุณลกัษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาทีพ่งึประสงค์ 
ประเด็นท่ี 1.1  ดา้นความรู้ 100.00 
ประเด็นท่ี 1.2 ดา้นทกัษะและการประยกุตใ์ช ้   56.00 
ประเด็นท่ี 1.3 ดา้นคุณธรรม จริยธรรม และคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค์ 100.00 
มาตรฐานที ่2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นท่ี 2.1 ดา้นหลกัสูตรอาชีวศึกษา 100.00 
ประเด็นท่ี 2.2 ดา้นการจดัการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 100.00 
ประเด็นท่ี 2.3 ดา้นการบริหารจดัการ 96.98 
ประเด็นท่ี 2.4 ดา้นการน านโยบายสู่การปฏิบติั 100.00 
มาตรฐานที ่3 ด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ประเด็นท่ี 3.1 ดา้นความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 88.89 
ประเด็นท่ี 32 ดา้นนวตักรรม ส่ิงประดิษฐ ์งานสร้างสรรค ์งานวจิยั 80.00 
สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 95.67 
ระดบัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  
              ยอดเยีย่ม       (ร้อยละ 80 ข้ึนไป)            
              ดีเลิศ              (ร้อยละ 70.00-79.99)                   
              ดี                   (ร้อยละ 60.00-69.99) 
              ปานกลาง      (ร้อยละ 50.00-59.99)     
               ก าลงัพฒันา  (นอ้ยกวา่ร้อยละ 50.00) 

 

 
 
 



ส่วนที่ 6  
ผลการประเมนิคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามบริบทของสถานศึกษาทีก่ าหนดเพิม่เติม 

มาตรฐานที ่2  การจัดการอาชีวศึกษาวริิยาลยันครสวรรค์  

*2.5 ด้านมาตรการส่งเสริมคุณภาพสถานศึกษา (เพิม่เติม) 

 การบริหารจดัการอาชีวศึกษาโดยใชส้ถานศึกษาเป็นฐาน มีคณะกรรมการสถานศึกษาหรือวิทยาลยั 

มีการจดัท าแผนบริหารจดัการสถานศึกษาอยา่งต่อเน่ือง โดยผูบ้ริหาร อาจารยแ์ละบุคลากรทุกฝ่ายงานมีส่วน

ร่วม  โดยน านโยบายของตน้สังกดัและนโยบายของผูบ้ริหารระดบัสูงมาก าหนดงาน กิจกรรม โครงการ ของ

สถาบัน โดยนโยบายหลักของผูบ้ริหารระดับสูงคือ นักศึกษาท่ีเรียนในวิทยาลัยอาชีวศึกษาวิริยาลัย

นครสวรรคทุ์กคนตอ้งเรียนอยา่งสนุก อบอุ่น คุณภาพ  

            สนุก       หมายถึง นกัศึกษามีส่วนร่วมในกิจกรรมวทิยาลยัฯจดัข้ึนอยา่งเตม็ใจ 

            อบอุ่น    หมายถึง  นักศึกษาได้รับการดูแล แนะน า ช่วยเหลือจากอาจารย์ท่ีปรึกษา  ฝ่ายพฒันา

นกัศึกษา และผูบ้ริหารทั้งในดา้นการเรียน สังคม และเศรษฐกิจ 

            คุณภาพ  หมายถึง นกัศึกษามีผลการเรียนสะสมไม่ต ่ากวา่ 2.00 
 

วิทยาลยัฯด าเนินการประเมินผลการด าเนินงานโดยก าหนดกรอบไว ้3 ประการ คือ 1) ดา้นการมีส่วนร่วม

ของ ผูบ้ริหาร ครูอาจารย ์และเจา้หน้าท่ี 2) ดา้นการดูแล แนะน า ช่วยเหลือนกัเรียนนกัศึกษา และ3) ดา้น

คุณภาพของนกัเรียนนกัศึกษา ผลการเรียนสะสมไม่ต ่ากวา่ 2.00  ผลการประเมินตนเองในปีการศึกษา 2563 

พบวา่ 

1) ผลสัมฤทธ์ิ 

           1.1.1) เชิงปริมาณ 

  - ผลประเมินความคิดเห็นดา้นการมีส่วนร่วมของ ผูบ้ริหาร ครูอาจารย ์และเจา้หนา้ท่ี  

อยูใ่นระดบั 4.41 

  - ผลประเมินความคิดเห็นดา้นการดูแล แนะน า ช่วยเหลือนกัเรียนนกัศึกษา  

อยูใ่นระดบั 4.49 

  - นกัเรียนนกัศึกษาร้อยละ 91.14 มีผลการเรียนสะสมไม่ต ่ากวา่ 2.00   

 1.1.2) เชิงคุณภาพ 

  - ผูบ้ริหาร ครูอาจารย ์และเจา้หน้าท่ี มีความคิดเห็นว่าไดมี้ส่วนร่วมในการบริการจดัการ

อยา่งมากท่ีสุดในการด าเนินงานดา้นต่างๆของวทิยาลยัฯ 



79 
 
  - นกัเรียนนกัศึกษา มีความคิดเห็นวา่ไดรั้บการดูแล แนะน า ช่วยเหลือดา้นการเรียนและการ

ด าเนินชีวติในวทิยาลยัฯ อยา่งมากท่ีสุด 

  - การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน ท่ีดูแล แนะน า ช่วยเหลือนกัเรียนนกัศึกษาดา้นการเรียน

และการด าเนินชีวิตในวิทยาลยัฯเป็นผลให้นกัเรียนนกัศึกษามีผลการเรียนสะสมไม่ต ่ากวา่ 2.00 เป็นจ านวน

มากท่ีสุด  

            1.1.3) ผลสะทอ้น 

  การมีส่วนร่วมในวทิยาลยัฯ เป็นกระบวนการท่ีผูบ้ริหาร ครูอาจารย ์และเจา้หนา้ท่ีไดมี้ส่วน

เก่ียวขอ้งในการปฏิบติังานทั้งทางดา้นการแสดงความคิดเห็น  การตดัสินใจ  การรับผิดชอบ  การวางแผน

การปฏิบติังานตลอดจนการประเมินผล  โดยใช้ความคิดสร้างสรรค์ และความเช่ียวชาญในการปฏิบติังาน

เพื่อใหบ้รรลุวตัถุประสงคห์รือแกไ้ขปัญหาต่าง ๆ ท่ีอาจเกิดข้ึนจากการบริหารงาน เช่น การจดัท าแผนพฒันา

การจดัการศึกษา แผนปฏิบติัการ กิจรรม โครงการ และงานในฝ่ายงานต่างๆ เป็นตน้ ส่งผลพฒันานกัเรียน

นกัศึกษาให้เป็นบุคคลท่ีมีคุณภาพทั้งดา้นร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความสามารถ มีคุณธรรม จริยธรรม และ

วถีิชีวติท่ีเป็นสุขตามท่ีสังคมมุ่งหวงั โดยผา่นกระบวนการ ส่งเสริม สนบัสนุนนกัเรียนนกัศึกษาดา้นการเรียน 

และการด าเนินชีวิต ป้องกนั และช่วยเหลือในปัญหาดา้นต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึนภายใตส้ภาพสังคมท่ีเปล่ียนแปลง

อยา่งรวดเร็วทั้งทางดา้นสังคม ภาวะเศรษฐกิจ และเทคโนโลยีท่ีทนัสมยั ซ่ึงส่งผลกระทบต่อผูค้นในเชิงบวก 

และในเชิงลบ ดงันั้น ภาพความส าเร็จท่ีเกิดจากการพฒันานกัเรียนนกัศึกษาท่ีเป็นไปตามความมุ่งหวงั จึงเกิด

จากความร่วมมือของผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่ายงาน โดยเฉพาะครูอาจารยทุ์กคนในวิทยาลยัฯ ซ่ึงมีอาจารยท่ี์ปรึกษา

เป็นหลกัส าคญัในการด าเนินการต่างๆเพื่อการดูแลช่วยเหลือนกัเรียนนกัศึกษาอยา่งใกลชิ้ดดว้ยความรักและ

เมตตาท่ีมีต่อศิษย ์ผลการปฏิบติัเช่นน้ีท าให้นกัเรียนนกัศึกษามีผลการเรียนสะสมไม่ต ่ากวา่ 2.00 เป็นจ านวน

มากท่ีสุด  

2) จุดเด่น 

 - วิทยาลัยฯใช้หลกัการบริหารแบบมีส่วนร่วมโดยศึกษาบริบทท่ีเก่ียวข้องรวมถึงนโยบายของ

ผูบ้ริหารมาสู่การปฏิบติัดว้ยวิธีใช้การจูงใจให้บุคลากรทุกคนท่ีเก่ียวขอ้งไดมี้โอกาสมีส่วนร่วมในการคิด 

ร่วมตดัสินใจ ร่วมปฏิบติังาน ร่วมรับผิดชอบเพื่อการพฒันางานท่ีปฏิบติัให้มีคุณภาพสูงสุด ซ่ึงเป็นการเปิด

โอกาสให้บุคลากรทุกคนไดมี้ส่วนร่วมในการปฏิบติังานไม่วา่จะเป็นทางตรงหรือทางออ้มในลกัษณะของ

รับรู้ ร่วมคิด ร่วมท า ร่วมตดัสินใจตลอดจนประเมินผล ให้ทุกฝ่ายไดส้ านึกในหน้าท่ีและความรับผิดชอบ

ร่วมกนัอนัจะน าไปสู่เป้าหมายของสถานศึกษา 

 - การดูแล ช่วยเหลือ นักเรียนนักศึกษาด้านการเรียน พฤติกรรมและด้านเศรษฐกิจ วิทยาลยัฯ มี

ระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียนนกัศึกษาโดยมีนโยบายผูบ้ริหารมาสู่การปฏิบติัให้เกิดผลนั้นจริง อาทิ นโยบาย 
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สนุก อบอุ่น คุณภาพ หลกัวิริยาลยั 6 ประการ การดูแลนกัเรียนนกัศึกษาให้เป็นทั้งลูกและศิษย ์ตลอดจน

ความช่วยเหลือดา้นเศรษฐกิจ และทุนการศึกษา ภายใตน้โยบายท่ีว่าตอ้งไม่มีนกัเรียนนกัศึกษาท่ีออกจาก

สถาบนัของเราเพราะขาดแคลนทางการเงิน เป็นตน้ ใหค้วามส าคญัในดา้นการแต่งกายของนกัเรียนนกัศึกษา

ให้อยู่ในระเบียบวินยัของวิทยาลยัฯอยา่งเคร่งครัด รวมทั้งความรวดเร็วในการช่วยเหลือนกัเรียนนกัศึกษา

อยา่งทนัท่วงที   

3) จุดทีค่วรพฒันา 

 - แสวงหานวตักรรมการบริหารจดัการวทิยาลยัฯในรูปแบบต่าง ๆ บูรณาการใหส้อดคลอ้งกบับริบท

ของวทิยาลยัฯ 

 4) ข้อเสนอแนะเพือ่การพฒันา 

 - ผูบ้ริหาร ครูอาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี  ร่วมกันแสวงหานวตักรรมการบริหารจดัการวิทยาลัยให้

สอดคลอ้งกบับริบทของวทิยาลยัฯ 

 



ส่วนที่ 7 
แผนพฒันาการจดัการศึกษาของสถานศึกษา  

 

 สถานศึกษาน าผลการประเมินและการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา และผลการ
ด าเนินการปรับปรุงและพฒันาคุณภาพการการศึกษาของสถานศึกษาตามผลการประเมินคุณภาพภายนอก มาศึกษา
วเิคราะห์เพื่อก าหนดแผนพฒันาการจดัการศึกษาของสถานศึกษา เพื่อยกระดบัคุณภาพการจดัการศึกษาของ
สถานศึกษาใหสู้งข้ึน โดยมีเป้าหมายในการพฒันาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาใหอ้ยูใ่นระดบัคุณภาพ “ยอด
เยีย่ม” รายละเอียด ดงัน้ี 
 

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 
แผนพฒันาทีต้่องการพฒันาคุณภาพ 

และมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 (แผนงาน โครงการ กจิกรรม) 

มาตรฐานที ่1 คุณลกัษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาทีพ่งึประสงค์ 
ประเด็นท่ี 1.1  ดา้นความรู้ 
1.1.1 ผลการประเมินมาตรฐานวชิาชีพ 
1.1.2 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติดา้น
อาชีวศึกษา (V-NET) 

แผนงานฝ่ายวชิาการ 
1. งานพฒันาผูเ้รียน 
2.  แผนการจดัการเรียนรู้ 
3. โครงการประเมินคุณภาพการศึกษาของอาชีวศึกษา 

ประเด็นท่ี 1.2 ดา้นทกัษะและการประยกุตใ์ช ้
1.2.1 ผูเ้รียนมีสมรรถนะในการเป็นผูป้ระกอบหรือการ
ประกอบอาชีพอิสระ 
1.2.2 ผลการแข่งขนัทกัษะวชิาชีพ 

แผนงานฝ่ายวชิาการ 
1.ศูนยบ์่มเพาะผูป้ระกอบการอาชีวศึกษา 
2.โครงการนิทรรศการวชิาการวริิยาลยั 
3. โครงการส่งเสริมผูเ้รียนสู่ความเป็นเลิศ 

ประเด็นท่ี 1.3 ดา้นคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์
1.3.1 การดูแลและแนะแนวผูเ้รียน 
1.3.2 ผูเ้รียนมีคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์
1.3.3 การมีงานท าและศึกษาต่อของผูส้ าเร็จการศึกษา 

แผนงานฝ่ายทะเบียนและวดัผล 
1 งานลงทะเบียน 
2 งานขอ้มูลนกัศึกษา 
3 งานเอกสารแสดงการส าเร็จการศึกษา 
4 งานตรวจสอบวุฒิ 
5 งานวดัและประเมินผลการเรียน 
6 งานดูแลนกัศึกษาขาดเรียนเกินคร่ึงและหมดสิทธ์ิ
สอบ 
7 งานสอบแกต้วั 
8 งานดูแลนกัศึกษาผลการเรียนไม่ถึงเกณฑ ์
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มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 
แผนพฒันาทีต้่องการพฒันาคุณภาพ 

และมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 (แผนงาน โครงการ กจิกรรม) 

ประเด็นท่ี 1.3 ดา้นคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์
1.3.1 การดูแลและแนะแนวผูเ้รียน 
1.3.2 ผูเ้รียนมีคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์
1.3.3 การมีงานท าและศึกษาต่อของผูส้ าเร็จการศึกษา 

9 โครงการปฐมนิเทศผูป้กครองและนกัศึกษาใหม่ 
10โครงการส ารวจการมีงานท า และศึกษาต่อของ
ผูส้ าเร็จการศึกษา 
แผนงานฝ่ายกจิกรรม 
1 งานการแสดง ดนตรี ดุริยางค ์และนนัทนาการกีฬา 
2 โครงการวนัส าคญัของชาติ ศาสนา พระมหากษตัริย  ์
3 โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและคุณลกัษณะ
อนัพึงประสงค ์
4 ส านกังานองคก์ารนกัวชิาชีพในอนาคตแห่งประเทศ
ไทย 
5 ชมรมวชิาชีพ  
6 ชมรมลูกเสือ เนตรนารีวสิามญั 
7 โครงการส่งเสริมการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข 
8 โครงการปฐมนิเทศสมาชิกใหม่องคก์ารนกัวชิาชีพ
ในอนาคตแห่งประเทศไทยวิทยาลยัอาชีวศึกษาวริิยาลยั
นครสวรรค ์
9 โครงการประชุมวชิาการองคก์ารนกัวชิาชีพใน
อนาคตแห่งประเทศไทยวทิยาลยัอาชีวศึกษาวริยาลยั
นครสวรรค ์
10 โครงการอนุรักษพ์นัธุกรรมพืชอนัเน่ืองมาจาก
พระราชด าริฯ 

ประเด็นท่ี 1.3 ดา้นคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์
1.3.1 การดูแลและแนะแนวผูเ้รียน 
1.3.2 ผูเ้รียนมีคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์
1.3.3 การมีงานท าและศึกษาต่อของผูส้ าเร็จการศึกษา 

แผนงานฝ่ายพฒันานักศึกษา 
1 งานความปลอดภยั 
2 งานป้องกนัและลดพฤติกรรมเส่ียง 
3 งานพฒันานกัศึกษา 
4 งานทุนการศึกษา  
5 งานอาจารยท่ี์ปรึกษา 
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มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 
แผนพฒันาทีต้่องการพฒันาคุณภาพ 

และมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
(แผนงาน โครงการ กจิกรรม) 

 6 ศูนยคุ์ณธรรมวทิยาลยัอาชีวศึกษาวริิยาลยั
นครสวรรค ์
7 โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม 
8 โครงการพฒันาคุณธรรมตามอตัลกัษณ์สถานศึกษา 
9 โครงการวนัปัจฉิมนิเทศ 
แผนงานฝ่ายวชิาการ 
1 ชมรมวชิาชีพ 
2 โครงการส่งเสริมผูเ้รียนสู่ความเป็นเลิศ 
3 โครงการประเมินคุณภาพการศึกษาของอาชีวศึกษา 
4 โครงการเสริมประสิทธิภาพการส่ือสารดว้ยภาษา 
5 โครงการวิริยาลยับริการชุมชนและจิตอาสา 
6 โครงการนิทรรศการวชิาการวริิยาลยั 
7 งานพฒันาผูเ้รียน 
แผนงานส านักงานกองทุนเงินให้กู้ยมืเพือ่การศึกษา 
- กองทุนเงินใหกู้ย้มืเพื่อการศึกษา 

มาตรฐานที ่2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ประเด็นท่ี 2.1 ดา้นหลกัสูตรอาชีวศึกษา 
2.1.1 การพฒันาหลกัสูตรฐานสมรรถนะอยา่งเป็น
ระบบ 
2.1.2 การพฒันาหลกัสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุง
รายวชิา หรือปรับปรุงรายวชิาเดิม หรือก าหนดรายวชิา
เพิ่มเติม 

แผนงานฝ่ายวชิาการ 
1.การพฒันาหลกัสูตรฐานสมรรถนะ 
2.แผนการจดัการเรียนรู้ 

ประเด็นท่ี 2.2 ดา้นการจดัการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
2.2.1 คุณภาพของแผนการจดัการเรียนรู้สู่การปฏิบติั 

แผนงานฝ่ายวชิาการ 
- ประเมินคุณภาพการเรียนการสอน 

2.2.2 การจดัท าแผนการจดัการเรียนรู้สู่การปฏิบติัท่ี
เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัและน าไปใชใ้นการจดัการเรียน
การสอน 
2.2.3 การจดัการเรียนการสอน 
 

แผนงานฝ่ายวชิาการ 
2 แผนการจดัการเรียนรู้      
3 โครงการพฒันาส่ือ นวตักรรม ส่ิงประดิษฐ ์หรืองาน 
สร้างสรรค ์และงานวิจยั     
4 โครงการพฒันาเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนรู้  
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มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 
แผนพฒันาทีต้่องการพฒันาคุณภาพ 

และมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
(แผนงาน โครงการ กจิกรรม) 

2.2.4 การบริหารจดัการชั้นเรียน 
2.2.5 การพฒันาตนเองและพฒันาวชิาชีพ 
2.2.6 การเขา้ถึงระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อ
จดัการเรียนการสอนในชั้นเรียน 

5 ส่วนงานธุรการฝ่ายวชิาการ 
6 อบรม/ทศันศึกษาดูงาน (ผูส้อนทุกสาขาวชิา) 
7 พฒันาส่ือ นวตักรรม ส่ิงประดิษฐ ์หรืองาน
สร้างสรรคแ์ละงานวิจยั (ผูส้อน) 
8 ศูนยเ์ทคโนโลยสีารสนเทศ 
แผนงานฝ่ายพฒันานักศึกษา 
1. งานอาจารยท่ี์ปรึกษา 
2. งานป้องกนัและลดพฤติกรรมเส่ียง 
3. โครงการพฒันาคุณธรรมตามอตัลกัษณ์สถานศึกษา 
แผนงานส านักประกันคุณภาพการศึกษา 
- โครงการการเพิ่มประสิทธิภาพการท างานโดย 
KAIZEN 

ประเด็นท่ี 2.3 ดา้นการบริหารจดัการ 
2.3.1 การบริหารจดัการระบบฐานขอ้มูลสารสนเทศ 
เพื่อการบริหารจดัการสถานศึกษา 
2.3.2 อาคารสถานท่ี ห้องเรียน หอ้งปฏิบติัการ โรง
ฝึกงานหรือฟาร์ม 
2.3.3 ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน 
2.3.4 แหล่งเรียนรู้และศูนยว์ิทยบริการ 
2.3.5 ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใชง้าน 
ดา้นสารสนเทศภายในสถานศึกษา 

แผนงานฝ่ายวชิาการ 

1 ศูนยว์ทิยบริการ 

2 ศูนยเ์ทคโนโลยสีารสนเทศ 

3 โครงการพฒันาเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการเรียนรู้ 

แผนงานฝ่ายธุรการ-การเงนิ 

1 งานดา้นการบริการ 

2 งานดา้นอาคารสถานท่ี 

3 โครงการพฒันาสภาพแวดลอ้มและจดัระบบสาธารณูปโภค 

ประเด็นท่ี 2.4 ดา้นการน านโยบายสู่การปฏิบติั 
- การจดัการอาชีวศึกษาระบบทวภิาคี 

แผนงานฝ่ายวชิาการ 
- ส่วนงานการจดัการอาชีวศึกษาระบบทวภิาคี 
แผนงานฝ่ายประชาสัมพนัธ์และส่ือสารการตลาด 
- โครงการแนะแนวเพื่อเพิ่มปริมาณผูเ้รียน 

มาตรฐานที ่3 ด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ประเด็นท่ี 3.1 ดา้นความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่ง
การเรียนรู้ 
3.1.1 การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 

แผนงานฝ่ายวชิาการ 
1 อบรม/ทศันศึกษาดูงาน(ผูส้อน) 
2 อบรม/ทศันศึกษาดูงาน (ผูเ้รียน) 
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มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 
แผนพฒันาทีต้่องการพฒันาคุณภาพ 

และมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
(แผนงาน โครงการ กจิกรรม) 

3.1.2 การระดมทรัพยากรเพื่อการจดัการเรียนการสอน 
3.1.3 การบริการชุมชนและจิตอาสา 

3 ศูนยว์ทิยบริการ 
4 ส่วนงานการจดัการอาชีวศึกษาระบบทวภิาคี 
5 โครงการทศันศึกษา 
6 โครงการฝึกประสบการณ์สมรรถนะวชิาชีพ 
7 โครงการวิริยาลยับริการชุมชนและจิตอาสา 
แผนงานฝ่ายธุรการ-การเงิน 
- งานดา้นการเงินและบญัชี 
แผนงานส านักประกันคุณภาพการศึกษา 
1 งานนโยบายและแผน  
2 งานประกนัคุณภาพการศึกษา  
3 โครงการทบทวนการจดัท าแผนพฒันาการจดั
การศึกษา ปีการศึกษา 2565 
แผนงานส านักงานกองทุนเงินให้กู้ยมืเพือ่การศึกษา 
- กองทุนเงินใหกู้ย้มืเพื่อการศึกษา   
แผนงานฝ่ายประชาสัมพนัธ์และส่ือสารการตลาด 
1 งานส่ือประชาสัมพนัธ์ 
2 งานสิทธิพิเศษและระดมทรัพยากรเพื่อการจดัการ
เรียนการสอน   
3 โครงการแนะแนวเพื่อเพิ่มปริมาณผูเ้รียน 

ประเด็นท่ี 3.2 ดา้นนวตักรรม ส่ิงประดิษฐ ์งาน
สร้างสรรค ์งานวจิยั 
- ผลงานของผูเ้รียนดา้นนวตักรรม ส่ิงประดิษฐ ์ 
งานสร้างสรรค ์หรืองานวิจยั 

แผนงานฝ่ายวชิาการ 
1 พฒันานวตักรรม ส่ิงประดิษฐ ์งานสร้างสรรคห์รือ
งานวจิยั (ผูเ้รียน) 
2 โครงการส่งเสริมผูเ้รียนสู่ความเป็นเลิศ 

 



 

ภาคผนวก 



 

 

 

 

ค ำสั่งวทิยำลยัอำชีวศึกษำวริิยำลยันครสวรรค ์

ท่ี 47 / 2563 

เร่ือง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรกำรประกนัคุณภำพในสถำนศึกษำ  ประจ ำปีกำรศึกษำ  2563 

---------------------------------------------------- 

 ตำมกฎกระทรวงกำรประกนัคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2561 ก ำหนดใหส้ถำนศึกษำแต่ละแห่งจดัใหมี้ระบบ

กำรประกนัคุณภำพกำรศึกษำในสถำนศึกษำ โดยกำรก ำหนดมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำใหเ้ป็นไปตำม

มำตรฐำนกำรศึกษำแต่ละระดบัและประเภทกำรศึกษำท่ีรัฐมนตรีวำ่กำรกระทรวงศึกษำธิกำรประกำศก ำหนด และ

ใหถื้อวำ่กำรประกนัคุณภำพกำรศึกษำเป็นส่วนหน่ึงของกระบวนกำรบริหำรสถำนศึกษำท่ีด ำเนินกำรอยำ่ง

ต่อเน่ือง โดยมีกำรจดัท ำและจดัส่งรำยงำนกำรประเมินให้หน่วยงำนตน้สังกดัหรือหน่วยงำนท่ีก ำกบัดูแล

สถำนศึกษำเป็นประจ ำทุกปีกำรศึกษำ เพื่อรองรับกำรประเมินภำยนอกจำกสังกดังำนรับรองมำตรฐำนและ

ประเมินคุณภำพกำรศึกษำ (องคก์ำรมหำชน) นั้น 

 ดงันั้น เพื่อใหก้ำรด ำเนินงำนกำรประกนัคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ ของวทิยำลยัอำชีวศึกษำวริิยำลยั

นครสวรรค ์เป็นไปอยำ่งมีประสิทธิภำพ และตอบสนองนโยบำยของส ำนกังำนคณะกรรมกำรอำชีวศึกษำตำม

กฎกระทรวงกำรประกนัคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัมำตรฐำนกำรอำชีวศึกษำ พ.ศ.2561       

ท่ีก ำหนดไว ้3 มำตรฐำน 9 ประเด็นกำรประเมิน และก ำหนดคุณภำพกำรศึกษำของสถำนศึกษำอำชีวศึกษำตำม

มำตรฐำนกำรอำชีวศึกษำ พ.ศ. 2561 ไว ้5 ดำ้น 25 ขอ้ วทิยำลยัอำชีวศึกษำวริิยำลยันครสวรรค ์จึงเห็นควรแต่งตั้ง

คณะกรรมกำรกำรประกนัคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ ประจ ำปีกำรศึกษำ 2563 ดงัต่อไปน้ี 

 1. คณะกรรมการอ านวยการ 

     มีหนำ้ท่ี ก ำกบั ดูแล วำงแผน ดำ้นนโยบำยและกลยทุธ์งำนประกนัคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ              

และก ำกบัดูแล ติดตำมใหด้ ำปรึกษำแกไ้ขปัญหำอนัเกิดจำกกำรด ำเนินงำนแก่คณะกรรมกำร ด ำเนินงำนฝ่ำยต่ำงๆ 

คณะกรรมกำรประกอบดว้ย 

1.  นำงสำวศิริรัตน์ ฤทธิบูรณ์   ท่ีปรึกษำ 

  2.  นำงสำวมณี   ศิลปวรณ์ววิฒัน์   ท่ีปรึกษำ 

  3.  นำงสำวธำรทอง แยม้จนัทร์ฉำย   ประธำนกรรมกำร 

  4.  นำยวรวุฒิ  สุขะเสวก   กรรมกำร 

  5.  นำยจิระ    วงศภี์รักษ ์   กรรมกำร 

6.  นำงณฐัชำ    พำที    กรรมกำร 

             7.  นำงดำเรศ  บุญดิลก    กรรมกำร 
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 8. นำงสำวเฉลียว             ตรีรัตน์    กรรมกำร 

          9.  นำงรุ่งอรุณ  วงษมี์    กรรมกำร 

10. นำงสำวหงษห์ยก สีใส    กรรมกำร 

             11. นำงสำวจรรยวรรธน์  ทศันอินทร์   กรรมกำร 

             12. นำยจกัรพนัธ์  สุขเวช    กรรมกำร             

                           13. นำยพิชยั              ล ำจวน                 กรรมกำรและเลขำนุกำร 

 2. คณะกรรมการก ากบัตรวจสอบและติดตาม 

     มีหนำ้ท่ี ก ำกบั และตรวจสอบ พร้อมใหค้  ำปรึกษำแกไ้ขปัญหำและอุปสรรค ในกำรด ำเนินงำนเก่ียวกบั
มำตรฐำนและหวัขอ้ ในมำตรฐำนกำรอำชีวศึกษำ พ.ศ. 2561 คณะกรรมกำรประกอบดว้ย 
  2.1 ด้านที ่1 ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
         หวัขอ้ท่ี 1.1  กำรดูแลและแนะแนวผูเ้รียน 
         หวัขอ้ท่ี 1.2  ผูเ้รียนมีคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์
         หวัขอ้ท่ี 1.3  ผูเ้รียนมีสมรรถนะในกำรเป็นผูป้ระกอบกำรหรือกำรประกอบอำชีพ 
         หวัขอ้ท่ี 1.4  ผลงำนของผูเ้รียนดำ้นนวตักรรม ส่ิงประดิษฐ์  งำนสร้ำงสรรค ์ หรืองำนวจิยั 

       หวัขอ้ท่ี 1.5  ผลกำรแข่งขนัทกัษะวชิำชีพ 
        หวัขอ้ท่ี 1.6  ผลกำรประเมินมำตรฐำนวชิำชีพ 

              หวัขอ้ท่ี 1.7 ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดบัชำติดำ้นอำชีวศึกษำ (V-NET) 
        หวัขอ้ท่ี 1.8 กำรมีงำนท ำและศึกษำต่อของผูส้ ำเร็จกำรศึกษำ 
       ด้านที ่2 ด้านหลกัสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
  หวัขอ้ท่ี 2.1.1 กำรพฒันำหลกัสูตรฐำนสมรรถนะอยำ่งเป็นระบบ 
 หวัขอ้ท่ี 2.1.2 กำรพฒันำหลกัสูตรฐำนสมรรถนะ หรือปรับปรุงรำยวชิำ หรือปรับปรุง 
                                    รำยวชิำเดิม หรือก ำหนดรำยวชิำเพิ่มเติม 

  หวัขอ้ท่ี 2.2.1 คุณภำพของแผนกำรจดักำรเรียนรู้สู่กำรปฏิบติั 
  หวัขอ้ท่ี 2.2.2 กำรจดัท ำแผนกำรจดักำรเรียนรู้สู่กำรปฏิบติัท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส ำคญั และ 
                                                  น ำไปใชใ้นกำรจดักำรเรียนกำรสอน 
        ด้านที ่3 ด้านครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา 

หวัขอ้ท่ี 3.1.1 กำรจดักำรเรียนกำรสอน 
หวัขอ้ท่ี 3.1.2 กำรบริหำรจดักำรชั้นเรียน 
หวัขอ้ท่ี 3.1.3 กำรพฒันำตนเองและวชิำชีพ 
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ด้านที ่4 ด้านการมีส่วนร่วม 
หวัขอ้ท่ี 4.1 กำรจดักำรอำชีวศึกษำระบบทวภิำคี 

 1.นำงสำวหงษห์ยก สีใส  ผูช่้วยผูอ้  ำนวยกำรฝ่ำยวชิำกำร 
 2.นำงดำเรศ  บุญดิลก  หวัหนำ้สำขำวชิำกำรบญัชี   

 2.2 ด้านที ่1 ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 

  หวัขอ้ท่ี 1.2 ผูเ้รียนมีคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์
       ด้านที ่4 ด้านการมีส่วนร่วม 
  หวัขอ้ท่ี 4.3 กำรบริกำรชุมชนและจิตอำสำ 
   1.นำงสำวเฉลียว          ตรีรัตน์  ผูช่้วยผูอ้  ำนวยกำรฝ่ำยพฒันำนกัศึกษำ 
   2.นำงรุ่งอรุณ          วงษมี์  ผูช่้วยผูอ้  ำนวยกำรฝ่ำยกิจกรรม 
 2.3 ด้านที ่4 ด้านการมีส่วนร่วม 
  หวัขอ้ท่ี 4.2 กำรระดมทรัพยำกรเพื่อกำรจดักำรเรียนกำรสอน 

       ด้านที ่5 ด้านปัจจัยพืน้ฐาน 

     หวัขอ้ท่ี 5.1 อำคำรสถำนท่ี ห้องเรียน หอ้งปฏิบติักำร โรงฝึกงำน หรืองำนฟำร์ม 

  หวัขอ้ท่ี 5.2 ระบบสำธำรณูปโภคพื้นฐำน 

  หวัขอ้ท่ี 5.3 แหล่งเรียนรู้และศูนยว์ทิยบริกำร 

  หวัขอ้ท่ี 5.4 ระบบอินเตอร์เน็ตควำมเร็วสูงเพื่อกำรใชง้ำนดำ้นสำรสนเทศภำยใน 

                                               สถำนศึกษำ 

  หวัขอ้ท่ี 5.5 กำรเขำ้ถึงอินเตอร์เน็ตควำมเร็วสูงเพื่อกำรจดักำรเรียนกำรสอนในชั้นเรียน 

   1.นำยจิระ    วงศภี์รักษ ์ ผูช่้วยผูอ้  ำนวยกำรส ำนกักำรกองทุนเงิน 

                                 ใหกู้ย้มืเพื่อกำรศึกษำ 

   2.นำงณฐัชำ  พำที  ผูช่้วยผูอ้  ำนวยกำรฝ่ำยธุรกำร-กำรเงิน 

 2.4 ด้านที ่1 ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 

  หวัขอ้ท่ี 1.3 ผูเ้รียนมีสมรรถนะในกำรเป็นผูป้ระกอบกำรหรือกำรประกอบอำชีพอิสระ  

       ด้านที ่3 ด้านครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา 

  หวัขอ้ท่ี 3.2.1 กำรบริหำรสถำนศึกษำแบบมีส่วนร่วม 

  หวัขอ้ท่ี 3.2.2 กำรบริหำรจดักำรระบบขอ้มูลสำรสนเทศเพื่อกำรบริหำรจดักำรสถำนศึกษำ 

  1.นำงสำวจรรยวรรธน์  ทศันอินทร์ หวัหนำ้หมวดวชิำทกัษะ 

                2.นำยจกัรพนัธ์  สุขเวช  หวัหนำ้สำขำวชิำคอมพิวเตอร์ธุรกิจและ 

        เทคโนโลยธุีรกิจดิจิทลั 
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 3. คณะกรรมการด าเนินงานและรับผดิชอบหัวข้อการพจิารณาตามมาตรฐานงานประกนัคุณภาพภายใน

สถานศึกษา มีหนำ้ท่ีดงัน้ี 

   1. จดัเตรียมเอกสำรหลกัฐำนท่ีเก่ียวกบัมำตรฐำนและหวัขอ้กำรพิจำรณำกำรประกนัคุณภำพตำม

กฎหมำยกระทรวงกำรประกนัคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2561 

   2. รับผดิชอบ ก ำกบั ดูแล จดัหำคณะท ำงำน ประสำนงำนกบัฝ่ำย/สำขำวชิำ ท่ีเก่ียวขอ้งใน 

รำยละเอียดของมำตรฐำน 

   3. รวบรวมเอกสำรหลกัฐำนขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งกบัมำตรฐำนและหวัขอ้กำรพิจำรณำท่ีรับผดิชอบ 

   4. วเิครำะห์ขอ้มูลมำตรฐำนและหวัขอ้กำรพิจำรณำและบนัทึกลงในเคร่ืองมือกำรเก็บขอ้มูลของงำน

ประกนัคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ 

   5. จดัท ำแฟ้มขอ้มูลแนบเอกสำรหลกัฐำนต่ำง ๆ เพื่อสรุปใหค้ณะกรรมกำรวเิครำะห์ขอ้มูลและตรวจ

ประเมิน ท ำกำรตรวจประเมินและจดัท ำเป็นรำยงำนกำรประกนัคุณภำพภำยในสถำนศึกษำต่อไป คณะกรรมกำร

ประกอบดว้ย 

   3.1 ด้านที ่1 ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา มีทั้งหมด 8 ข้อ 

  หวัขอ้ท่ี 1.1  กำรดูแลและแนะแนวผูเ้รียน 
  หวัขอ้ท่ี 1.6  ผลกำรประเมินมำตรฐำนวชิำชีพ 
  คณะกรรมกำรประกอบดว้ย 
   1. นำงสำวจรรยวรรธน์ ทศันอินทร์   ประธำนกรรมกำร 
   2. นำยจรินทร์  ไหมแสง   กรรมกำร 
   3. อำจำรยผ์ูส้อนประจ ำสำขำวชิำกำรบญัชี   กรรมกำร 
   4. อำจำรยผ์ูส้อนประจ ำสำขำวชิำกำรตลำด   กรรมกำร 
   5. อำจำรยผ์ูส้อนประจ ำสำขำวชิำคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  กรรมกำร 

                                             และเทคโนโลยธุีรกิจดิจิทลั         

   6. อำจำรยผ์ูส้อนประจ ำสำขำวชิำกำรจดักำรทัว่ไป  กรรมกำร 
   7. อำจำรยผ์ูส้อนประจ ำสำขำวชิำกำรจดักำรธุรกิจคำ้ปลีก กรรมกำร 
   8. อำจำรยผ์ูส้อนประจ ำหมวดวชิำทกัษะพื้นฐำน  กรรมกำร 
   9. นำงสำวนิสำ  ศรีสุวรรณ   กรรมกำรและเลขำนุกำร 
         หวัขอ้ท่ี 1.2  ผูเ้รียนมีคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค์ 
  คณะกรรมกำรประกอบดว้ย 
   1. นำยสุทศัน์  ทรัพยก์ร   ประธำนกรรมกำร 
   2. นำยภุชงค ์  ทองโสภำ   กรรมกำร 
   3. นำยสมส่วน  วงษมี์    กรรมกำร 
   4. นำยเฉลิมชยั  อินทวำส   กรรมกำรและเลขำนุกำร 
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         หวัขอ้ท่ี 1.3  ผูเ้รียนมีสมรรถนะในกำรเป็นผูป้ระกอบกำรหรือกำรประกอบอำชีพ 
  คณะกรรมกำรประกอบดว้ย 
   1. นำยสุทศัน์  ทรัพยก์ร   ประธำนกรรมกำร 
   2. นำงสำวสิริธร  ตั้งจิตรตรง   กรรมกำร 
   3. นำยวทิวสั  ศิริลกัษณ์   กรรมกำรและเลขำนุกำร 
         หวัขอ้ท่ี 1.4  ผลงำนของผูเ้รียนดำ้นนวตักรรม ส่ิงประดิษฐ์  งำนสร้ำงสรรค ์ หรืองำนวจิยั 

       หวัขอ้ท่ี 1.5  ผลกำรแข่งขนัทกัษะวชิำชีพ 
  คณะกรรมกำรประกอบดว้ย 
         1. นำงสำวจรรยวรรธน์  ทศันอินทร์   ประธำนกรรมกำร 
   2. นำยจิรัญศกัด์ิ  จ ำปำงำม   กรรมกำร 
   3. อำจำรยผ์ูส้อนประจ ำสำขำวชิำกำรตลำด   กรรมกำร 
   4. อำจำรยผ์ูส้อนประจ ำสำขำวชิำคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  กรรมกำร   

    และเทคโนโลยธุีรกิจดิจิทลั     
   5. อำจำรยผ์ูส้อนประจ ำสำขำวชิำกำรจดักำรทัว่ไป  กรรมกำร 
   6. อำจำรยผ์ูส้อนประจ ำสำขำวชิำกำรจดักำรธุรกิจคำ้ปลีก กรรมกำร 
   7. อำจำรยผ์ูส้อนประจ ำหมวดวชิำทกัษะพื้นฐำน  กรรมกำร 
   8. นำยจกัรพนัธ์  สุขเวช    กรรมกำรและเลขำนุกำร 

              หวัขอ้ท่ี 1.7 ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดบัชำติดำ้นอำชีวศึกษำ (V-NET) 
        หวัขอ้ท่ี 1.8 กำรมีงำนท ำและศึกษำต่อของผูส้ ำเร็จกำรศึกษำ 

  คณะกรรมกำรประกอบดว้ย 

   1. นำงสำวจรรยวรรธน์  ทศันอินทร์   ประธำนกรรมกำร 

   2. นำยจกัรพนัธ์  สุขเวช    กรรมกำร 

   3. นำยธีรพนัธ์     รอดสกำร   กรรมกำร 

   4. นำยสุทศัน์  ทรัพยก์ร   กรรมกำรและเลขำนุกำร 

   3.2 ด้านที ่2 ด้านหลกัสูตรและการจัดการเรียนการสอน  

 หวัขอ้ท่ี 2.1.1 กำรพฒันำหลกัสูตรฐำนสมรรถนะอยำ่งเป็นระบบ 
 หวัขอ้ท่ี 2.1.2 กำรพฒันำหลกัสูตรฐำนสมรรถนะ หรือปรับปรุงรำยวชิำ หรือปรับปรุง 
                                    รำยวชิำเดิม หรือก ำหนดรำยวชิำเพิ่มเติม 

  คณะกรรมกำรประกอบดว้ย 

   1. นำงสำวจรรยวรรธน์  ทศันอินทร์   ประธำนกรรมกำร 

   2. นำยจกัรพนัธ์  สุขเวช    กรรมกำร 

   3. อำจำรยผ์ูส้อนประจ ำสำขำวชิำกำรตลำด   กรรมกำร 
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   4. อำจำรยผ์ูส้อนประจ ำสำขำวชิำคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  กรรมกำร   

    และเทคโนโลยธุีรกิจดิจิทลั     
   5. อำจำรยผ์ูส้อนประจ ำสำขำวชิำกำรจดักำรทัว่ไป  กรรมกำร 
   6. อำจำรยผ์ูส้อนประจ ำสำขำวชิำกำรจดักำรธุรกิจคำ้ปลีก กรรมกำร 
   7. อำจำรยผ์ูส้อนประจ ำหมวดวชิำทกัษะพื้นฐำน  กรรมกำร 
   8. นำงดำเรศ  บุญดิลก    กรรมกำรและเลขำนุกำร 

  หวัขอ้ท่ี 2.2.1 คุณภำพของแผนกำรจดักำรเรียนรู้สู่กำรปฏิบติั 
  หวัขอ้ท่ี 2.2.2 กำรจดัท ำแผนกำรจดักำรเรียนรู้สู่กำรปฏิบติัท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส ำคญั และ 
                                                  น ำไปใชใ้นกำรจดักำรเรียนกำรสอน 
  คณะกรรมกำรประกอบดว้ย 

   1. นำงสำวจรรยวรรธน์  ทศันอินทร์   ประธำนกรรมกำร 

   2. นำงดำเรศ  บุญดิลก    กรรมกำร 

   3. นำยจกัรพนัธ์  สุขเวช    กรรมกำร 

   4. อำจำรยผ์ูส้อนประจ ำสำขำวชิำกำรตลำด   กรรมกำร 
   5. อำจำรยผ์ูส้อนประจ ำสำขำวชิำคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  กรรมกำร   

    และเทคโนโลยธุีรกิจดิจิทลั     
   6. อำจำรยผ์ูส้อนประจ ำสำขำวชิำกำรจดักำรทัว่ไป  กรรมกำร 
   7. อำจำรยผ์ูส้อนประจ ำสำขำวชิำกำรจดักำรธุรกิจคำ้ปลีก กรรมกำร 
   8. อำจำรยผ์ูส้อนประจ ำหมวดวชิำทกัษะพื้นฐำน  กรรมกำร 
   9. นำงสำวหงษห์ยก สีใส    กรรมกำรและเลขำนุกำร 

         3.3 ด้านที ่3 ด้านครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา 
หวัขอ้ท่ี 3.1.1 กำรจดักำรเรียนกำรสอน 
หวัขอ้ท่ี 3.1.2 กำรบริหำรจดักำรชั้นเรียน 

  คณะกรรมกำรประกอบดว้ย 

   1. นำงสำวศจี   กิตติด ำรงชยั  ประธำนกรรมกำร 

   2. อำจำรยผ์ูส้อนประจ ำสำขำวชิำกำรตลำด   กรรมกำร 

   3. อำจำรยผ์ูส้อนประจ ำสำขำวชิำคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  กรรมกำร   
    และเทคโนโลยธุีรกิจดิจิทลั     

   4. อำจำรยผ์ูส้อนประจ ำสำขำวชิำกำรจดักำรทัว่ไป  กรรมกำร 
   5. อำจำรยผ์ูส้อนประจ ำสำขำวชิำกำรจดักำรธุรกิจคำ้ปลีก กรรมกำร 
   6. อำจำรยผ์ูส้อนประจ ำหมวดวชิำทกัษะพื้นฐำน  กรรมกำร 
   7. นำงสำวโสรนนัท ์ นกใย    กรรมกำรและเลขำนุกำร 
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หวัขอ้ท่ี 3.1.3 กำรพฒันำตนเองและวชิำชีพ 
  คณะกรรมกำรประกอบดว้ย 

   1.  นำงดำเรศ   บุญดิลก   ประธำนกรรมกำร 

   2. นำงสำวฐิติกำญจน์ภทัร์ หมู่พยคัฆ ์  รองประธำนกรรมกำร 

   3. นำงสำวบำหยนั  เอ้ือเฟ้ือพนัธ์  กรรมกำร 

   4. อำจำรยผ์ูส้อนประจ ำสำขำวชิำกำรตลำด   กรรมกำร 
   5. อำจำรยผ์ูส้อนประจ ำสำขำวชิำคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  กรรมกำร   
                                             และเทคโนโลยธุีรกิจดิจิทลั  
   6. อำจำรยผ์ูส้อนประจ ำสำขำวชิำกำรจดักำรทัว่ไป  กรรมกำร 
   7. อำจำรยผ์ูส้อนประจ ำสำขำวชิำกำรจดักำรธุรกิจคำ้ปลีก กรรมกำร 
   8. อำจำรยผ์ูส้อนประจ ำหมวดวชิำทกัษะพื้นฐำน  กรรมกำร 
   9. นำงสำวสำยชล แป้นขอม   กรรมกำรและเลขำนุกำร 

  หวัขอ้ท่ี 3.2.1 กำรบริหำรสถำนศึกษำแบบมีส่วนร่วม 

  หวัขอ้ท่ี 3.2.2 กำรบริหำรจดักำรระบบขอ้มูลสำรสนเทศเพื่อกำรบริหำรจดักำรสถำนศึกษำ 

  คณะกรรมกำรประกอบดว้ย 

   1. นำงสำวเฉลียว  ตรีรัตน์    ประธำนกรรมกำร 

   2. นำยวลัลภ  พวงสมบติั   กรรมกำร 

   3. นำยจีรัญศกัด์ิ  จ ำปำงำม   กรรมกำร 

   4. นำยวทิวสั  ศิริลกัษณ์   กรรมกำรและเลขำนุกำร  

               3.4 ด้านที ่4 ด้านการมีส่วนร่วม 

  หวัขอ้ท่ี 4.1 กำรจดักำรอำชีวศึกษำระบบทวภิำคี 

  คณะกรรมกำรประกอบดว้ย 

   1. นำงสำวจรรยวรรธน์  ทศันอินทร์   ประธำนกรรมกำร 

   2. นำงสำวโสรนนัท ์ นกใย    กรรมกำร 

   3. นำยธีรพนัธ์  รอดสกำร   กรรมกำรและเลขำนุกำร 

  หวัขอ้ท่ี 4.2 กำรระดมทรัพยำกรเพื่อกำรจดักำรเรียนกำรสอน 

  คณะกรรมกำรประกอบดว้ย 

   1. นำงจรรยำ  ระบอบ    ประธำนกรรมกำร 

   2. นำงนนัทำ  ข ำเขียว    กรรมกำร 

   3. นำงสำวจินดำ  วณิชำภิชำติ   กรรมกำร 

   4. นำยศรำวธุ  ครอบสุข   กรรมกำร 

   5. นำงสำวรัตนำพร จ๋ิวแกว้    กรรมกำรและเลขำนุกำร 
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  หวัขอ้ท่ี 4.3 กำรบริกำรชุมชนและจิตอำสำ 
  คณะกรรมกำรประกอบดว้ย 

   1. นำยเฉลิมชยั  อินทวำส   ประธำนกรรมกำร 

   2. นำงสำวโสรนนัท ์ นกใย    กรรมกำร 

   3. อำจำรยผ์ูส้อนประจ ำสำขำวชิำกำรตลำด   กรรมกำร 
   4. อำจำรยผ์ูส้อนประจ ำสำขำวชิำคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  กรรมกำร   
                                            และเทคโนโลยธุีรกิจดิจิทลั  
   5. อำจำรยผ์ูส้อนประจ ำสำขำวชิำกำรจดักำรทัว่ไป  กรรมกำร 
   6. อำจำรยผ์ูส้อนประจ ำสำขำวชิำกำรจดักำรธุรกิจคำ้ปลีก กรรมกำร 
   7. อำจำรยผ์ูส้อนประจ ำหมวดวชิำทกัษะพื้นฐำน  กรรมกำร 
.    8. นำยธีรพนัธ์  รอดสกำร   กรรมกำร 
   9. นำงสำวนิสำ  ศรีสุวรรณ   กรรมกำรและเลขำนุกำร 

         3.5 ด้านที ่5 ด้านปัจจัยพืน้ฐาน 

     หวัขอ้ท่ี 5.1 อำคำรสถำนท่ี ห้องเรียน หอ้งปฏิบติักำร โรงฝึกงำน หรืองำนฟำร์ม 

  คณะกรรมกำรประกอบดว้ย 

   1. นำงนนัทำ  ข ำเขียว    ประธำนกรรมกำร 

   2. นำยศรำวธุ  ครอบสุข   กรรมกำร 

   3. นำงสำวชลธิชำ พนัธ์ุเขียน     กรรมกำร 

   4. นำยวลัลภ  พวงสมบติั   กรรมกำรและเลขำนุกำร 

  หวัขอ้ท่ี 5.2 ระบบสำธำรณูปโภคพื้นฐำน 

  คณะกรรมกำรประกอบดว้ย 

   1. นำงนนัทำ  ข ำเขียว    ประธำนกรรมกำร 

   2. นำยหิรัญญ ์  ศิลปวรณ์ววิฒัน์   กรรมกำร 

   3. นำงสำวบำหยนั เอ้ือเฟ้ือพนัธ์   กรรมกำร 

   4. นำงสำวชลธิชำ พนัธ์ุเขียน     กรรมกำร 

   5. นำยศรำวธุ  ครอบสุข   กรรมกำรและเลขำนุกำร 

  หวัขอ้ท่ี 5.3 แหล่งเรียนรู้และศูนยว์ทิยบริกำร 

  คณะกรรมกำรประกอบดว้ย 

   1. นำยไชยำ  ชำรีรมณ์   ประธำนกรรมกำร 
   2. นำยวลัลภ  พวงสมบติั   กรรมกำร 

   3. นำงสำวโสรนนัท ์ นกใย    กรรมกำรและเลขำนุกำร 
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  หวัขอ้ท่ี 5.4 ระบบอินเตอร์เน็ตควำมเร็วสูงเพื่อกำรใชง้ำนดำ้นสำรสนเทศภำยในสถำนศึกษำ 

  หวัขอ้ท่ี 5.5 กำรเขำ้ถึงอินเตอร์เน็ตควำมเร็วสูงเพื่อกำรจดักำรเรียนกำรสอนในชั้นเรียน 

  คณะกรรมกำรประกอบดว้ย 

   1. นำยจกัรพนัธ์  สุขเวช    ประธำนกรรมกำร 

   2. นำยเฉลิมชยั  อินทวำส   กรรมกำร 

   3. นำยวลัลภ  พวงสมบติั   กรรมกำรและเลขำนุกำร 

4. คณะกรรมการวเิคราะห์ข้อมูลและตรวจประเมิน มีหนำ้ท่ีดงัน้ี 

     1. ศึกษำวเิครำะห์เคร่ืองมือกำรเก็บขอ้มูลตำมมำตรฐำนและประเด็นกำรประเมินทั้งหมด 

     2. พิจำรณำขอ้มูลและแหล่งขอ้มูล/เอกสำรอำ้งอิง/หลกัฐำนแต่ละมำตรฐำน และหวัขอ้พิจำรณำ 

     3. รำยงำนผลขอ้เสนอแนะแต่ละหวัขอ้พิจำรณำให้แก่ผูอ้  ำนวยกำร และเก็บเป็นร่องรอยกำร   

                     ประเมินภำยในสถำนศึกษำ  

         คณะกรรมกำรประกอบดว้ย 

   1.  นำงสำวธำรทอง  แยม้จนัทร์ฉำย  ประธำนกรรมกำร 

   2.  นำยจิระ     วงศภี์รักษ ์  กรรมกำร 

   3.  นำยวรวุฒิ   สุขะเสวก  กรรมกำร 

 4.  นำงณฐัชำ     พำที   กรรมกำร 

               5.  นำงรุ่งอรุณ   วงษมี์   กรรมกำร 

                6. นำงสำวหงษห์ยก  สีใส                                  กรรมกำร 

               7.  นำงดำเรศ   บุญดิลก   กรรมกำร 

               8. นำงสำวจรรยวรรธน์   ทศันอินทร์  กรรมกำร 

               9.  นำยจกัรพนัธ์   สุขเวช                            กรรมกำร 

                            10. นำงสำวเฉลียว              ตรีรัตน์                กรรมกำร 

              11. นำยพิชยั   ล ำจวน   กรรมกำรและเลขำนุกำร 

   12. นำงสำวฐิติกำญจน์ภทัร์ หมู่พยคัฆ ์  กรรมกำรและผูช่้วย 

                                                                                                                                         เลขำนุกำร 

             5. คณะกรรมกำรจดัพิมพ ์จดัท ำรู้เล่ม และเผยแพร่ขอ้มูลกำรจดัท ำรำยงำนกำรประเมินตนเอง(SAR) มี 

หนำ้ท่ี จดัพิมพ ์จดัท ำรูปเล่ม และเผยแพร่ขอ้มูลทำงเวบ็ไซตข์องวทิยำลยัฯ ประชำสัมพนัธ์ในส่ือประเภทต่ำง ๆ 

ในกำรจดัท ำรำยงำนกำรประเมินตนเอง(SAR) 

 คณะกรรมกำรประกอบดว้ย 

   1. นำยพิชยั   ล ำจวน   ประธำนกรรมกำร 

   2. นำยวลัลภ   พวงสมบติั  กรรมกำร 
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